Sniadanie prasowe

"Przedsigbiorcy i ich rodziny beda

bezpieczniejsi!"
Ustawa o zarzadzie sukcesyjnym

Warszawa, 21.08.2017
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Ankieta

Czy uwazajg Panstwo, ze ta ustawa jest potrzebna?

51 odpowiedzi

Tak 21 (100%)

Mie 0 (0%)
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Czy proponowany okres 5 lat obowigzku prowadzenia firmy
przez

sukcesora (niezaleznie od stopnia pokrewienstwa) nie
powinien by¢ skrocony np. do lat 37

® Tak
P HNie

Moze
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Wyniki ankiety

* 100% respondentow uwaza, ze Ustawa jest potrzebna.
* 63,4% z nich to cztonkowie IFR

« 92,3% respondentow uwaza, ze Ustawa spetnia
oczekiwania

* 43,3% respondentow uwaza, ze okres 5 lat
koniecznosci prowadzenia firmy przez sukcesora
(zwolnienie podatkowe) powinien byc¢ skrocony do lat
3, ale 20% jest temu przeciwnych, a 37,8% nie ma
jasnego zdania
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Inne wazne tematy poruszone w ankiecie:

» Warto rozszerzy¢ okolicznosci powotywania zarzgdu sukcesyjnego o sytuacje nieobecnosci lub
utraty Swiadomosci przedsigbiorcy poza jego wolg. W takich wypadkach powinna by¢
mozliwo$¢ operacyjnego zarzgdzania i podejmowania biezgcych decyzji i czynnosci. Do
wdrozenia zarzadu za zycia powinno wystarczyC orzeczenie lekarskie (moze konsylium),
stwierdzajgce, ze pacjent zyje, ale nie ma swiadomosci. Mozna wtedy prowadzic firme z
rozszerzeniem "w zarzgdzie tymczasowym" zamiast "w spadku". Odwotanie zarzgdu
tymczasowego nastepowatoby natychmiast po ustaniu przyczyn. Moze trzeba by zmienic tytut
ustawy na o zarzgdzie tymczasowym?

* by¢ moze zasadnym bytoby powotanie instytucji rady spadkobiercéw (czego$ na ksztatt rady
wierzycieli w postepowaniu upadtosciowym, aby mozliwe byto podjecie decyzji przekraczajgcej
zwykty zarzad wiekszoscig gtosow bez angazowania sgdu- wartosc pojedynczego gtosu
mogtaby by¢ proporcjonalna do udziatu w spadkobraniu),

* brak precyzji w sformutowaniu odpowiedzialnosci matzonka i spadkobiercow za dziatania
zarzadcy (art. 29 ustawy), by¢ moze Zarzgdca winien odpowiadac¢ za swoje dziatania tak jak np
Zarzad w spotce z ograniczong odpowiedzialnoscia,

* nalezy dotgczyc¢ spotki komandytowe i jawne

» w kazdej chwili sukcesor powinien moc wyznaczy¢ dodatkowych, nastepnych zarzgdcow.
Mozna sobie wyobrazi¢ , ze 2 osoby z rodziny ging we wspolnym wypadku, wtedy tworzy sie
kolejnos¢ nastepstwa zarzgdcow.

» czy powinno by¢ obowigzkowe OC dla zarzgdcy sukcesyjnego? Moze dla tych spoza kregu
spadkobiercow?
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FIRM RODZINNYCH

Mariusz Hatadyj

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Rozwoju
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Wiceprezes Stowarzyszenia IFR,
Wspotzatozyciel i Partner Zarzadzajacy KBA.

Adam Krause
Radca prawny, zatozyciel i wspolnik zarzgdzajgcy Kancelarii KRAUSE
LEGAL, Cztonek Zarzadu IFR

Zofia Rekosz
Wspotwtascicielka Biura Rachunkowego Azyl, Cztonek IFR
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Kancelaria Adwokacka KOSIL, Cztonek IFR
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