Projekt z dnia 14 lipca 2017 r.

Uzasadnienie

Potrzeba regulacji

Dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona indywidualnie przez osoby fizyczne jest zdecydowanie
najpopularniejszg forma wykonywania dzialalno$ci gospodarczej w Polsce. Potwierdzaja
to m.in. dane z rejestru REGON. Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2016 r. w rejestrze
REGON wpisanych byto blisko 3 miliony o0séb fizycznych prowadzacych dziatalno$é¢
gospodarczg iniemal 300 tysiecy spotek cywilnych. Dla porownania, wszystkich spotek
handlowych byto wpisanych do tego rejestru niewiele ponad 500 tysiecy. Taka struktura form
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej utrzymuje si¢ — w samym 2016 r. jednoosobowa firma
byla wybierana przez ponad 80% 0s6b rozpoczynajacych dzialalnos¢ gospodarcza.

W Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) wpisanych jest
natomiast ok. 2,4 mln przedsigbiorcow (aktywnych i tych, ktorzy zawiesili wykonywanie
dziatalno$ci gospodarczej).

Wielu przedsigbiorcow bedacych osobami fizycznymi osigga wielomilionowe obroty
oraz tworzy miejsca pracy dla dziesiatek a nawet setek osob. Stworzone przez osoby fizyczne
przedsiebiorstwa stanowig istotny element regionalnego i krajowego rynku.

W $wietle danych Instytutu Biznesu Rodzinnego, firmy rodzinne stanowia 36% wszystkich
polskich przedsigbiorstw oraz wytwarzaja 10% PKB naszego kraju. Zgodnie z innymi
badaniami w Polsce w 2014 r. firmy rodzinne stanowily ok. 1-1,2 miln podmiotéw
gospodarczych, z czego duzy odsetek stanowily firmy jednoosobowe, reprezentujace sektor
MSP, ktore generowaty prawie 40% polskiego PKB oraz dawaty zatrudnienie dla ok. 50%
polskich pracownikow’.

Najwazniejszymi cechami charakteryzujacymi firmy rodzinne sa: budowanie przedsigbiorstwa
na wilasnosci, sukcesja rodzinna oraz zaangazowanie rodziny w prowadzenie biznesu.
Jak wskazata w swoim badaniu M. Szczepkowska (2010), firmy rodzinne lepiej radza sobie
w trakcie kryzysu gospodarczego i charakteryzuja si¢ ,,wigksza przezywalnoscig” dzieki m.in.
silniejszej motywacji jej pracownikow. Wilasciciele utozsamiajg si¢ ze Swoim
przedsigbiorstwem, podejmujac zdwojone wysitki, aby odnies¢ sukces 1 zapobiec
niepowodzeniu.

Jednym z podstawowych wyzwan stojacych przed firmami rodzinnymi jest kwestia sukces;ji
pokoleniowej. Zaprzestanie prowadzenia danego przedsigbiorstwa nastgpuje czesto juz
w drugim pokoleniu, tj. w pokoleniu dzieci zatozycieli. Jak wskazali w swoim badaniu J. Jezak,
W. Popczyk i A. Winnicka-Popczyk (2004), az 70% firm rodzinnych nie przechodzi w rece
kolejnego pokolenia. Szereg innych badan (m.in. E&Y, PwC) potwierdza skale tego zjawiska.

Wsrdéd osob  fizycznych, ktore rozpoczynaly dziatalnos¢ gospodarcza na poczatku lat
dziewigcdziesigtych XX wieku, spora grupa zbliza si¢ lub osiagneta juz wiek podeszty,

! Zaobserwowane roznice miedzy wynikami badan moga wynikaé¢ z odmiennego rozumienia pojecia ,.firm
rodzinnych” przyjetego na potrzeby analizy statystycznej — przedsigwzigcia te przybieraja réozne formy prawne.



zwigkszajacy statystyczne prawdopodobienstwo $mierci badZz powaznych chordb. Obecnie
w CEIDG jest wpisanych ponad blisko 200 tysigcy osob, ktére ukonczyly 65 rok zycia®.
W CEIDG ujawnionych jest blisko 103,5 tys. przedsi¢biorcow, bedacych wspolnikami spotek
cywilnych, sposréd ktorych ukonczone sze$édziesiat pie¢ lat ma przeszto 21 tys. osob’.
W perspektywie najblizszych 10-20 lat problem sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej
bedzie dotyczyt coraz liczniejszej grupy przedsigbiorcow.

Ponadto, nalezy mie¢ na uwadze przypadki naglych choréb lub nieszczesliwych wypadkow,
W wyniku ktorych przedsigbiorstwo traci jedyng osobg uprawniong do zarzadzania nim.

W aktualnym stanie prawnym istniejg pewne instrumenty pozwalajace na tworzenie i realizacje
planow sukcesji przedsiebiorstw. Jak jednak pokazujg analizy — wigkszo$¢ przedsiebiorcow
nie sporzadza takich plandw, pozostawiajac  nierozwigzanym  problem  sukcesji
przedsigbiorstwa. W wielu przypadkach konieczna staje si¢ likwidacja w momencie $mierci
przedsigbiorcy czy tez innych zdarzen uniemozliwiajacych ich dalsze funkcjonowanie
(jak np. powazna choroba). Rodzi to wiele zagrozen dla majatku przedsi¢biorstwa,
zatrudnionych pracownikow i obrotu gospodarczego, w tym wierzycieli.

Problem planowania sukcesji w firmach rodzinnych zostal dostrzezony roéwniez na poziomie
europejskim. W swietle danych statystycznych Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego okoto 450 tys. firm zatrudniajacych okolo 2 mln pracownikéw, staje przed
wyzwaniem zapewnienia cigglosci prowadzenia przedsigbiorstwa osoby fizycznej. Ze wzgledu
na nieudane sukcesje zamykanych jest w panstwach cztonkowskich ok. 150 tysigcy firm
rocznie, co w konsekwencji prowadzi do likwidacji 600 tysiccy miejsc pracy® — dane te
obejmuja réwniez Polske.

Z badania przeprowadzonego przez Instytut Biznesu Rodzinnego wynika, ze az 70%
wiascicieli firm rodzinnych chce przekaza¢ biznes swoim nastgpcom prawnym, jednakze
41,5% z nich nie myslato o tym, jak tego dokonaé, 31% zainteresowalo si¢ problematyka
sukcesji, ale nie ma doktadnego planu dziatania. Tylko 9,2% respondentow odpowiedzialo,
ze s3 dobrze przygotowani na przekazanie biznesu swoim nast¢pcom.

W obecnym stanie prawnym wraz ze $miercig przedsigbiorcy de facto konczy si¢ byt prawny
prowadzonego przez niego przedsigbiorstwa jako ,,organizmu gospodarczego”. Wigze si¢ z tym
szereg problemow dotyczacych sfery prawa prywatnego i1 publicznego, ktore w praktyce
uniemozliwiaja lub znaczaco utrudniaja kontynuacje czy wznowienie dzialalnosci
przedsigbiorstwa przez nastgpcow prawnych przedsigbiorcy. Do najwazniejszych z nich naleza:

1)  brak ,,0érodka decyzyjnego” — jednej osoby uprawnionej do prowadzenia spraw
przedsigbiorstwa i samodzielnej reprezentacji wszystkich nastepcéw prawnych;

? Dane whasne Ministerstwa Rozwoju.

® Dane wiasne Ministerstwa Rozwoju na podstawie wpisow w Centralnej Ewidencji i Informacji Gospodarczej
wedtug stanu na marzec 2017 r.

* Sekcja 4.2.2 Opinii Sekcji Jednolitego Rynku, Produkcji i Konsumpcji w sprawie przedsigbiorstw rodzinnych
w Europie jako zrodta ponownego wzrostu gospodarczego i lepszych miejsc pracy z dnia 14 lipca 2015 r.
Dokument zostat zamieszczony na stronie http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.en.int-opinions.34702.



2) ograniczone mozliwosci postugiwania sie, cho¢by tymczasowo, firmg przedsigbiorcy,
ktoéra identyfikuje w obrocie prawnym nie tylko jego, ale takze jego przedsigbiorstwo;

3) wygasnigcie umoOw o prace zawartych przez przedsigbiorcg i — co do zasady —
pelnomocnictw dla pracownikow i wspotpracownikow;

4)  wygasnigcie niektorych uméw  cywilnoprawnych zwigzanych z  dziatalnoscia
przedsigbiorstwa;

5)  wygasni¢cie decyzji administracyjnych niezbednych do prowadzenia danego rodzaju
dziatalno$ci gospodarczej (np. koncesje, licencje i zezwolenia);

6) ograniczone mozliwo$ci przejecia uprawnien i obowigzkéw podatkowych (zob. np.
art. 97 § 2 Ordynacji podatkowej);

7)  trudnos$ci z dostgpem do rachunku bankowego prowadzonego na potrzeby dziatalnosci
przedsigbiorstwa i z dokonywaniem z niego wyptat;

8) obowigzek zwrotu pomocy publicznej otrzymanej na podstawie umow, ktore nie zostaty
jeszcze wykonane, w catos$ci wraz z odsetkami od dnia jej przekazania przez podmiot
finansujacy.

Dodatkowo, czas trwania procedur zwigzanych ze stwierdzeniem nabycia spadku i jego
dziatem, zwlaszcza w przypadku braku aktywnos$ci, pelnego porozumienia czy wspolpracy
miedzy spadkobiercami, nierzadko trwa wiele miesigcy, co moze niweczyé szanse
na wznowienie dziatalnos$ci przedsigbiorstwa.

Jak wynika z powyzszego, po $mierci przedsigbiorcy mozliwosci dokonywania biezacych
dzialan w ramach przedsi¢biorstwa takich jak sprzedaz towardéw i $wiadczenie ustug oraz
regulowanie zobowigzan wobec pracownikow Czy kontrahentdw sg powaznie ograniczone.
Znaczaco zmniejsza to mozliwos¢ kontynuacji dziatalno$ci przedsigbiorstwa przez nastgpce
prawnego przedsigbiorcy po przeprowadzeniu dzialu spadku. Podobna sytuacja dotyczy
prowadzenia wspolnej dziatalnoéci gospodarczej w formie spotek cywilnych. Smieré wspolnika
niejednokrotnie powodowa¢ moze zagrozenie dla istnienia spotki, co dotyczy w szczegdlnosci
popularnych spétek dwuosobowych.

Jednoczesnie trzeba zauwazyé, ze S$wiadomo$¢ spoteczna, w tym $wiadomos¢ samych
przedsigbiorcow, co do skutkow ich §mierci dla ,,bytu” przedsigbiorstwa jest ograniczona.

W obecnym stanie prawnym osoby fizyczne bedace przedsigbiorcami — chcgc unikngé
powyzszych problemow — mogag dokonaé¢ przeksztalcenia prowadzonej samodzielnie
dziatalnosci gospodarczej w inng forme¢ prawna, tj. spolke¢ prawa handlowego, korzystajac
Z dwoch podstawowych rozwiazan, tj.:

1)  przeksztalcenie przedsicbiorcy w spotke kapitatowa, w praktyce najczeScie]
W jednoosobowg spotke z 0.0.;

2)  wniesienie przedsigebiorstwa aportem do wczesniej zalozonej spotki prawa handlowego.

Przeksztalcenie przedsiebiorcy w jednoosobowa spotke z 0.0. ma t¢ zalete, ze zapewnia
stosunkowo szerokg sukcesje praw i obowigzkow. Ta forma prawna ma jednakze istotng
réznice, w stosunku do jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, w obszarze prawa



podatkowego. W przypadku transferu zyskow do prywatnego majatku (co jest powszechne
w przypadku przedsigbiorcow, dla ktorych dziatalnos¢ gospodarcza jest zroédlem utrzymania),
nastepuje dwukrotne opodatkowanie — spotka z o.0. ptaci podatek od uzyskanego dochodu,
anastgpnic osoba fizyczna placi podatek od wyptacanej dywidendy. Whniesienie
przedsigbiorstwa osoby fizycznej aportem do spotki prawa handlowego jest z kolei procesem
skomplikowanym, a z pewnoscia tak postrzeganym przez przedsiebiorcow.

Zobrazowana powyzej skala problemow uzasadnia podjecie dziatan, zmierzajacych do
wprowadzenia zmian legislacyjnych, ktore ulatwialyby kontynuacje dziatalnoSci
przedsigbiorstwa osoby fizycznej po jej sSmierci, w okresie migdzy otwarciem spadku a jego
dzialem.

1. Cel regulac;ji

Podstawowym celem regulacji jest zapewnienie przedsi¢biorcom bedacym osobami
fizycznymi, warunkéw do zachowania cigglosci funkcjonowania przedsigbiorstwa po ich
Smierci, przy uwzglednieniu, ze przedsigbiorstwo nalezy postrzega¢ jako dobro prawne, majace
nie tylko warto$§¢ majatkowa i gospodarcza, ale takze spoteczng. Posrednim celem regulacji jest
wzmocnienie ochrony praw oséb trzecich zwigzanych z prowadzeniem przedsigbiorstwa,
wtym przede wszystkim pracownikow, kontrahentow i podmiotow wspotpracujacych
Z przedsiebiorca.

W konsekwencji, dzigki kontynuacji funkcjonowania przedsigbiorstwa, ktore bedzie w dalszym
ciggu generowac zyski, zachowane zostang miejsca pracy i regulowane beda zobowigzania
wobec kontrahentow oraz zobowigzania publicznoprawne, a ponadto zwicksza si¢ szanse
na dalszy rozwdj przedsigbiorstwa, budowanego niekiedy osobistymi staraniami przedsigbiorcy
i cztonkow jego rodziny przez wiele lat.

1. Tytul ustawy

Zgodnie z przepisami § 18 i § 19 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca
2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej™ tytul projektowanej ustawy w sposob
opisowy, zwi¢zle informuje 0 zakresie przedmiotowym ustawy.

V. Zakres regulacji

Wprowadzenie do porzadku prawnego rozwigzah umozliwiajacych  kontynuacje
funkcjonowania przedsigbiorstwa osoby fizycznej po jej Smierci bedzie wymagato
wprowadzenia do systemu prawa nowej ustawy kompleksowo regulujacej funkcjonowanie
przedsigbiorstwa w okresie tzw. zarzadu sukcesyjnego, jak roOwniez obejmie zmiang Szeregu
ustaw z zakresu prawa cywilnego, prawa administracyjnego, prawa pracy oraz prawa
podatkowego.

Zmiany beda obejmowac nastepujace akty normatywne:

1)  ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego® (k.p.a.);

®Dz. U. z 2016 poz. 283.



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9
10)
11)

12)
13)
14)
15)

16)

ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny’ (k.c.);

ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego® (k.p.c.);

ustawa z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji® (p.e.a.);
ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy™® (k.p.);

ustawa z dnia 28 lipca 1983 r. 0 podatku od spadkéw i darowizn™;

ustawa z dnia 14 lutego 1991 r. — Prawo o notariacie'?;

ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych®?;
ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0séb prawnych**;
ustawa z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowoécilS;

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i1 identyfikacji podatnikow
i platnikow™;

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa'’;

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe®®;

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spoiecznychlg;

ustawa z dnia 20 listopada 1998 r. o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych

przychodow osiaganych przez osoby fizyczne®;

ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo 0 postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi®;

ustawa z dnia 28 lutego 2003 r. — Prawo upadtosciowe®;

ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ushug?;
ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarcze;j 24,

ustawa z dnia 28 lipca 2005 r. o kosztach sadowych w sprawach cywilnych®;

®Dz. U.z 2016 1. poz. 23.

"Dz. U. 22016 r. poz. 380, z pozn. zm.
8 Dz. U. z 2016 1. poz. 1822, ze zm.
°Dz.U.z2016T. poz. 599, z p6zn. zm.
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.z22016 1. poz. 1666, z p6zn. zm.

.z 2017 r. poz. 833 i 858.
.z22016 1. poz. 1796, z p6zn. zm.

.z22012 r. poz. 361, z p6zn. zm.
.2 2016 1. poz. 1888, z pdzn. zm.
z 2016 r. poz. 1047.

.2 2016 r. poz. 476, ze zm.
.Z22015r. poz. 613, ze zm.

.2 2016 r. poz. 1988, ze zm.
.z22016 1. poz. 963, z pdzn. zm.
.2 2016 r. poz. 2180, 1961 i 2255.
.2 2016 r. poz. 718, ze zm.

.2 2016 r. poz. 2171, 2260 i 2261.
.2 2016 r. poz. 710, ze zm.

.2 2016 r. poz. 1829, ze zm.

.2 2016 r. poz. 623, ze zm.



21) ustawa z dnia 24 sierpnia 2006 r. o podatku tonaZowym26;

22) ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym?’;

23) ustawa z dnia 5 listopada 2009 r. o spoéldzielczych kasach oszczedno$ciowo-
kredytowych?;

24) ustawa z dnia 19 listopada 2009 r. o grach hazardowych?®;

25) ustawa z dnia 6 lipca 2016 r. o aktywizacji przemystu okr¢towego i przemystow
komplementarnych®.

1. Zmiany w zakresie prawa prywatnego (materialnego i procesowego)

Celem ustawy jest stworzenie ram prawnych dla plynnej kontynuacji dziatalnosci
wykonywanej przez zmartego przedsiebiorcg — osobe fizyczng w okresie przejsciowym, tj. od
$mierci przedsi¢biorcy (otwarcia spadku) do czasu ustalenia nastgpcow prawnych
przedsigbiorcy i rozstrzygnigcia o dalszych ,losach” przedsigbiorstwa. Ustawa reguluje
w zwigzku z tym zasady tymczasowego zarzadzania przedsi¢gbiorstwem przedsigbiorcy
bedacego osoba fizyczna po jego S$mierci oraz kontynuowania dziatalno$ci gospodarczej
prowadzonej przy uzyciu tego przedsiebiorstwa.

Ustawa wprowadza generalng regute, ze osoba albo osoby, ktore nabyty przedsi¢biorstwo
po $mierci przedsigbiorcy bedacego osoba fizyczna, sa — na zasadach okreslonych w ustawie —
nastgpcami prawnymi tego przedsigbiorcy w zakresie praw i1 obowigzkéw zwigzanych
z prowadzeniem tego przedsigbiorstwa.

,Przedsiebiorca” w rozumieniu ustawy jest osoba, ktéra we wiasnym imieniu wykonuje
dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie wpisu do CEIDG. Z rozwigzan zawartych w ustawie
beda zatem mogli skorzystac przedsigbiorcy, ktorzy w chwili $mierci bedg wpisani do CEIDG.
Przedsigbiorcy w rozumieniu art. 4 ustawy o swobodzie dzialalno$ci gospodarczej, ktorzy
nie dokonali zgloszenia do CEIDG, nie beda mogli ustanowi¢ zarzadu sukcesyjnego.
Jest to zwigzane z konieczno$cig zapewnienia bezpieczenstwa obrotu, czemu sluzy wpis
zarzadcy sukcesyjnego do CEIDG, pozwalajacy osobom trzecim zweryfikowaé sytuacje
prawng przedsigbiorstwa 1 umocowanie zarzadcy sukcesyjnego.

Osobami, ktére z chwilg $mierci przedsigbiorcy sg lub stajg si¢ whascicielami przedsiebiorstwa
sg pierwotni nastepcy prawni przedsiebiorcy 1/lub matzonek przedsigbiorcy.

W rozumieniu ustawy ,,pierwotnym nastepcg prawnym przedsigbiorcy” jest osoba, ktora nabyta
przedsigbiorstwo w spadku (w opisanym nizej rozumieniu) z chwilg otwarcia spadku, czyli
spadkobierca ustawowy, testamentowy albo zapisobierca windykacyjny. Ustawa precyzuje
przy tym, ze zapisobierca windykacyjnym jest osoba, na rzecz ktdrej przedsigbiorca uczynit
zapis windykacyjny, majacy za przedmiot przedsigbiorstwo. Co do rozumienia poj¢¢ zapis

% Dz. U.z 2014 r. poz. 511, ze zm.
"' Dz. U. z 2017 r. poz. 43, ze zm.

% Dz.U. 22016 . poz. 1910, ze zm.
#Dz.U. 22016 . poz. 471, ze zm.
% Dz. U. 22016 . poz. 1206 i 1948.



windykacyjny oraz przestanek jego uczynienia, petng aktualno$¢ na gruncie ustawy zachowujg
odpowiednie regulacje Kodeksu cywilnego (zob. zwlaszcza art. 981% i n. k.c.).

Nalezy podkresli¢, ze ustawa postuguje si¢ pojeciem pierwotnych nastepcéw prawnych
w odniesieniu do rzeczywistych nastgpcow prawnych, tj. osob, ktorych prawa spadkowe
zostang potwierdzone w prawomocnym postanowieniu o Stwierdzeniu nabycia spadku
(przedmiotu zapisu windykacyjnego) albo akcie po$wiadczenia dziedziczenia. Chodzi zatem,
W uproszczeniu, o osob¢ lub osoby, ktore staly si¢ wiascicielami przedsigbiorstwa na skutek
$mierci przedsigbiorcy. Dla przyjecia, ze dana osoba jest pierwotnym nastepcg prawnym nie
jest wystarczajace, ze osoba ta rosci sobie prawa do spadku, ktore nie zostalty we wiasciwej
drodze potwierdzone.

Ustawa uznaje za ,nastepce prawnego przedsigbiorcy” nie tylko nastgpcg pierwotnego,
ale takze osobe, ktora nabywa przedsigbiorstwo w spadku bezposrednio od pierwotnego
nastepcy prawnego przedsiebiorcy. Dzieki temu, zbycie udziatu w spadku nie bedzie niweczyto
mozliwos$ci korzystania z instytucji zarzadu sukcesyjnego. Trzeba jednak zastrzec, ze nabycie
przedsiebiorstwa w spadku od pierwotnego nastgpcy prawnego przez jedng osobg¢ fizyczna,
osob¢ prawng albo jednostk¢ organizacyjng, ktéra posiada zdolno$¢ prawng (np. spotke
osobowg), powoduje, ze zarzad sukcesyjny wygasa (zob. szerzej w pkt 1.2. pkt f).

Pojeciem ,,matzonek przedsigbiorcy” ustawa postuguje si¢ w odniesieniu do matzonka, ktory
dysponuje prawami do przedsigbiorstwa, nawet jezeli nie jest spadkobierca. Obejmuje ono
czeste w praktyce przypadki, gdy w chwili otwarcia spadku ($mierci przedsigbiorcy) sktadniki
przedsiebiorstwa sg objete majatkiem wspolnym matzonkow.

1.1. Przedsiebiorstwo w spadku (art. 4 i 5)

Przedsiebiorstwo w spadku to nalezace do spadku po przedsigbiorcy przedsigbiorstwo lub jego
zorganizowana cze$é (wrozumieniu art. 55' k.c.), albo udzial we wspotwlasnosci
przedsiebiorstwa (a $cislej — we wspotwlasnosci sktadnikéw majatkowych tworzacych
przedsiebiorstwo), takze jezeli jest przedmiotem zapisu windykacyjnego, a w przypadku gdy
przedsigbiorca w chwili $mierci pozostawat w zwigzku matzenskim, takze cze$¢ majatku
wspolnego matzonkoéw obejmujgca sktadniki przedsigbiorstwa. Do przedsigbiorstwa w spadku
beda zaliczane takze sktadniki niematerialne 1 materialne, o ktéorych mowa w art. 55t k.c.,
nabyte przez zarzadce sukcesyjnego na rachunek nastepcow prawnych przedsigbiorcy
i matzonka przedsigbiorcy. Prawa nabyte przez zarzadce sukcesyjnego w ramach zarzadu
sukcesyjnego albo przez osob¢ uprawniong, dokonujaca czynnosci zabezpieczajacych lub
zachowawczych wejda zatem do wyodrgbnionej masy majatkowej — przedsigbiorstwa
w spadku, nie za$ w czg$ciach do majatku kazdego z nastgpcow prawnych czy matzonka
przedsiebiorcy. Dzigki temu w okresie zarzadu sukcesyjnego zachowana zostanie integralnosé¢
przedsigbiorstwa.

O przedsigbiorstwie w spadku W rozumieniu ustawy mozna méwié tylko w okresie od chwili
Smierci przedsigbiorcy do dnia wygasniecia zarzadu sukcesyjnego, a jezeli zarzad sukcesyjny
nie zostal ustanowiony — do dnia wygasnigcia uprawnienia do powotania zarzadcy
sukcesyjnego.



Ustawa, spojnie z art. 55t ke, postuguje si¢ w art. 4 pojeciem przedsi¢biorstwa w znaczeniu
przedmiotowym. Przedsi¢biorstwo w spadku nie bedzie posiadato zdolnosci prawnej w sferze
prawa cywilnego, w szczeg6élnosci nie bedzie osoba prawnag ani jednostka organizacyjna,
0 ktorej mowa w art. 33* k.c. Rozwiazania przyjete w sferze prawa prywatnego polegaja przede
wszystkim na uregulowaniu zasad prowadzenia przedsigbiorstwa w spadku, stanowigcego od
chwili $mierci przedsigbiorcy (otwarcia spadku) wiasnos¢ nastepcow prawnych i/lub matzonka
przedsigbiorcy, przez zarzadce sukcesyjnego, na ktorym spoczywajg zarOwno uprawnienia
(w szczegbdlnosci — umocowanie do prowadzenia biezgcej dziatalnosci przy uzyciu
przedsigbiorstwa) jak i obowigzki.

W sensie faktycznym przedsiebiorstwo w spadku stanowi jednak swoistg jednostke
organizacyjng ,utworzong” przez nastgpcoOw prawnych lub malzonka przedsigbiorcy
I zarzadzang (,,reprezentowang”) przez zarzadce sukcesyjnego. Ustawa nie przyznaje tej
jednostce osobowosci prawnej ani zdolno$ci prawnej w rozumieniu art. 33 i 33" k.c. Zarzadca
sukcesyjny dziata jako zastgpca posredni nastepcoOw prawnych i matzonka przedsigbiorcy.
Przedsigbiorstwo w spadku zyskuje jednak (podobnie jak spotka cywilna) podmiotowos¢
w zakresie niektorych podatkow — przyznany mu zostal status podatnika, bedacego jednostka
organizacyjng niemajacg osobowos$ci prawnej (o czym szerzej w pkt 5.1.).

llekro¢ przepisy postuguja si¢ pojeciem ,,czynnosci W sprawach wynikajacych z prowadzenia
przedsiebiorstwa w spadku” nalezy przez to rozumie¢ czynno$ci faktyczne lub prawne
w zakresie odpowiadajacym  dziatalnosci  gospodarczej, wykonywanej przy uzyciu
przedsiebiorstwa w spadku (prowadzenie przedsi¢biorstwa w spadku w znaczeniu
funkcjonalnym).

Dziatalno§¢ prowadzona przez zarzadce sukcesyjnego na rachunek nastgpcoOw prawnych
przedsigbiorcy i/lub jego malzonka przy uzyciu przedsigbiorstwa w spadku nie jest
dziatalno$cig gospodarcza w rozumieniu ustawy o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, gdyz
nie spetnia cechy dzialania ,,we wlasnym imieniu”. W zakresie nieuregulowanym w ustawie
(np. w zakresie kontroli), do dziatalno$ci prowadzonej przy uzyciu przedsigbiorstwa w spadku
stosuje sie jednak odpowiednio przepisy o wykonywaniu dziatalno$ci gospodarcze;.

Zarzadca sukcesyjny moze, ale nie musi by¢ przedsigbiorca. Trzeba jednak podkresli¢, ze jezeli
okreslona osoba, ktora pelni funkcje zarzadcy sukcesyjnego, w sposob zorganizowany 1 ciagty,
profesjonalnie zajmuje si¢ dziatalno$cig polegajaca na zarzadzaniu cudzym majatkiem, na
og6lnych zasadach jest przedsigbiorca.

Ustawa definiuje rowniez pojecie ,,udzialu w przedsigbiorstwie w spadku”. Jest to prawo
wynikajace ze wspoOlnosci majatku przedsigbiorstwa w spadku, przystugujace nastepcy
prawnemu przedsigbiorcy lub matzonkowi przedsigbiorcy. Udziat w przedsigbiorstwie
w spadku bedzie decydowal m.in. o tym, na czyj rachunek zarzadca sukcesyjny dokonuje
okreslonej czynnos$ci (biorgc pod uwage, ze krag nastepcéw prawnych moze by¢ zmienny).
Od wysokosci udziatu bedzie za§ zalezalo, w jakiej czeSci zysk lub strata moze zostac
wypltacona nastepcy prawnemu lub matzonkowi przedsigbiorcy (zob. w pkt 1.2. a ponizej).

1.2. Wprowadzenie instytucji zarzadu sukcesyjnego



Zarzad sukcesyjny to tymczasowy zarzad przedsigbiorstwem w spadku. Stworzenie instytucji
zarzadu sukcesyjnego stanowi alternatywne rozwigzanie dla tworzenia plandéw sukcesji,
jak rowniez remedium dla przypadkow niepodjecia lub niezakonczenia realizacji plandw
sukcesyjnych przedsigbiorcy.

Jako generalne zalozenie przy konstruowaniu regulacji ustawowej przyjgto, ze tymczasowy
zarzad sukcesyjny przedsiebiorstwem zmartego przedsigbiorcy powinien by¢ powierzony
jednej osobie, co upodabnia zarzad sukcesyjny do dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej przez
osobe fizyczna.

W  przeciwienstwie do prokury, zarzad sukcesyjny obejmuje nie tylko umocowanie
do czynnosci sgdowych 1 pozasgdowych zwigzanych z prowadzeniem przedsigbiorstwa
w spadku, ale takze zobowigzanie do prowadzenia przedsi¢biorstwa w spadku. Z funkcja
zarzadcy sukcesyjnego wiaza si¢ obowiazki, m.in. w sferze prawa podatkowego czy w zakresie
ubezpieczen spotecznych.

a) [Status zarzadcy sukcesyjnego — art. 7 i 8 oraz art. 14-17 i art. 28]

Od chwili ustanowienia zarzadu sukcesyjnego zarzadca sukcesyjny moze wykonywac
majatkowe prawa 1 obowigzki zmartego przedsiebiorcy w sprawach wynikajacych
Z prowadzenia przedsi¢biorstwa w spadku.

Ustawa przewiduje, ze zarzadca sukcesyjny bedzie dziatal w imieniu wlasnym, ale na rzecz
nastepcéw prawnych przedsigbiorcy lub matzonka przedsigbiorcy, ktorym przystuguje udziat
W przedsigbiorstwie w spadku.

Przyjeto konstrukcje specyficznego zastgpstwa posredniego. Jak wskazuje si¢ w doktrynie
zastepstwo posrednie polega na tym, ze ,,[...] skutki dziatania zastgpcy posredniego realizuja
si¢ w jego sferze prawnej. Zastgpca posredni dokonuje czynno$ci prawnej we wlasnym
imieniu. Skutki tej czynno$ci, polegajace na nabyciu praw lub zaciggnigciu zobowigzan,
dotykaja jego sfery majatkowej. Dziatla on jednak na cudzy rachunek, co oznacza,
1z W ostatecznym rozliczeniu skutki te powinny by¢ przeniesione na inng osobg (zastapionego).
Z osobg tg zastepca posredni pozostaje z reguty w oddzielnym stosunku umownym (stosunku
wewnetrznym), na podstawie ktdrego zobowigzany jest przenie$¢ na te osobg nabyte dla niej
prawa, z kolei za$ osoba ta zobowigzana jest przeja¢ zaciggnigte przez niego zobowigzania
(zwolni¢ go z dlugu wobec osoby trzeciej)”al. Réznica pomiedzy zastgpstwem posrednim
a przedstawicielstwem widoczna jest w szczego6lnosci w stosunkach zewnetrznych zastepcy
| przedstawiciela. Zastepca posredni nie ujawnia bowiem osobie trzeciej (swemu
kontrahentowi) osoby, w ktorej interesie dziata. W wyniku dokonanej przez niego czynnosci
prawnej nie dochodzi do powstania stosunku pomiedzy osobg trzecig (kontrahentem)

a zastqpionym32.

Status zarzadcy sukcesyjnego odroznia si¢ od opisanego wyzej, typowego zastepstwa
posredniego (jakie wystepuje np. w stosunku komisu) tym, ze skutki czynnosci zarzadcy
sukcesyjnego dotykajg bezposrednio przede wszystkim majatku tworzacego przedsiebiorstwo

3 7. Radwanski (red.), Prawo cywilne — czes¢ ogélna, System Prawa Prywatnego. Tom 2, Warszawa 2008, s. 478.
32 ypi
Ibidem.



w spadku — do niego wchodzg nabyte prawa. Zarzadca sukcesyjny — dziatajgc w ramach swojej
funkcji — nie nabywa zatem praw ani nie zacigga zobowigzan do swojego majatku 0sobistego
I nie jest konieczne dokonanie odrgbnych czynnos$ci przenoszacych te prawa lub zobowigzania
na osoby faktycznie dysponujace prawami do przedsiebiorstwa. Z mocy ustawy skutki te
dotycza masy majatkowej jaka jest przedsi¢biorstwo w spadku, a w sensie podmiotowym —
nastepcoOw prawnych i/lub matzonka przedsigbiorcy. Mozna tu odnalez¢ wyrazng analogi¢ do
statusu syndyka wobec zarzadzanej przez niego — na rzecz upadiego — masy upadtosci, czy
statusu zarzadcy nieruchomosci, 0 ktorym mowa w art. 935 k.p.c.

Bezposrednig konsekwencja powyzszych zalozen jest fakt, ze zarzadca sukcesyjny nie bedzie
ponosil osobistej odpowiedzialno$ci za zobowigzania zaciagnigte na rzecz nastgpcéw prawnych
i malzonka przedsigbiorcy w sprawach wynikajacych z prowadzenia przedsigbiorstwa
w spadku. Odpowiedzialno$¢ ta obcigza ,bezposrednich beneficjentow” dziatan zarzadcy
sukcesyjnego — wiascicieli majatku przedsicbiorstwa w spadku, czyli nastgpcow prawnych
i/lub matzonka przedsigbiorcy.

Jezeli kontrahent, pracownik lub inna osoba bedzie chciata skierowaé pismo czy oSwiadczenie
zwigzane z dziatalno$cig przedsiebiorstwa w spadku (np. wezwanie do zaptaty), moze uczyni¢
to wobec zarzadcy sukcesyjnego. Dla tych celéw osoba trzecia nie bg¢dzie zatem musiata
uzyska¢ wiedzy co do kregu nastepcow prawnych przedsigbiorcy lub ustalaé, czy zarzadca
sukcesyjny dziata na rzecz matzonka przedsigbiorcy.

Zarzadca sukcesyjny prowadzi przedsi¢biorstwo w okresie istnienia zarzadu sukcesyjnego
na zasadach zblizonych do zarzadu majatkiem przez kuratora spadku czy tymczasowego
zarzadce, Z wylgczeniem innych osob. Osoby, na rzecz ktorych dziala zarzadca sukcesyjny,
maja ograniczone mozliwo$ci wptywania osobno na jego dziatania.

Podobnie jak syndyk czy zarzadca nieruchomosci, zarzadca sukcesyjny moze pozywaé i by¢
pozywany w sprawach wynikajacych z zarzadu sukcesyjnego (takze w sferze procesowej dziata
woOwczas na rzecz nastgpcOw prawnych i/lub matzonka przedsigbiorcy).

Z uwagi na bezpieczenstwo o0sOb trzecich, zarzadu sukcesyjnego (podobnie jak prokury)
nie mozna ograniczy¢ ze skutkiem wobec 0sob trzecich.

Zarzadca sukcesyjny w ramach zarzadu przedsigbiorstwem w spadku, w szczegdlnosci:
1)  moze dokonywaé¢ samodzielnie czynnosci w zakresie zwyktego zarzadu,

2) w zakresie przekraczajacym zwykly zarzad — moze dokonywaé czynnosci tylko
po uzyskaniu zgody wszystkich nastgpcow prawnych i matzonka przedsigbiorcy, ktorym
przystuguje udziat w przedsigbiorstwie w spadku, a w jej braku — za zezwoleniem sadu,

3) moze zacigga¢ tylko takie zobowigzania, ktore: (i) sg zwigzanie z prowadzeniem
przedsigbiorstwa w spadku oraz (ii) moga by¢ zaspokojone z dochodéw lub z majgtku
przedsigbiorstwa w spadku,

4) dokonuje czynnosci prawnych i faktycznych zwigzanych z  zatrudnieniem
W przedsiebiorstwie, w tym — reguluje zobowigzania wobec os6b zatrudnionych,

5)  jest uprawniony do zawierania, wykonywania i rozwigzywania umow, W tym takze umow
zawartych przed $miercig przedsigbiorcy, o ile nie wygasty,

10



6) reguluje zobowigzania prywatnoprawne i publicznoprawne zwigzane z funkcjonowaniem
przedsigbiorstwa,

7)  wystgpuje w  postepowaniach  sagdowych,  administracyjnych,  podatkowych,
sagdowoadministracyjnych w sprawach dotyczacych przedsigbiorstwa — na opisanych nizej
zasadach,

8) moze dysponowaé¢ rachunkiem bankowym przedsi¢gbiorcy wykorzystywanym przy
prowadzeniu przedsigbiorstwa.

Dodatkowo, m.in. w zwigzku z faktem, ze za zycia przedsi¢biorcy dzialalno$¢ prowadzona
przy uzyciu przedsigbiorstwa jest czesto podstawowym zrodlem dochodu rodziny, ustawa
przewiduje regulacje dotyczace wyplaty osobom, ktore staty si¢ Whascicielami przedsigbiorstwa
(nastgpcom prawnym) i malzonkowi przedsigbiorcy (o ile jest on wspdtwlascicielem
sktadnikow majatkowych przedsigbiorstwa) zysku generowanego przez przedsigbiorstwo.

Nastgpca prawny przedsiebiorcy i malzonek przedsiebiorcy majg prawo do udziatu w zyskach
i uczestniczg w stratach z dziatalnosci prowadzonej przy uzyciu przedsigbiorstwa w spadku,
w takim stosunku, w jakim przysluguje im udzial w przedsigbiorstwie w spadku. Ustalenie
udzialu w przedsigbiorstwie w spadku powinno opiera¢ si¢ na wysokosci udziatow w spadku
i udzialu matzonka w majatku wspolnym. Realizacja tego uprawnienia bedzie mozliwa po
stwierdzeniu krggu spadkobiercéw (w drodze stwierdzenia nabycia spadku albo notarialnego
aktu poswiadczenia dziedziczenia).

Wskazane wyzej osoby moga zadaé podziatu i wyptaty catosci zysku z koncem kazdego
miesigca kalendarzowego za miesigc poprzedni. Wyptacie podlega zysk pomniejszony
0 naleznosci publicznoprawne (np. zaliczk¢ na podatek dochodowy, VAT) i niepokryte straty
Z miesiecy poprzednich. Zysk — w odpowiednich czg¢$ciach — wyplaca zarzadca sukcesyjny.

Zarzady sukcesyjnemu bedzie przyshugiwato wynagrodzenie z tytulu petnionej funkcji (o ile
nie zdecyduje si¢ dziala¢ bez pobierania wynagrodzenia). Przyjeto, ze do wynagrodzenia
zarzadcy sukcesyjnego znajda zastosowanie odpowiednio przepisy o zleceniu (art. 735 k.c.).

Zarzad przedsigbiorstwem w spadku moze sprawowac tylko jedna osoba. Ustawa wprost
wskazuje w zwigzku z tym, ze w jednym czasie moze by¢ powotany tylko jeden zarzadca
sukcesyjny. Oznacza to, ze:

— przedsigbiorca nie moze powota¢ kilku zarzadcow sukcesyjnych w celu zarzadu
przedsigbiorstwem w spadku lub jego ,,czgscig” — rozwigzanie to jest konieczne, by unikngé
watpliwosci co do zakresu umocowania kazdego z nich;

— w razie woli dokonania zmiany osoby powotanej na zarzadce sukcesyjnego przez osobg
uprawniong, konieczne jest zaistnienie jednego z ustawowych przypadkéw, w ktorych
wygasa umocowanie wczesnie] powolanego zarzadcy sukcesyjnego (tj. jego odwotanie,
rezygnacja, $mier¢, utrata pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych albo prawomocne
orzeczenie zakazu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub peinienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego).
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Zarzad sukcesyjny nie bedzie mégt by¢ przeniesiony. Zarzadca sukcesyjny bedzie jednak mogt
ustanowi¢ pelnomocnika. Ustawa nie wprowadza ograniczen co do zakresu umocowania
pelnomocnika czy tez liczby pelnomocnikow.

W zamierzeniu projektodawcy wprowadzenie do systemu prawa nowej instytucji — zarzadu
sukcesyjnego — nie bedzie wylacza¢ mozliwosci zastosowania innych instytucji prawnych
przewidzianych w przepisach prawa dla zarzadu spadkiem albo jego zorganizowang czgscig
(kurator spadku, wykonawca testamentu, zob. pkt | oraz m ponize;j).

b) [Postugiwanie si¢ firma przedsiebiorcy po jego $mierci — art. 6]

W obrocie, czyli w sprawach wynikajacych z prowadzenia przedsigbiorstwa w spadku zarzadca
sukcesyjny powinien postugiwaé si¢ nazwag przedsigbiorstwa w spadku, ktora obejmuje
dotychczasowa firme przedsigbiorcy z dodatkowym oznaczeniem ,,w spadku”. W ten sposob
bedzie konstruowana nazwa przedsigbiorstwa w spadku.

Firma przedsigbiorcy identyfikuje i odroznia przedsigbiorce¢ od innych podmiotéw
uczestniczagcych w obrocie prawnym. Skoro wprowadza si¢ mozliwo$¢ kontynuowania
dzialalnosci przy uzyciu przedsigbiorstwa zmartego przedsigbiorcy, uzasadnione jest
postugiwanie si¢ w obrocie prawnym tg samg firmg uzupeilniong o dodatkowe oznaczenie
jednoznacznie wskazujagce na sytuacje prawng przedsigbiorstwa. Jest to tym istotniejsze,
ze W omawianym okresie nie bedzie jeszcze niejednokrotnie wiadomo, kto stanie sig
ostatecznie wlascicielem przedsigbiorstwa w spadku oraz w jakiej formie prawnej bedzie ono
w przysztosci funkcjonowato. Wydaje sie, ze przyjecie innego rozwigzania, np. poprzez
wprowadzenie obowigzku dziatania pod firma uwzglgdniajaca imiona i nazwiska, ewentualnie
takze dodatkowe oznaczenie, wszystkich spadkobiercoéw, mogltoby w praktyce okazaé sig¢
nadmiernie ucigzliwe, aniekiedy niemozliwe do wykonania np. w przypadku, gdy krag
spadkobiercow nie zostanie ustalony w krotkim czasie po otwarciu spadku.

Zarzadca sukcesyjny bedzie postugiwal si¢ imieniem i nazwiskiem zmarlego przedsigbiorcy
bez odrebnej zgody spadkobiercow. Rezygnacja z obowigzku uzyskiwania zgody na
postugiwanie si¢ w firmie nazwiskiem zmarlego przedsigbiorcy ma przede wszystkim na celu
zapewnienie niezwlocznej kontynuacji dziatalnos$ci przedsigbiorstwa.

Dla oznaczenia np. strony umowy nie bg¢dzie konieczne wskazywanie danych osobowych
nastegpcow prawnych 1/lub malzonka przedsigbiorcy. Niemniej, na zadanie kontrahenta,
informacja o ustaleniu kregu nastgpcow prawnych powinna by¢ przekazywana kontrahentowi,
gdyz to te osoby 1 ewentualnie matzonek przedsigbiorcy ponosza osobista odpowiedzialno$¢ za
zobowigzania zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa w spadku.

C) [Ustanowienie zarzadu sukcesyjnego — art. 9-13 oraz zmiany w przepisach
dotyczacych prokury w Kodeksie cywilnym]

Zarzadca sukcesyjnym bedzie mogla by¢ wylacznie osoba fizyczna, ktora posiada peing
zdolnos¢ do czynno$ci prawnych, niezaleznie od tego czy jest spokrewniona, czy nie,
ze spadkodawcg oraz bez wzgledu na to, czy trudni si¢ profesjonalnie zarzagdem majatkiem.

Nalezy podkresli¢, ze nie ma zadnych przeszkod, by na zarzadce sukcesyjnego zostat powotany
nastepca prawny przedsigbiorcy lub jego matzonek. Nalezy zatozy¢, ze funkcje zarzadcy
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sukcesyjnego peti¢ bedzie najczesciej jeden ze spadkobiercow (zapisobierca windykacyjny
lub matzonek) lub osoba wskazana przez przedsigbiorce za zycia. Pozwoli to na najbardziej
ptynna kontynuacj¢ funkcjonowania przedsigbiorstwa mimo $mierci przedsigbiorcy.

Analogicznie jak w przypadku cztonkow organow spotek — zarzadca sukcesyjnym nie bedzie
mogla by¢ osoba, ktora zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa przeciwko
ochronie informacji (rozdzial XXXIII Kodeksu karnego), przeciwko obrotowi pieni¢dzmi
i papierami wartosciowymi (rozdziat XXXVII Kodeksu karnego) oraz w art. 587, art. 590
iwart. 591 k.s.h. Zakaz ten ustaje z uptywem pigtego roku od dnia uprawomocnienia si¢
wyroku skazujacego, jednakze nie moze zakonczy¢ si¢ wczesniej niz z uplywem trzech lat
od dnia zakonczenia okresu odbywania kary (regulacja analogiczna do zawartej w art. 18 § 2
i 3k.s.h.).

Ponadto, zarzadca sukcesyjnym nie bedzie mogla byé osoba, wobec ktorej prawomocnie
orzeczono zakaz prowadzenia dzialalnosci gospodarczej albo zakaz petnienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego. Warto doda¢, ze zakaz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej orzeczony na
podstawie art. 373 Prawa upadto$ciowego bedzie obejmowat zakaz petnienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego.

Ustawa nie przewiduje poza tym zadnych szczegolnych kwalifikacji czy dodatkowych
warunkow, jakie musi spetnia¢ zarzadca sukcesyjny.

Zarzadca sukcesyjny bedzie mogt by¢é powolany niezaleznie od tego, czy przedsigbiorca przed
$miercig zawiesil dziatalno$¢ gospodarcza, czy nie.

Podstawowym sposobem ustanowienia zarzadu sukcesyjnego jest powolanie zarzadcy
sukcesyjnego przez przedsigbiorce za zycia i dokonanie stosownego wpisu w CEIDG.
Przedsigbiorca moze powota¢ okre§long osob¢ do petienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego albo
zastrzec, ze wskazany, ustanowiony za zycia prokurent przedsigbiorcy stanie si¢ zarzadca
sukcesyjnym (oba przypadku uznawane sg za powotanie zarzadcy sukcesyjnego).

W zwiazku z powyzszym, konieczna jest zmiana art. 109" § 1 k.. poprzez wyrazne
upowaznienie przedsigbiorcow — 0sob fizycznych do udzielania prokury, po uzyskaniu wpisu
w CEIDG.

Przepis art. 109" § 1 k.c. stanowi obecnie, ze ,prokura jest pelnomocnictwem udzielonym przez
przedsigbiorce podlegajacego obowigzkowi wpisu do rejestru przedsigbiorcow, ktore obejmuje
umocowanie do czynnosci sagdowych i pozasadowych, jakie sa zwigzane z prowadzeniem
przedsigbiorstwa.”. W doktrynie przyjmuje si¢, ze sformutowanie ,rejestr przedsigbiorcow”
nie obejmuje CEIDG®, co oznacza, ze przedsicbiorcy bedacy osobami fizycznymi nie sa
uprawnieni do ustanawiania prokurenta. Zgadzajac si¢ ze stuszno$cia pogladu dotyczacego
statusu CEIDG, nie mozna jednak znalez¢ logicznego uzasadnienia dla rozrdzniania uprawnien
przedsigbiorcow — o0séb fizycznych oraz przedsigbiorcow niebedacych osobami fizycznymi
w zakresie prokury.

% Zob. np. J. Strzebinczyk [w:] E. Gniewek (red.), Kodeks cywilny, Komentarz, Warszawa 2013, teza 5 do
art. 1091, s. 264.

13



Wprowadzenie zmian w tym zakresie jest od wielu lat postulowane nie tylko przez $wiat nauki
prawa (spotykane sa glosy powolujace sic na wzgledy celowosciowe i ratio legis art. 109" § 1
k.c. oraz wykladnie historyczna®), ale takze przez samych przedsigbiorcow wpisanych do
CEIDG, wedhug ktérych mozliwos$¢ skorzystania z tej instytucji znaczaco ufatwitaby im
prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze juz obecnie przepisy k.c. wykazujg w zakresie prokury pewng
niescistos¢. Zwraca bowiem uwage brzmienie art. 109’ § 4 k.., ktory to stanowi, ze $mierc
przedsigbiorcy ani utrata przez niego zdolnosci do czynnos$ci prawnych nie powoduje
wygasniecia prokury. Skoro zatem przewiduje si¢, ze przedsiebiorca udzielajacy prokury moze
ponies¢ $mier¢, a z drugiej strony w praktyce odmawia si¢ uprawnienia dla przedsiebiorcy —
osoby fizycznej do udzielenia prokury, to stanowi to niespdjno$¢, ktéra wymaga
wyeliminowania. W konsekwencji uzupelnienia art. 109" § 1 k.c. o wyrazne stwierdzenie,
ze przedsigbiorca podlegajacy obowiazkowi wpisu do CEIDG moze udzieli¢ prokury,
zmienione zostana takze odpowiednio art. 109’ § 2 oraz art. 109% § 1 k.c.

Przedsigbiorca bedzie mogt powotaé zarzadce sukcesyjnego w drodze jednostronnej czynnosci
prawnej — przez o$wiadczenie na pismie pod rygorem niewaznosci. Takiej samej formy wymaga
zgoda osoby powotanej na zarzadce sukcesyjnego. Dotyczy to rdwniez przypadkow,
gdy powotanie zarzadcy sukcesyjnego polega na zastrzezeniu, ze stanie si¢ nim wskazany
prokurent.

Uwzgledniajac fakt, ze przedsigbiorcy stosunkowo rzadko decyduja si¢ na uregulowanie
kwestii sukcesji za zycia, jak rOwniez z uwagi na to, ze $mier¢ przedsi¢biorcy moze miec
charakter nagly, ustawa przewiduje mozliwos¢ powotania zarzadcy sukcesyjnego takze po
Smierci przedsigbiorcy.

Zarzadca sukcesyjny bedzie mogl by¢ powolany przez osoby, ktore beda zainteresowane
kontynuacja dziatalno$ci przedsigbiorstwa i uprawdopodobnig swoj status nastepcy prawnego
lub malzonka przedsiebiorcy. Nalezy podkresli¢, ze nie wymaga si¢ od osoby powolujacej
zarzadce sukcesyjnego po $mierci dysponowania formalnym potwierdzeniem jej praw do spadku
czy majatku spadkowego, w szczegdlnosci prawomocnego postanowienia o stwierdzeniu
nabycia spadku czy aktu poswiadczenia dziedziczenia. Instytucja zarzadu sukcesyjnego ma
bowiem umozliwi¢ kontynuacje¢ dziatalnosci przedsigbiorstwa takze w sytuacji, gdy ostateczne
potwierdzenie krggu spadkobiercow napotyka na przeszkody, ktore oddalaja je w czasie (np.
nieobecnos¢ czesci spadkobiercow w kraju).

Zarzadcg sukcesyjnego bedzie mogla powolac:

— osoba, ktéra przyjela spadek 1 uzyskata zgode wszystkich pozostatych, znanych jej
spadkobiercow oraz matzonka przedsigbiorcy, chyba Ze otwarto testament w ktérym
uczyniony zostat zapis windykacyjny, ktorego przedmiotem jest przedsi¢biorstwo, albo

— malzonek przedsigbiorcy, jezeli uzyskal on zgode wszystkich znanych mu spadkobiercow
przedsiebiorcy albo zapisobiercy windykacyjnego, albo

% K. Kopaczynska-Pieczniak [w:] (red.) A. Kidyba, Komentarz. Kodeks cywilny, Tom I, Czes¢ ogélna, wyd. 2,
Warszawa 2012, s. 660 i n.
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— w przypadku, w ktérym przedmiotem zapisu windykacyjnego jest przedsigbiorstwo — 0soba,
ktora przyjela zapis windykacyjny i ktora uzyskata zgode matzonka przedsigbiorcy.

Innymi stowy, do powotania zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsiebiorcy potrzebne bedzie
dziatanie lub zgoda osoéb, ktore zgodnie z ich najlepsza wiedzg staly sie wlascicielami
przedsigbiorstwa w  wyniku $mierci przedsi¢biorcy (beda to spadkobiercy ustawowi,
testamentowi albo zapisobierca windykacyjny), a takze matzonka, ktory posiada prawo do
przedsiebiorstwa z tytutu wspdlnosci majatkowej matzenskie;j.

We wszystkich powyzszych przypadkach do powotania zarzadcy sukcesyjnego po $mierci
przedsigbiorcy konieczne bedzie zachowanie formy aktu notarialnego. Tej samej formy wymaga
zgoda osoby powolanej na zarzadcg sukcesyjnego na petnienie tej funkcji.

Uprawnienie do powolania zarzadcy sukcesyjnego bedzie przystugiwalo wskazanym wyzej
osobom uprawnionym przez okres dwoch miesiecy od dnia $mierci przedsiebiorcy. Ustawa ma
bowiem na celu uregulowanie tymczasowych zasad zarzadu przedsigbiorstwem zmartego
przedsigbiorcy bezposrednio po jego $Smierci, w czasie, gdy istniejg realne szanse na Stosunkowo
ptynna kontynuacj¢ dziatalno$ci przedsiebiorstwa. Zbyt dtugie utrzymywanie stanu niepewnosci,
np. co do mozliwosCi powrotu pracownikéw do pracy, sposobu rozliczen podatkowych
czy trwania kontraktow handlowych, mogloby negatywnie oddzialywaé na bezpieczenstwo
obrotu i prawa oséb trzecich.

Przewidziano przy tym, ze po powolaniu zarzadcy sukcesyjnego moga zaj$¢ okoliczno$ci
(odwotanie zarzadcy sukcesyjnego, jego rezygnacja z petnionej funkcji, $mieré zarzadcy
sukcesyjnego, utrata przez niego peitnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz prawomocne
orzeczenie w stosunku do zarzadcy sukcesyjnego zakazu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej albo pehienia funkcji zarzadcy), w ktorych osoby uprawnione powinny mieé
mozliwo$¢ powotania kolejnego zarzadcy sukcesyjnego. Zastrzezono, ze w tym wypadku czas
na podj¢cie decyzji i powotanie kolejnego zarzadcy wynosi miesigc.

Po powotaniu zarzadcy sukcesyjnego moze okazac sie¢, ze 0soby, ktora uwazaty si¢ za nastepcow
prawnych przedsigbiorcy, nie dysponowaty jednak prawami do przedsigbiorstwa w spadku —
tj. faktycznie nie sg one nastgpcami prawnymi przedsi¢biorcy w rozumieniu ustawy (np. gdy po
powotaniu zarzadcy sukcesyjnego przez osoby z kregu spadkobiercow ustawowych zostanie
odnaleziony testament). Nie powoduje to automatycznie wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego
ani nie powoduje, ze czynnosci zarzadcy sukcesyjnego staja si¢ bezskuteczne albo niewazne.
Osoba rzeczywiscie uprawniona nie musi ich tym samym potwierdzac.

W takim przypadku kazdy z rzeczywistych nastepcow prawnych bedzie mogt odwotaé zarzadce
sukcesyjnego. Nie jest to jednak konieczne — ustawa przewiduje, ze do stosunkéw migdzy
nastepcami prawnymi przedsigbiorcy lub jego malzonkiem a zarzadca sukcesyjnym stosuje si¢
przepisy o prowadzeniu cudzych spraw bez zlecenia. Jednoczesnie, jezeli do powotania zarzadcy
sukcesyjnego doszto w ztej wierze, Z naruszeniem zasad okreslonych w ustawie (np. powotujacy
zarzadce sukcesyjnego spadkobierca zatail znanego sobie, innego spadkobierce i nie uzyskat
jego zgody na powotanie zarzadcy sukcesyjnego) — osoby, ktore w ztej wierze uczestniczyly
W powotaniu zarzadcy sukcesyjnego niezgodnie z ustawa, ponosza solidarnie z zarzadca
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sukcesyjnym odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong nastgpcom prawnym przedsigbiorcy
lub innym osobom.

Warto zauwazy¢, ze jako przestanke odpowiedzialno$ci tych osob przyjeto kryterium ztej wiary,
dobrze znane prawu cywilnemu (zob. np. art. 169 § 1, art. 172 § 1 czy art. 225 k.c. oraz art. 6 § 2
ustawy o ksiggach wieczystych i hipotece). Pod pojeciem dobrej/zlej wiary nalezy rozumied
kwalifikacje prawng stanu wiedzy (rzeczywistego albo prawdopodobnego, na podstawie
okolicznosci sprawy) danej osoby. Kwalifikacja ta dokonywana jest na podstawie kryterium
posiadania albo braku wiedzy (przekonania) o okreslonych okolicznosciach®. W orzecznictwie
przyjmuje si¢, ze ,,w zlej wierze jest ten, kto powotujac si¢ na prawo lub stosunek prawny wie,
a przynajmniej na podstawie okolicznosci powinien wiedzie¢, ze one nie istniejg” (zob.
np. wyrok Sadu Najwyzszego z 21 marca 2013 r., sygn. II CSK 495/12). W analizowanym
przypadku w ztej wierze bedzie zatem osoba, ktora wiedziata lub z tatwoscig mogla si¢
dowiedzie¢ o tym, ze nie jest spadkobierca lub zapisobierca uprawnionym do powolania
zarzadcy sukcesyjnego albo osobg uprawniong do wyrazenia zgody na jego powotanie.

W zwigzku z powyzszym, rozroznienia na gruncie ustawy wymagaja pojecia: (i) ,,osoby, ktore
uczestniczyly w powotaniu zarzadcy sukcesyjnego” — oznacza ono osobg, ktore powotata
zarzadce 1 osoby, ktore wyrazity na to zgodg, oraz (ii) ,pierwotni nastepcy prawni
przedsigbiorcy” — ktorymi sg rzeczywisty spadkobierca albo zapisobierca windykacyjny.

Zarzadca sukcesyjny podlega obowigzkowemu wpisowi do CEIDG. Ze wzglgdu na szeroki
zakres uprawnien i obowigzkow zarzadcey sukcesyjnego, dla bezpieczenstwa i pewnos$ci obrotu:

— ustanowienie zarzadu sukcesyjnego wymaga zgody osoby powotywanej jako zarzadca
sukcesyjny — wyrazonej w formie wymaganej do powotania (forma pisemna jesli zarzadce
powotuje przedsigbiorca i forma aktu notarialnego w przypadku powotania zarzadcy
po $mierci przedsigbiorcy),

— zarzad sukcesyjny zostaje ustanowiony dopiero z chwila dokonania wpisu do CEIDG
zarzadcy sukcesyjnego albo zastrzezenia, ze prokurent stanie si¢ zarzadca sukcesyjnym
(ale oczywiscie nie wczesniej niz z chwilg $mierci przedsigbiorcy); 0znacza to,
ze W przypadku gdy zarzadca sukcesyjny zostaje powotany po $mierci przedsigbiorcy albo do
chwili $mierci nie dokonano stosownego wpisu do CEIDG, wpisten ma charakter

konstytutywny.

Obowigzek zlozenia wniosku o wpis powinien cigzy¢, w zalezno$ci od sposobu powotania
zarzadey sukcesyjnego, odpowiednio na przedsigbiorcy albo notariuszu (wyjatkowo — na sadzie
powoltujacym zarzadce sukcesyjnego w zwigzku z odwotaniem poprzedniego z uwagi na razace
naruszenie jego obowigzkoéw). Notariusz uzyska uprawnienie i obowigzek dokonywania
zgloszen do CEIDG w razie powotywania, odwolywania i przyjmowania o$wiadczenia
0 rezygnacji zarzadcy sukcesyjnego W formie aktu notarialnego. Zgltoszenie powinno nastapic
niezwlocznie, nie pdzniej niz nastepnego dnia po zaistnieniu tych zdarzen.

Wpis do CEIDG zarzadcy sukcesyjnego powotanego przez przedsigbiorce za zZycia
albo zastrzezenia, ze prokurent stanie si¢ zarzadca sukcesyjnym, po $mierci przedsiebiorcy

% p_ Sobolewski [w:] K. Osajda (red.), Kodeks cywilny. Komentarz, Warszawa 2017, Komentarz do art. 7 k.c.
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moze zosta¢ dokonany tylko wtedy, gdy za zycia przedsigbiorcy zlozony zostat stosowny
whniosek. Jezeli przedsigbiorca nie zlozylt takiego wniosku, po jego $mierci zarzad sukcesyjny
moze zosta¢ ustanowiony wylgcznie w wyniku powotania zarzadcy sukcesyjnego przez 0soby
uprawnione (spadkobiercg, zapisobiercg¢ windykacyjnego, matzonka).

Warto doda¢, ze osoby, na rzecz ktérych dziata zarzadca sukcesyjny moga zawrze¢ umowe
Z zarzadca sukcesyjnym regulujaca dodatkowe zobowigzania miedzy tymi osobami. Ustawa
nie ingeruje jednak w te kwestie, pozostawiajgc swobod¢ ksztaltowania wiezi umownych
(stosunkdéw wewngtrznych) osobom zainteresowanym, np. W umowie zlecenia.

d) [Odwolanie zarzadcy sukcesyjnego — art. 18]

Odwotanie zarzadcy sukcesyjnego bedzie mozliwe w kazdym czasie. Moze tego dokonaé sam
przedsiebiorca w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci (CO taczy si¢ z obowigzkiem
wykreslenia zarzadcy sukcesyjnego z CEIDG).

Po $mierci przedsigbiorcy zarzadca sukcesyjny moze by¢ odwotany przez osobeg, ktéra
uczestniczyta w jego powotaniu albo byta do tego uprawniona, za zgoda pozostatych z tych
0sob (analogicznie jak przy powotaniu zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsicbiorcy).
Niezaleznie od tego, zarzadce sukcesyjnego moze (samodzielnie) odwota¢ kazdy z nastgpcow
prawnych przedsigbiorcy (czyli po potwierdzeniu we wiasciwej drodze nabycia spadku), lub
matzonek przedsiebiorcy, ktorym przystuguje udziat w przedsigbiorstwie w spadku. Odwotanie
zarzadcy sukcesyjnego po S$mierci przedsigbiorcy wymaga zachowania formy aktu
notarialnego.

Przewidziano takze szczegolng regulacje na wypadek, gdy zarzadca sukcesyjny dopuszcza si¢
razgcego naruszenia jego obowigzkéw. Moze on by¢ wowczas odwotany przez sad (na wniosek
kazdej osoby, ktora ma w tym interes prawny). Osoba uprawniona do powotania zarzadcy
sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy, moze przy tym wnioskowa¢, aby odwotanie zarzadcy
sukcesyjnego przez sad byto potaczone z powotaniem kolejnego zarzadcy sukcesyjnego.

Odwotanie zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy powinien do CEIDG zgtosi¢
notariusz, przed ktorym sktadane jest o§wiadczenie o odwotaniu zarzadcy.

e) [Rezygnacja z funkcji zarzadcy sukcesyjnego i inne zdarzenia powodujace
wygasniecie funkcji zarzadcy sukcesyjnego — art. 19 i 20]

Osoba powotana jako zarzadca sukcesyjny moze takze zrezygnowac z tej funkcji, sktadajac
o$wiadczenie odpowiednio przedsiebiorcy (jezeli zarzadce powotatl przedsigbiorca za zycia)
albo przed notariuszem. Oswiadczenie zarzadcy sukcesyjnego wymaga zachowania takiej
formy, jaka zostata przewidziana dla powotania zarzadcy sukcesyjnego (forma pisemna pod
rygorem niewazno$ci w przypadku o$wiadczenia sktadanego przedsiebiorcy oraz forma aktu
notarialnego, gdy zarzadca zostal powotany po $mierci przedsiebiorcy). W razie ztozenia
rezygnacji po $mierci przedsigbiorcy, wszyscy znani zarzadcy nastgpcy prawni oraz matzonek
przedsigbiorcy powinni zosta¢ 0 tym fakcie zawiadomieni przez notariusza.

Aby unikngé¢ negatywnych skutkow dla osob, na rzecz ktorych dziatal zarzadca sukcesyjny
I 0s0b trzecich, po ztozeniu o$wiadczenia o rezygnacji, zarzadca sukcesyjny jest obowigzany
dziata¢ jeszcze przez miesiac, chyba ze wczesniej powotano kolejnego zarzadce sukcesyjnego.
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Rezygnacje¢ zarzadcy sukcesyjnego do CEIDG powinien zglosi¢ przedsigbiorca, a po jego
$mierci — notariusz przed ktorym sktadane jest o§wiadczenie o rezygnacji zarzadcy.

Skutki podobne do rezygnacji zarzadcy sukcesyjnego wywoluje jego $mier¢, utrata peinej
zdolno$ci do czynnosci prawnych, a takze prawomocne orzeczenie wobec zarzadcy
sukcesyjnego zakazu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub petnienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego. Zarzadca sukcesyjny traci wowczas mozliwo$¢ dziatania na rachunek zastgpcow
prawnych i/lub matzonka przedsiebiorcy. Majg oni miesigc na powotanie kolejnego zarzadcy
sukcesyjnego.

Informacja o $§mierci zarzadcy sukcesyjnego, utracie przez niego petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych lub o prawomocnym orzeczeniu wobec zarzadcy sukcesyjnego zakazu prowadzenia
dzialalnos$ci gospodarczej lub petnienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego wymaga wpisu do
CEIDG. Obowiazek zgloszenia tych informacji spoczywa na przedsigbiorcy, a po jego $mierci
— zobowigzany bedzie to zrobi¢ notariusz albo sad wlasciwy w sprawach wskazanych
powyzej, przy czym o S$mierci zarzadcy sukcesyjnego CEIDG powezmie wiadomos$¢
automatycznie z systemu PESEL.

f) [Czas trwania zarzadu sukcesyjnego — art. 20]

Zarzad sukcesyjny bedzie mial charakter tymczasowy. Zgodnie z podstawowg zasada, zarzadca
sukcesyjny bedzie mogt prowadzi¢ przedsigbiorstwo do czasu dziatu spadku, nie dtuzej jednak
niz przez okres dwoéch lat od dnia $mierci przedsiebiorcy.

Z waznych przyczyn sad, przed wygasnieciem zarzadu sukcesyjnego, bedzie mogt — na
wniosek osoby, na rzecz ktorej dziata zarzadca sukcesyjny, przedhuzy¢ okres zarzadu
sukcesyjnego o okreslony czas, nie dluzszy jednak niz okres pigciu lat od dnia $mierci
przedsigbiorcy.

Zarzad sukcesyjny wygasnie natomiast przed uplywem dwoch lat od dnia $mierci
przedsigbiorcy, nawet jesli nie zostanie dokonany dziat spadku, w nastepujacych przypadkach:

1) z uptywem dwoch miesiecy od dnia $mierci przedsigbiorcy, jezeli w tym okresie zaden
ze spadkobiercoOw przedsigbiorcy nie przyjal spadku ani zapisobierca windykacyjny
nie przyjat zapisu windykacyjnego, chyba ze zarzadca sukcesyjny dziala na rzecz
matzonka przedsigbiorcy;

2) z uplywem miesigca od dnia prawomocnego stwierdzenia nabycia spadku albo
poswiadczenia dziedziczenia, jezeli spadek nabyt jeden spadkobierca albo zapisobierca
windykacyjny nabyl przedsigbiorstwo w spadku w catosci;

3) z dniem nabycia od pierwotnego nastepcy prawnego lub matzonka przedsigbiorcy
przedsigbiorstwa w spadku przez jedna osobg;

4) z uptywem miesigca od dnia odwotania zarzadcy sukcesyjnego albo rezygnacji z tej
funkcji, chyba ze w tym okresie powotano kolejnego zarzadce sukcesyjnego;

5) z uplywem miesigca od dnia $mierci, utraty przez zarzadce sukcesyjnego petnej zdolno$ci
do czynnosci prawnych, prawomocnego orzeczenia w stosunku do niego zakazu
wykonywania dziatalno$ci lub petnienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego, chyba ze w tym
okresie powotano kolejnego zarzadce sukcesyjnego;
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6) z dniem ogloszenia upadtosci przedsigbiorcy.

Z uwagi na szczegllny, tymczasowy charakter zarzadu sukcesyjnego, najpdzniej z uplywem
dwoch miesiecy od dnia $mierci przedsigbiorcy powinno zostaé przesadzone, czy zarzad
zostanie ustanowiony albo czy jest wolg os6b uprawnionych, by ustanowiony z inicjatywy
przedsiebiorcy zarzad sukcesyjny funkcjonowal. Ustanowienie zarzadu sukcesyjnego powinno
wigza¢ si¢ zzapewnieniem osobiste] odpowiedzialnosci co najmniej jednej osoby
za zobowigzania zwigzane z prowadzeniem przedsi¢biorstwa w spadku. Przyjeto zatem, ze —
w przypadku, gdy zarzadca sukcesyjny zostat powotany przez przedsigbiorce za zycia — zarzad
sukcesyjny wygasnie, jezeli w okresie dwoch miesigcy od dnia $mierci przedsiebiorcy
(otwarcia spadku) zaden ze spadkobiercow nie przyjmie spadku, zapisobierca windykacyjny
nie przyjmie zapisu, a jednoczes$nie zarzadca sukcesyjny nie dziala na rzecz malzonka
przedsigbiorcy.

W przypadkach, o ktorych mowa w ww. pkt 2 i 3 majatkiem przedsi¢biorstwa w spadku moze
samodzielnie dysponowac jedna osoba uprawniona (zapisobierca windykacyjny, spadkobierca
lub inna osoba — nabywca przedsigbiorstwa, w szczeg6lnosci osoba prawna albo spotka
osobowa). Kazda z tych osob — o ile sama nie zamierza zarzadza¢ przedsigbiorstwem —
dysponuje ,klasycznymi” sposobami powierzenia zarzadu przedsigbiorstwem innej osobie
(zlecenie, prokura itd.). Przy czym, jezeli nabycie nie nast¢puje na podstawie czynnosSci
prawnej (o$wiadczenia woli nabywcy) uznano, ze nalezy przedtuzy¢ okres zarzadu
sukcesyjnego o miesigc od dnia nabycia, ktory to czas pozwoli na czynnos$ci przygotowawcze
do ,,samodzielnego” zarzadzania przedsi¢gbiorstwem.

Jak wyzej wskazano, w przypadku odwotania, rezygnacji zarzadcy sukcesyjnego, jego Smierci,
utraty pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych albo prawomocnego orzeczenia zakazu
prowadzenia przez niego dziatalno$ci gospodarczej czy petnienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego, przez dodatkowy termin jednego miesigca mozliwe bgdzie powotanie kolejnego
zarzadcy sukcesyjnego. Rozwigzanie takie pozwoli unikng¢ wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego
z powodu okolicznoséci uniemozliwiajacej zarzadcy sukcesyjnemu kontynuowanie petnienia
jego funkcji. Zarzad sukcesyjny wygasnie jednak, jesli w terminie miesigcznym nie zostanie
powotany kolejny zarzadca sukcesyjny (ww. pkt 4 i 5).

Zarzad sukcesyjny wygasnie rowniez w przypadku ogloszenia upadiosci przedsigbiorcy. Z ta
chwilg przedsigbiorstwo w spadku wejdzie bowiem do masy upadtosci podlegajacej odrebnym
zasadom okre§lonym w Prawie upadtosciowym (zob. pkt 4 ponize;j).

4)] [Uprawnienia malzonka przedsi¢biorcy]

W praktyce przedsigbiorcy czesto buduja swoje przedsigbiorstwa pozostajac w zwiazku
matzenskim, w sytuacji, gdy sktadniki przedsigbiorstwa pozostaja w majatku wspolnym
matzonkow. Nie zawsze malzonek przedsigbiorcy jest jednoczesnie spadkobierca. Z tego
powodu, przy konstruowaniu zasad sprawowania zarzadu sukcesyjnego, nalezato uwzgledni¢
role malzonka pozostajacego wspotwiascicielem przedsigbiorstwa wraz z nastgpcami
prawnymi przedsigbiorcy.

Po pierwsze, wobec objecia udzialu matzonka w przedsigbiorstwie swoista masa majatkowa
jaka jest przedsigbiorstwo w spadku i1 ustanowienia zarzadcy sukcesyjnego, malzonek utraci
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mozliwos¢ bezposredniego zarzadzania swoim udzialem we wspdiwlasnosci sktadnikow
przedsiebiorstwa. Uzyska natomiast uprawnienia analogiczne do nastgpcOw prawnych
przedsigbiorcy.

Matzonek bedzie miat prawo powolania zarzadcy sukcesyjnego, za zgoda znanych mu
spadkobiercow lub zapisobiercy windykacyjnego, jesli przedsigbiorstwo jest przedmiotem
zapisu windykacyjnego. W przypadku powotywania zarzadcy sukcesyjnego przez spadkobierce
albo przez zapisobierce windykacyjnego, matzonek b¢dzie musiat wyrazi¢ na to zgode.

W okresie trwania zarzadu sukcesyjnego malzonek, ktoremu przystuguje udziat
W przedsigbiorstwie w spadku, bedzie jedng z osob, ktorych zgody wymaga dokonanie przez
zarzadce sukcesyjnego czynno$ci przekraczajacej zakres zwyklego zarzadu. Dodatkowo
malzonek, ktoremu przystuguje udzial w przedsigbiorstwie w spadku bedzie mégl samodzielnie
odwota¢ zarzadce sukcesyjnego (niezaleznie od tego, czy uczestniczyl w jego powotaniu).

Wreszcie, malzonek przedsigbiorcy bedzie mial, podobnie jak nastgpca prawny, prawo
do zazadania — w okresie dwoch miesiecy od dnia wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego —
pisemnego sprawozdania z dzialalnosci przedsigbiorstwa w spadku wraz ze wskazaniem stanu
przedsiebiorstwa w spadku na chwile ustanowienia i wygasniecia zarzadu sukcesyjnego.

h) [Zarzadca sukcesyjny a zapis windykacyjny obejmujacy przedsi¢biorstwo]

Odrebnego omowienia wymaga sytuacja, w ktorej przedsigbiorca przewiedziat w testamencie
zapis windykacyjny majacy za przedmiot przedsigbiorstwo. A priori mozna byloby zatozy¢,
ze w takim przypadku nie bedzie potrzebny zarzad sukcesyjny. Zapisobierca windykacyjny
zostaje bowiem wskazany przez przedsigbiorce jako osoba powotana do kontynuowania
dziatalnosci przy uzyciu przedsigbiorstwa i nabywa jego wlasnos¢ z chwilg otwarcia spadku.

W praktyce jednak moze zaistnie¢ potrzeba zapewnienia ciggltosci dziatalno$ci
przedsiebiorstwa w spadku w okresie od dnia otwarcia spadku ($mierci przedsiebiorcy) do
czasu formalnego potwierdzenia praw zapisobiercy windykacyjnego do przedsigbiorstwa
(stwierdzenie nabycia spadku lub po$wiadczenie dziedziczenia obejmujace przedsigbiorstwo).
Dodatkowo, przedsigbiorstwo czgsto stanowi przedmiot wspdlnosci majatkowej przedsiebiorcy
1 jego malzonka, wobec czego zapisobierca windykacyjny nie moze natychmiast samodzielnie
przejac przedsigbiorstwa 1 kontynuowac¢ w nim dziatalno$ci w sposob niezaktocony.

Dlatego ustawa przyznaje osobie, ktora przyjeta zapis windykacyjny uprawnienie do powotania
zarzadcy sukcesyjnego za zgoda malzonka przedsigbiorcy. Zarzadca sukcesyjny moze by¢
takze odwotany przez zapisobierce windykacyjnego.

i) [Czynnosci zabezpieczajace i zachowawcze — art. 23-27]

W ustawie przyjmuje si¢, ze w okresie od chwili $§mierci przedsigbiorcy do dnia ustanowienia
zarzadu sukcesyjnego albo wygasniecia uprawnienia do powotania zarzadcy sukcesyjnego,
osoby uprawnione do powotania zarzadcy sukcesyjnego (malzonek lub prawdopodobny
zapisobierca windykacyjny, a w braku tych osob — prawdopodobny spadkobierca
przedsigbiorcy) mogg dokonywaé czynno$ci koniecznych do zachowania lub zabezpieczenia (i)
majatku przedsiebiorstwa w spadku lub (ii) mozliwosci prowadzenia tego przedsigbiorstwa.
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Regulacja ta formuluje zatem uprawnienie matzonka przedsi¢biorcy lub osdb, ktore moga
zasadnie przypuszczac, ze sa zapisobierca windykacyjnym albo spadkobierca do dokonywania
tzw. czynnos$ci zabezpieczajacych i zachowawczych. Po prawomocnym stwierdzeniu nabycia
spadku albo poswiadczeniu dziedziczenia czynnosci tych moze dokonywac wytgcznie nastepca
prawny przedsigbiorcy lub malzonek przedsigbiorcy, ktéremu przystuguje udziat
W przedsigbiorstwie w spadku. W kazdym wypadku regulacja bedzie miata zastosowanie tylko
do osob, ktére majg petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i wobec ktorych nie orzeczono
zakazu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (odpowiednie stosowanie art. 9 ust. 2 1 3).

Omawiana regulacja dotyczy zarowno czynnosci faktycznych jak i prawnych, ktore zmierzajg
do zachowania wspolnych praw nastgpcow prawnych i/lub malzonka przedsigbiorcy
zwigzanych z przedsigbiorstwem w spadku.

Trzeba przy tym zauwazy¢, ze juz w obecnym stanie prawnym uprawnienie wspotwlascicieli
sktadnikow przedsigbiorstwa do dokonywania czynnosci zmierzajacych do zachowania
wspolnego prawa wynika z art. 1035 k.c. w zw. z art. 209 k.c.*®. W uzupehieniu zakresu tej
ogo6lnej regulacji, z uwagi na cel ustawy, przyjeto, ze czynno$ci ww. os6b moga zmierza¢ do
zabezpieczenia czy zachowania nie tylko majatku (przedsigbiorstwa w znaczeniu
przedmiotowym), ale roéwniez samej mozliwosci prowadzenia (kontynuacji dziatania)
przedsiebiorstwa w znaczeniu funkcjonalnym.

Nalezy podkresli¢, ze przynajmniej w przypadku niektorych rodzajow dziatalnosci
gospodarczej, niezwloczne podjecie okreslonych czynnosci (np. sprzedaz zapaséw, ktore
ulegaja szybkiemu zepsuciu), moze by¢ decydujace dla zachowania mozliwosci kontynuacji tej
dziatalnosci po ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego albo konieczne do uniknigcia powaznej
szkody. By cel wustawy mogt zostaé osiagniety, regulacja dotyczaca czynnosci
zabezpieczajacych lub zachowawczych w okresie od $mierci przedsigbiorcy do dnia
ustanowienia zarzadu sukcesyjnego jest zatem niezbe¢dna.

Ustawa jednoczesnie wskazuje otwarty katalog czynnosci, ktére moga by¢ podejmowane we
wskazanych celach zabezpieczajacych/zachowawczych. Sa to:

1) zaspokajanie wymagalnych roszczen, ktore wynikaja ze zobowigzan zwigzanych
z prowadzeniem przedsigbiorstwa, powstaltych przed $miercig przedsigbiorcy — czyli
wykonywanie zobowigzan, ktore obcigzaty przedsigbiorcg i1 przeszly na wiascicieli
przedsigbiorstwa,

2) przyjmowanie nalezno$ci, wynikajacych z ww. zobowigzan — przy czym naleznosci te
zasila majatek tworzacy przedsigbiorstwo w spadku, nie za§ majatek osobisty osoby
podejmujacej czynno$¢ zachowawcza,

3) zbywaniu zapasow, czyli rzeczowych aktywow obrotowych w rozumieniu ustawy
0 rachunkowosci (art. 3 ust. 1 pkt 19) — kategoria ta obejmuje materialy nabyte w celu
zuzycia na wlasne potrzeby, wytworzone lub przetworzone przez jednostke produkty
gotowe (wyroby 1 ustugi) zdatne do sprzedazy lub w toku produkcji, poétprodukty oraz
towary nabyte w celu odprzedazy w stanie nieprzetworzonym.

% K. Osajda [w:] K. Osajda (red.), Kodeks cywilny. Komentarz, Warszawa 2017, Komentarz do art. 1035 k.c.
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W niektorych przypadkach (np. w przypadku hotelu) ciggltos¢ biezacej dziatalnosci jest
nieodzowna dla zachowania mozliwosci kontynuacji dziatalno$ci gospodarczej zmarlego
przedsigbiorcy albo dla uniknigcia powaznej szkody po stronie wiascicieli przedsigbiorstwa.
Z tej przyczyny ustawa dopuszcza réwniez szczegodlny rodzaj czynno$ci zachowawczych, tj.
prowadzenie przez osob¢ uprawniong dziatalnosci operacyjnej w zakresie przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej wykonywanej przez przedsiebiorce przed $miercig. Jest to mozliwe
wlasnie w przypadkach, gdy cigglo$¢ dziatalnosci jest konieczna do zachowania mozliwosci jej
kontynuacji lub uniknigcia powaznej szkody. Przyktadem takiej sytuacji moze by¢ ryzyko
utraty znacznej cze$ci klientdow lub kluczowego kontrahenta wskutek braku cigglosci
dziatalno$ci operacyjnej czy wysokie koszty zatrzymania produkcji i ponownego rozruchu
przedsigbiorstwa (np. piecoOw).

Dziatalno$¢ operacyjng nalezy rozumie¢ przy tym zgodnie z art. 48b ust. 3 pkt 1 ustawy
0 rachunkowosci jako podstawowy rodzaj dziatalnosci jednostki (zmarlego przedsigbiorcy)
oraz inne rodzaje dzialalnosci, niezaliczone do dziatalno$ci inwestycyjnej (lokacyjnej) lub
finansowej. Typowe obszary dzialalnosci operacyjnej to sprzedazy towardéw i $wiadczenie
ushug, przyjmowanie oplat, prowizji i innych przychodéw, dokonywanie zaptaty na rzecz

J r . 1 2. 37
dostawcow towarow i ustug czy wyplaty na rzecz pracownikow™".

Czynno$ci dokonane w ramach uprawnienia do dokonywania czynno$ci zabezpieczajacych
I zapobiegawczych odniosg skutek w majatku przedsigbiorstwa w spadku. Zobowigzania
wynikajagce z tych czynno$ci beda stanowily zobowigzania zwigzane z prowadzeniem
przedsiebiorstwa w spadku, co oznacza, ze odpowiedzialno$¢ za nie podlegata takim samym
zasadom jak odpowiedzialno§¢ za zobowigzania powstale po ustanowieniu zarzadu
sukcesyjnego. Przy czym, jezeli zarzad sukcesyjny nie zostanie ustanowiony, zobowigzania
wynikajace z takich czynno$ci beda zaliczaty si¢ do dtugdow spadkowych. Natomiast osoba,
ktora w ztej wierze dokonata omawianej czynnosci, mimo Ze nie byta do tego uprawniona (co
do rozumienia zlej wiary — zob. pkt ¢ powyzej), ponosi odpowiedzialno$¢ za szkode
wyrzadzong przez dokonanie tej czynnosci.

Powyzsze regulacje dotyczace czynno$ci zabezpieczajacych 1 zapobiegawczych wymagaja
dostosowania innych rozwigzan ustawy. Przede wszystkim, osoba, ktora bedzie dokonywata
tych czynnosci, podobnie jak zarzadca sukcesyjny bedzie uprawniona do poslugiwania si¢
nazwa przedsigbiorstwa w spadku 1 NIP-em zmarlego przedsigbiorcy. Mozliwe bgdzie rowniez
w ramach czynnos$ci zachowawczych potwierdzenie umowy zwiazanej z dziatalno$ciag
przedsigbiorstwa. Termin na potwierdzenie umowy przez osob¢ uprawniong do dokonywania
czynno$ci zachowawczych nie bedzie mogt by¢ krotszy niz 2 tygodnie od dnia zawiadomienia
0 wyznaczeniu terminu i miesigc od dnia $mierci przedsigbiorcy (por. pkt j ponize;j).

Ponadto, zachowanie koniecznej ciaglosci dziatalno$ci przedsigbiorstwa moze wymagac
utrzymania w mocy (przedluzenia) stosunkéw pracy. Dlatego tez w ramach czynnosci
zachowawczych osoba do nich uprawniona bedzie mogla zawrze¢ z pracownikiem
porozumienie o kontynuacji stosunku pracy (zob. pkt 3.2. ponizej).

7 A. Helin, Ustawa 0 rachunkowosci. Komentarz, Komentarz do art. 48b ustawy, Warszawa 2017.
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Jezeli osoba dokonujgca czynnosci zachowawczych dochowa obowigzkéw informacyjnych
wobec wiasciwego naczelnika urzgdu skarbowego (zgloszenie w terminie 14 dni) — jako
faktyczny zarzadca bedzie mogla dokonywac potrzebnych czynnosci takze jako podatnik VAT,
gdyz zmarly przedsigbiorca nie zostanie wykreslony z rejestru.

Zasady dokonywania czynnosci zabezpieczajacych i zachowawczych beda obowigzywaty takze
w okresach, gdy juz po ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego nie dziata zarzadca sukcesyjny
Z uwagi na odwotanie, rezygnacj¢, $mier¢, utrat¢ petnej zdolnosci do czynnosci prawnych czy
prawomocne orzeczenie zakazu prowadzenia dzialalnosci lub petienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego.

]) [Kontynuacja stosunkéw umownych — art. 32 i 33]

Niezwykle waznym elementem dziatalno$ci gospodarczej sa umowy zawarte przez
przedsigbiorcg. Rozwigzanie problemu sukcesji wymaga zatem uregulowania zasad, na jakich
stosunki umowne nawigzane w zakresie dziatalno$ci przedsigbiorstwa za zycia przedsigbiorcy
moga by¢ kontynuowane po jego $mierci.

Najbardziej ptynna ,kontynuacja” kontraktow handlowych, czy $cislej uméw zawartych
przez przedsigbiorce w zakresie dziatalno$ci jego przedsiebiorstwa (takim sformulowaniem
postuguje si¢ k.c. wielokrotnie czgsci szczegbtowej prawa zobowigzan — zob. np. art. 554, 583,
709', 751, 758, 765 czy 774 k.c.) bedzie mozliwa w przypadkach, gdy zarzad sukcesyjny
zostaje ustanowiony z chwilg $mierci przedsiebiorcy. W takich sytuacjach, umowa ktorej
wykonanie nie zalezy od osobistych przymiotow zmarlego przedsigbiorcy nie wygasnie
Z powodu jego $mierci, przy czym mozliwe jest odmienne zastrzezenie w umowie. Jesli strony
umowy inaczej nie postanowig, stosunek umowny bedzie trwat po Smierci przedsicbiorcy bez
zmiany tre$ci uprawnien i obowiazkéw stron. Te uprawnienia i Obowigzki przejda z mocy
prawa na pierwotnych nastgpcow prawnych przedsigbiorcy, a wykonywat je bedzie zarzadca
sukcesyjny. Takie rozwiagzanie bedzie korzystne dla obu stron. W szczegodlnosci, druga strona
umowy nie bgdzie zaskoczona naglym wygasnigciem umowy powodu wypadku losowego.
Bedzie mogla by¢ nadal ptynnie wykonywana, skoro nie zalezy od osobistych przymiotéw
przedsigbiorcy.

Kontynuacja uméw moze rodzi¢ wigcej problemow w sytuacji, gdy przedsigbiorca nie powotal
zarzadcy sukcesyjnego ani nie zastrzegl, ze stanie si¢ nim wskazany prokurent. Przyjeto
jednak, ze rdwniez wowczas nalezy zapewni¢ mozliwos$¢ utrzymana w mocy umow zawartych
przez przedsigbiorce w zakresie dziatalnosci jego przedsigbiorstwa.

Prawu cywilnemu znana jest przy tym konstrukcja tzw. bezskutecznoséci zawieszonej i pojecie
negotium claudicans, czyli umowy, ktorej waznos$¢ zalezy od potwierdzenia przez okreslona
osob¢ (np. przedstawiciela ustawowego — zob. art. 18 § 1 k.c. albo osobe w imieniu ktorej
umowa zostala zawarta — zob. art. 103 § 1 k.c.). W okresie do momentu potwierdzenia
czynno$ci prawnej nie wiadomo jeszcze, czy czynnos¢ ta bedzie wywolywata skutki prawne.
Jezeli okre§lona osoba nie potwierdzi czynnosci (o$wiadczen woli) czynno$¢ prawna
nie wywotuje zadnych skutkéw prawnych okreslonych w tresci o§wiadczen stron (lub strony).
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Nastgpig one dopiero wtedy, ale z mocg wsteczng, gdy osoba trzecia potwierdzi o§wiadczenia
woli stron®.

Podobng konstrukcje przyjeto w odniesieniu do umoéw zawartych przez przedsigbiorce
w zakresie dziatalnosci jego przedsigbiorstwa, w przypadku gdy zchwilg jego S$mierci
nie zostat ustanowiony zarzad sukcesyjny. Takie umowy mogg by¢ potwierdzone przez
zarzadce sukcesyjnego. Odmiennie niz w przypadkach, o ktorych mowa w art. 18 § 1 czy 103
§ 1 k.c., zarzadca potwierdza przy tym obowigzywanie, a nie wazno$¢ czynno$ci prawnej,
za$ skutki potwierdzenia nie si¢gaja, co oczywiste, momentu dokonania czynnosci (zawarcia
umowy), adaty $mierci przedsiebiorcy. W przypadku potwierdzenia umowy, uprawnienia
I obowiazki z niej wynikajace przechodzg na nastgpcOw prawnych przedsiebiorcy (z mocg
wsteczng — od dnia $Smierci przedsigbiorcy), a w okresie zarzadu sukcesyjnego wykonuje je
zarzadca sukcesyjny.

Analogicznie jak w przypadkach okreslonych w art. 18 § 11 103 § 1 k.c., druga strona umowy
moze wyznaczy¢ odpowiedni termin do potwierdzenia umowy, a po jego uplywie staje si¢
wolna.

Termin mozna wyznaczy¢ przede wszystkim zarzadcy sukcesyjnemu (po ustanowieniu zarzadu
sukcesyjnego). Powinien by¢ on odpowiedni, nie krotszy niz dwa tygodnie od dnia
zawiadomienia zarzadcy sukcesyjnego o wyznaczeniu terminu do potwierdzenia umowy.

Bioragc pod uwage, ze stan swoistej niepewnosci co do dalszego obowigzywania umowy
istniejacy w okresie od $mierci przedsiebiorcy do momentu ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
moze by¢ niedogodny dla kontrahenta zmartego przedsigbiorcy, przewidziano takze mozliwos¢
wyznaczenia terminu do potwierdzenia umowy osobie uprawnionej do powotania zarzadcy
sukcesyjnego (osoby, o ktorej mowa w art. 24). Termin ten nie moze by¢ krotszy niz dwa
tygodnie od dnia zawiadomienia osoby uprawnionej o0 wyznaczeniu terminu do potwierdzenia
umowy oraz nie krotszy niz miesigc od dnia $mierci przedsigbiorcy. Wyznaczony termin musi
bowiem umozliwia¢ doktadne zapoznanie si¢ z warunkami umowy, podjgcie decyzji — co do
potwierdzenia umowy lub odmowy jej potwierdzenia — uwzgledniajgcej dobrze pojety interes
nastepcOw prawnych oraz przekazanie decyzji kontrahentowi. Nie bez znaczenia dla oceny, czy
termin byt odpowiedni, mogg by¢ réwniez inne okoliczno$ci, np. rodzaj dokonanej czynnosci
lub sposob kontaktowania si¢ zainteresowanych podmiotow ($rodki bezposredniego
komunikowania si¢, wykorzystanie poczty itp.)39.

W ustawie okre$lono inne zasady co do wykonywania uméw w okresie ,,zawieszenia”
niz przyjete na gruncie art. 18 § 1 k.c. W przypadku ,,klasycznej” bezskuteczno$ci zawieszone;j
uregulowanej w tym przepisie przyjmuje si¢, ze umowa stanowi podstaw¢ dla spelnienia
Swiadczen przez obie strony, a strona, ktora zawarla umowg z osobg ograniczong w zdolnosci
do czynnosci prawnych, nie moze powotywal si¢ na brak zgody jej przedstawiciela
ustawowego. W przypadku, gdy umowa z powodu braku potwierdzenia lub bezskutecznego
uplywu terminu wyznaczonego przez drugg strone umowy stanie si¢ niewazna, dla obu stron

% Zob. Z. Radwanski [w:] Z. Radwanski (red.), Prawo cywilne — czesé ogélna. System Prawa Prywatnego. Tom 2,
Warszawa 2008, s. 453.
% . Strzebinczyk [w:] E. Gniewek (red.), Kodeks cywilny. Komentarz, Warszawa 2016, Komentarz do art. 18 k.c.
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powstajg natomiast roszczenia o zwrot spetnionych $wiadczen (condictio causa finita, art. 410
k.c.)®.

Z uwagi na fakt, ze druga strona umowy nie ma zadnego wptywu na okoliczno$ci, ktore
powoduja, ze obowigzywanie umowy zostaje zawieszone ($Smier¢ przedsiebiorcy przy braku
ustanowienia zarzadu sukcesyjnego), przyzna¢ jej nalezy wigksza ochrone. Do czasu
potwierdzenia umowy kazda ze stron moze w zwigzku z tym powstrzymac si¢ ze spelnieniem
$wiadczenia. Strona umowy, ktora speini swoje $Swiadczenie przed potwierdzeniem umowy,
moze natomiast — PO jej potwierdzeniu — zgda¢ $wiadczenia wzajemnego od zarzadcy
sukcesyjnego (albo od osoby, ktora potwierdzita umowe). Jezeli okaze si¢, ze nie ustanowiono
zarzadu sukcesyjnego, zobowigzania wynikajace ze spelnienia §wiadczenia przez druga strone
umowy, beda nalezaty do dlugow spadkowych, co oznacza, ze zostang zaspokojone przez
spadkobiercow bez koniecznosci siggania do instytucji bezpodstawnego wzbogacenia.

Zasada kontynuacji umow nie moze i w tym przypadku dotyczy¢ tych kontraktéw, ktérych
wykonanie zalezy od osobistych przymiotéw zmartego przedsigbiorcy (w szczegdlnosci —
gdy przedsigbiorca byt przyjmujacym zaméwienie w umowie o dzieto). W takich przypadkach
wylaczone jest stosowanie przepisOw ustawy, ktore przewidujg utrzymanie w mocy stosunkow
umownych.

Biorgc pod uwage przepisy odrgbnych ustaw oraz okoliczno$¢, ze przedsigbiorcy moga
za zycia w zawieranych umowach (takze przed dniem wejsScia w zycie ustawy) wyraza¢ wole
kontynuacji stosunkéw umownych z udzialem spadkobiercéw kontrahenta w razie jego
$mierci, w ustawie przewidziano, ze we wszystkich stosunkach umownych, w ktorych przepisy
lub umowa przewiduja po $mierci przedsigbiorcy dziatanie spadkobiercéw przedsigbiorcy,
w sprawach wynikajacych z prowadzenia przedsigbiorstwa w spadku dziala zarzadca
sukcesyjny.

k) [Odpowiedzialno$¢ za zobowiazania zwiazane z prowadzeniem przedsi¢biorstwa
w spadku i odpowiedzialno$¢ zarzadcy sukcesyjnego — art. 29]

Szeroki zakres uprawnien zarzadcy sukcesyjnego, dziatajacego we wlasnym imieniu w ramach
prowadzenia przedsiebiorstwa w spadku, powoduje konieczno$¢ okreslenia zakresu jego
odpowiedzialnosci.

Zarzadca sukcesyjny nie bedzie, zasadniczo, odpowiadat osobiscie za zobowigzania istniejace
i zaciggniete w ramach prowadzenia przedsigbiorstwa w spadku. Zarzadca sukcesyjny dziata na
rachunek nastepcow prawnych przedsiebiorcy (spadkobiercow albo  zapisobiercy
windykacyjnego  i/lub  malzonka  przedsi¢biorcy), ktorym  przystuguje  udziat
W przedsigbiorstwie w spadku w momencie dokonania czynnosci, z ktérej wynikaja okre§lone
zobowigzania. Ponosza oni odpowiedzialnos¢ za te zobowigzania na takich samych zasadach,
jakie wigzalyby si¢ z osobistym prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. W razie zbycia
przedsigbiorstwa w spadku (lub udziatu w nim) stosuje si¢ ogdlne zasady odpowiedzialnosci
okreslone w art. 55 k.c.

“0p. Ksiezak [w:] K. Osajda (red.), Kodeks cywilny. Komentarz, Warszawa 2017, Komentarz do art. 18 k.c.
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Celem ustanowienia zarzadu sukcesyjnego nie jest rozszerzenie ani ograniczenie zakresu
odpowiedzialnosci 0sob, ktore uzyskuja korzysci z tytulu prowadzenia przedsigbiorstwa
w spadku za zobowigzania zwigzane z tg, a umozliwienie funkcjonowania przedsigbiorstwa
W okresie przejsciowym.

Tytulem wyjatku przyjeto, ze odpowiedzialno$¢ za zobowigzania zwigzane z kontynuacja
prowadzenia przedsiebiorstwa w spadku w czegsci obcigzajacej pierwotnych nast¢pcoOw
prawnych lub matzonka, ktorzy nie uczestniczyli w powotaniu zarzadcy sukcesyjnego, bedzie
ograniczona, podobnie jak odpowiedzialnos¢ spadkobiercow przyjmujacych spadek
Z dobrodziejstwem inwentarza, tj. do warto$ci stanu czynnego przedsigbiorstwa na dzien
$mierci przedsi¢biorcy. Jednakze ograniczenie to nie bedzie dotyczylo zobowigzan powstatych
po dniu, w ktorym pierwotny nastgpca prawny przedsigbiorcy lub matzonek przedsigbiorcy
dowiedziatl si¢ o ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego, chyba ze niezwlocznie odwotat zarzadce
sukcesyjnego, a w przypadku gdy nie byl uprawniony do odwotania zarzadcy sukcesyjnego —
zazadal jego odwotania przez osob¢ uprawniong.

Zarzadca sukcesyjny ponosi odpowiedzialno$¢ na zasadach ogélnych za szkode wyrzadzong
spadkobiercom, zapisobiercy windykacyjnemu, matzonkowi przedsigbiorcy lub osobom
trzecim na skutek nienalezytego wykonywania obowigzkéw. W gre wchodzi zar6wno
odpowiedzialno$¢ deliktowa jak i kontraktowa (w razie zawarcia umowy miedzy zarzadca
sukcesyjnym a nastgpcami prawnymi i/lub malzonkiem).

Jednoczes$nie, ustawa wprowadza podstawy odpowiedzialnosci odszkodowawczej oséb, ktore
w ztej wierze powotaly zarzadce sukcesyjnego lub wyrazity na to zgode, mimo ze nie byly do
tego uprawnione. Osoby te ponosza solidarnie z zarzadca sukcesyjnym, powolanym
Z naruszeniem przepisow ustawy, odpowiedzialno$¢ za szkode¢ przez niego wyrzadzong.
Podobnie, odpowiedzialno$¢ za szkod¢ wyrzadzona dokonaniem czynno$ci zachowawczych
lub zabezpieczajacych ponosi osoba, ktora dokonala takiej czynnosci w ztej wierze.

) [Zarzadca sukcesyjny a wykonawca testamentu — art. 22]

W ustawie dostrzezono problem potencjalnego naktadania si¢ uprawnien iobowigzkoéw
cigzacych na zarzadcy sukcesyjnym i wykonawcy testamentu, ktory moze zosta¢ ustanowiony
przez przedsigbiorcg w testamencie.

Jezeli przedsigbiorca powotal zarzadce sukcesyjnego, prawo wykonawcy testamentu
do zarzadzania spadkiem powinno by¢ ograniczone, tj. nie powinno obejmowaé
przedsigbiorstwa w spadku. Skoro wolg przedsigbiorcy byto skorzystanie z instytucji zarzadu
sukcesyjnego, to instytucja ta powinna chroni¢ integralno$¢ przedsigbiorstwa w spadku.
Umocowanie wykonawcy testamentu istotnie r6zni si¢ od zakresu praw i obowigzkow zarzadcy
sukcesyjnego. Te dwie funkcje powinny zatem zosta¢ ,,rozdzielone” na przedsigbiorstwo
I pozostatg cz¢s¢ spadku.

Inaczej bedzie wygladata sytuacja, gdy przedsigbiorca nie powotal zarzadcy sukcesyjnego,
ale ustanowil wykonawce testamentu. W takim przypadku ustawa przyznaje wykonawcy
testamentu prawa i obowigzki zarzadcy sukcesyjnego. Warunkiem wykonywania tej funkcji
przez wykonawce testamentu jest jego zgoda, wyrazona w o$wiadczeniu zlozonym przed
sagdem albo notariuszem. Przyjmuje si¢ bowiem, Ze osoba obdarzona zaufaniem przez
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przedsigbiorce moze wykonywa¢ funkcj¢ zarzadcy sukcesyjnego, nie jest to jednak jej
obowigzkiem.

m) [Zarzadca sukcesyjny a kurator spadku]

W przeciwienstwie do wykonawcy testamentu i zapisobiercy windykacyjnego, ustanowionych
z woli spadkodawcy, kurator spadku ustanawiany jest przez sad. Przyznanie mu uprawnien
zarzadcy sukcesyjnego wykraczatoby poza zatozenie, ze decyzja o kontynuowaniu dziatalnosci
gospodarczej powinna wynika¢ z decyzji samego przedsi¢biorcy, wzglednie jego nastepcow
prawnych i/lub matzonka. Dodatkowo, w praktyce, skorzystanie przez sad z instytucji kuratora
spadku be¢dzie miato miejsce juz po okresie dwoch miesiecy, w ktorych mozna bytoby powotac
zarzadce sukcesyjnego. Tym samym, kuratorowi spadku nie powinny przystugiwaé
uprawnienia zarzadcy sukcesyjnego. Ustawa nie wprowadza zadnych zmian co do statusu
kuratora spadku, z zastrzezeniem, ze przedsigbiorstwo zostanie wylaczone spod zarzadu
majatkiem spadkowym sprawowanego przez kuratora spadku, w sytuacji gdy w sktad spadku
wchodzi przedsiebiorstwo, dla ktorego ustanowiono zarzadce sukcesyjnego (pkt. 1.4 d ponizej).

n) [Zarzadca sukcesyjny a spétka cywilna — art. 35-39]

Spotka cywilna jest bardzo popularng forma prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w Polsce.
Tego rodzaju dziatalno$¢ jest czesto podstawowym lub jedynym zréddlem dochodu rodziny
wspolnikéw spotki.

Smier¢ przedsiebiorcy bedacego wspolnikiem spotki cywilnej moze utrudniaé phynna
kontynuacje dziatalnosci w formie spotki cywilnej, zwlaszcza w przypadku najczgstszych
w praktyce spoltek dwuosobowych. Ustawa zawiera w zwigzku z tym rozwigzania, ktore
umozliwig skorzystanie takze w takim przypadku z instytucji zarzadu sukcesyjnego.

Kodeks cywilny zawiera w art. 872 regulacje pozwalajaca spadkobiercom wspolnika na
wejscie do spotki. Wymaga to jednak odpowiedniego zastrzezenia w umowie oraz wskazania
przez spadkobiercow jednej osoby, ktora bedzie wykonywala ich prawa. W praktyce,
w przypadku jakiegokolwiek sporu spadkobiercow Iub trudno$ci w ustaleniu kregu
spadkobiercow, trudno jest skorzysta¢ z opisanej mozliwosci.

W ustawie przewidziano zatem, ze kontynuacje funkcjonowania spotki cywilnej na
dotychczasowych zasadach moze zapewni¢ ustanowienie zarzadu sukcesyjnego na ogolnych
zasadach przewidzianych w ustawie (przez przedsigbiorce za zycia albo po jego Smierci przez
0soby uprawnione do tego).

Przede wszystkim jezeli w umowie spotki zastrzezono, ze spadkobiercy wstepuja w miejsce
wspolnika, to jezeli nie wskazali oni do wykonywania ich praw w spotce jednej osoby, o ktorej
mowa 872 k.c., prawa spadkobiercow przedsigbiorcy w spotce wykonuje zarzadca sukcesyjny.
W takim przypadku zarzadca sukcesyjny od dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego jest
uprawniony i zobowigzany do prowadzenia spraw spotki oraz jej reprezentacji, na zasadach
dotychczasowych dla zmartego wspodlnika.

Opisana regulacja uzasadniona jest potrzebg zapewnienia spadkobiercom wspolnika
wchodzacym do spoéiki (zgodnie z zastrzezeniem, o ktorym mowa w art. 872 k.c.) mozliwosci
rozpoczgcia wykonywania swych praw w jak najkrotszym okresie po otwarciu spadku.
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W obecnym stanie prawnym spadkobiercy wchodzacy do spotki sg obowigzani wskazaé spotce
jedna osobg, ktéra bedzie wykonywala ich prawa. W praktyce moga tego dokona¢ dopiero
po uzyskaniu prawomocnego postanowienia o stwierdzeniu nabycia spadku albo aktu
poswiadczenia dziedziczenia. Zapewnienie spadkobiercom mozliwosci reprezentowania
ichw spolce przez zarzadcg sukcesyjnego przed definitywnym ustaleniem kregu
spadkobiercow wzmocni ochron¢ ich praw, a w przypadku spotek posiadajacych jedynie
dwoch wspolnikow — umozliwi dalsze funkcjonowanie spotki cywilne;.

Innym problemem praktycznym moze by¢ brak zastrzezenia w umowie spotki cywilnej,
ze spadkobiercy przedsigbiorcy wchodza w jego miejsce do spotki. Przy czym, mozna
zaktada¢, ze brak takiego zastrzezenie nierzadko wynika nie tyle z wyraznej woli pozbawienia
spadkobiercow wspdlnika mozliwosci kontynuowania jego dziatalnosci w ramach spotki
cywilnej, co z faktu niezaplanowania przez wspolnikow sukcesji za zycia. Jest to wigc ten sam
problem, ktory jest gtdwnym powodem konieczno$ci uregulowania kontynuacji dziatalnos$ci
przedsigbiorstw prowadzonych jednoosobowo. Z tych przyczyn w ustawie przewidziano
mozliwo$¢ wejscia do spotki cywilnej spadkobiercéw wspolnika takze w przypadku braku
stosownego zastrzezenia w umowie spoiki, jezeli zostal ustanowiony zarzad sukcesyjny.
W takich przypadkach nalezy jednak uzalezni¢ wejscie spadkobiercow do spotki od zgody
wszystkich pozostatych wspolnikow. Nie mozna jej domniemywac, skoro w umowie spotki
cywilnej nie zawarto stosownego zastrzezenia. Kazdy ze wspolnikow moze zatem sprzeciwié
si¢ wstgpieniu spadkobiercow (na rachunek ktorych dzialal bedzie zarzadca sukcesyjny)
do spotki cywilnej w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez danego wspolnika
zawiadomienia o ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego. Zgode¢ albo sprzeciw wspolnik wyraza
przez oswiadczenie na pismie zlozone zarzadcy sukcesyjnemu.

Jednocze$nie, do czasu wyrazenia zgody na wejscie spadkobiercow wspdlnika do spotki
lub uptywu terminu na wyrazenie sprzeciwu, pozostali wspdlnicy mogg sami podejmowac
wszelkie czynno$ci w zakresie prowadzenia spraw spotki.

Jezeli przewidziane w umowie spotki cywilnej prawa spadkobiercow zmartego wspolnika
W spotce ma wykonywaé zarzadca sukcesyjny albo pozostali wspolnicy wyrazili zgode
na wejscie do spotki spadkobiercow w braku zastrzezenia umownego, przepisy ustawy
odnoszace si¢ do przedsiebiorstwa w spadku stosuje si¢ odpowiednio do udziatu przedsigbiorcy
W majatku wspdlnym wspolnikéw spotki cywilnej. Wiasciwe przepisy ustawy stosuje si¢ tez
odpowiednio do umow zawartych przez wspolnikow spotki cywilnej (w tym umow o pracg),
atakze do decyzji administracyjnych, ktorych adresatem jest przedsigbiorca bedacy
wspoélnikiem spotki cywilnej, zwigzanych z dziatalno$cia gospodarcza prowadzong w formie
spotki cywilnej Niezbedne modyfikacje regul ogdlnych wynikaja ze specyfiki statusu
wspolnika spotki cywilnej, w przypadku ktorego nalezy moéwi¢ o swoistym ,udziale
sp()%kowym”41 w przedsigbiorstwie pozostajgcego przy zyciu wspdlnika lub wspolnikow.

1 Zoh. P. Zakrzewski, Udzial spétkowy wspédlnika spéiki cywilnej jako przedmiot nastepstwa prawnego mortis
causa pod tytutem szczegolnym, PPH 2013, nr 5.
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0) [Sprawozdanie z dzialalnosci przy uzyciu przedsiebiorstwa w spadku — art. 21]

Nastgpcom prawnym | malzonkowi przedsigbiorcy, ktorym przystuguje udziat
W przedsigbiorstwie w spadku w dniu wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego bedzie przystugiwato
uprawnienie do zadania przedstawienia im sprawozdania z prowadzenia przedsigbiorstwa
w spadku. Sprawozdanie takie powinno réwniez zawiera¢ wskazanie stanu przedsigbiorstwa
w spadku na chwile ustanowienia i wygasniecia zarzadu sukcesyjnego. Uzasadnieniem takiego
obowigzku jest potrzeba zapewnienia nastgpcom prawnym informacji o stanie przejmowanego
przedsigbiorstwa oraz umozliwienie im dalszego prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej przy
uzyciu tego przedsiebiorstwa.

Ustawa przyznaje prawo do zadania informacji, nie naktada jednak na zarzadc¢ obowiazku
automatycznego przedstawienia sprawozdania. Co do zasady, otwarcie, prowadzenie
I wygasniecie zarzadu sukcesyjnego powodowaé bedzie stosowne zmiany w  ksiggach
rachunkowych, co moze w wielu przypadkach wystarczy¢ nastgpcom do podjgcia
i kontynuowania dziatalnosci. Trzeba tez zatozy¢, ze zasadniczo zarzadca sukcesyjny bedzie
miat biezacy kontakt z osobami, na rzecz ktorych dziata, a relacja migdzy tymi osobami bedzie
oparta na stosunku zaufania. W zwiazku z tym uznano, ze nie nalezy obcigza¢ zarzadcy
sukcesyjnego bezwzglednym obowigzkiem sprawozdawczym.

1.3.  Zmiany w Kodeksie cywilnym — art. 42

Wprowadzenie instytucji zarzadu sukcesyjnego pocigga za soba potrzebe modyfikacji
przepiséw Kodeksu cywilnego.

a) [Zmiany w zakresie prokury]

Woprowadzenie instytucji zarzadu sukcesyjnego wymaga wyraznego uregulowania mozliwosci
ustanawiania prokurenta przez przedsi¢biorce wpisanego do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Duziatalnosci Gospodarczej (CEIDG). Zgodnie z ustawg przedsigbiorca bedacy osoba
fizyczng moze bowiem powota¢ zarzadcg sukcesyjnego m.in. przez dokonanie zastrzezenia,
7e wskazany przez niego prokurent stanie si¢ zarzadca sukcesyjnym po §mierci przedsigbiorcy.

Jak juz wyzej wskazano, uzupeliono w zwiazku z tym art. 109" § 1 k.. o wyrazne
stwierdzenie, ze przedsigbiorca podlegajacy obowigzkowi wpisu do CEIDG moze udzieli¢
prokury.

Dodatkowo, konieczna jest zmiana w art. 109" § 4 k.c., polegajaca na wykresleniu z tego
przepisu zastrzezenia o $mierci przedsigbiorcy. Obecnie przepis ten jest przedmiotem wielu
sporow w doktrynie. Abstrahujac od watpliwosci co do jego warto$ci normatywnej w sytuacii,
gdy sporna jest mozliwo$¢ udzielenia prokury przez przedsiebiorce — osobe fizyczng, mozna
podnosi¢, ze tak ogdlna regulacja nie moze odnie$¢ swojego celu. Nie jest chociazby jasne, jak
dhugo ma by¢ skuteczna prokura i co ma prowadzi¢ do jej wygas'ni@cia42.

Rozwiazaniem, ktore prowadzi do realizacji ratio art. 109" § 4 k.c. w zakresie niewygasania
prokury z chwilg $mierci przedsigbiorcy jest, jak si¢ wydaje, wilasnie kompleksowo

*2 Por. K. Osajda [w:] K. Osajda (red.), Kodeks cywilny. Komentarz, Warszawa 2017, Komentarz do art. 109’ k.c.,
L. Moskwa, P. Moskwa [w:] M. Gutowski (red.), Kodeks cywilny. Tom |. Komentarz. Art. 1-449', Warszawa
2016, Komentarz do art. 109 k.c.
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uregulowana instytucja zarzadu sukcesyjnego. Usuwa ona watpliwos$ci co do zakresu, sposobu
i okresu dzialania osoby uprawnionej do prowadzenia przedsicbiorstwa po S$mierci
przedsigbiorcy.

b) [Smier¢ przedsiebiorcy a umowa zlecenia]

Jedna z najczestszych uméw zawieranych przez przedsigbiorcow jest umowa zlecenia.
W zwiagzku z przewidzianymi w ustawie zasadami kontynuacji obowigzywania umow
zawartych w zakresie dziatalno$ci przedsiebiorstwa, zasadne jest zastrzezenie w art. 748 k.c.,
ze zlecenie wygasa wskutek $mierci przyjmujacego zlecenie, chyba ze przepis szczegdlny
stanowi inaczej. Leges speciales stanowig w tym przypadku omoéwione wyzej przepisy ustawy
o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej.

C) [Dzial spadku obejmujacego przedsiebiorstwo]

W przepisie art. 1037 k.c. dodano nowy § 3 wskazujacy, ze jezeli do spadku nalezy
przedsigbiorstwo, umowa o dziatl spadku powinna by¢ zawarta w formie pisemnej z podpisami
notarialnie po§wiadczonymi.

W przepisie art. 1038 k.c. dodano natomiast § 3, zgodnie z ktorym cze$ciowy dziat spadku
(sadowy lub umowny) moze nastgpi¢ w szczeg6lnosci z tego powodu, ze w sktad spadku
wchodzi przedsigbiorstwo.

Proponowane zmiany maja na celu wskazanie w sposob niebudzacy watpliwosci,
ze przedsigbiorstwo, jako zorganizowana czg¢$¢ spadku, moze byé przedmiotem czg$ciowego
dzialu spadku. Konsekwencj¢ jasnego dopuszczenia mozliwos$ci takiego czeSciowego dziatu
spadku jest rowniez potrzeba doprecyzowania formy tej czynno$ci prawne;.

Ustawa wprowadza takze nowy przepis art. 1038' k.c., zgodnie z ktérym dzial spadku
obejmujacy przedsigbiorstwo przeprowadza si¢ z uwzglednieniem potrzeby zapewnienia
kontynuacji prowadzonej przy jego uzyciu dzialalno$ci gospodarczej. Regula ta
nie obowiazuje, jezeli spadkobiercy oraz matzonek spadkodawcy, choéby nie byt spadkobierca,
jezeli w chwili otwarcia spadku ($Smierci przedsigbiorcy) sktadniki przedsigbiorstwa byty objete
majatkiem wspolnym matzonkow, nie osiggneli porozumienia co do kontynuacji dziatalnoSci
przedsigbiorstwa. Dazenie do kontynuacji dziatalnoSci przedsiebiorstwa nie moze bowiem
podwaza¢ wolnosci dziatalnosci gospodarczej. Jezeli strony nie ustality w jaki sposéb
dziatalnos¢ w przedsi¢biorstwie ma by¢ kontynuowana, dzial spadku jest momentem
konczacym jego funkcjonowanie.

1.4.  Zmiany w zakresie procedury cywilnej —art. 43 i art. 60

Wprowadzenie instytucji zarzadu sukcesyjnego pociaga za sobg potrzebe uzupelnienia lub
modyfikacji przepiséw Kodeksu postepowania cywilnego.

a) [Udzial zarzadcy sukcesyjnego w postepowaniach sagdowych]

Zarzadcy sukcesyjnemu bedzie przystugiwata zdolno$¢ sadowa i1 procesowa. Przyjeto,
ze zarzadca sukcesyjny moze pozywa¢ 1 by¢ pozywany w sprawach wynikajacych
Z prowadzenia przedsigbiorstwa w spadku. Innymi stowy, zarzadca sukcesyjny bedzie mial
czynng 1 Dbierng legitymacje procesowa w sprawach wynikajacych z prowadzenia
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przedsi¢biorstwa w spadku. Dotyczy to powddztw wytaczanych po ustanowieniu zarzadu
sukcesyjnego.

Dodatkowo, projektowany art. 181a k.p.c. umozliwia zarzadcy sukcesyjnemu, w pewnym
zakresie, wystgpowanie w postepowaniach dotyczacych przedsigbiorstwa, wszczetych przed
ustanowieniem zarzadu sukcesyjnego.

W mocy pozostanie zasada, zgodnie z ktdrg $mier¢ strony powoduje zawieszenie postepowania
z urzedu. Na wniosek zarzadcy sukcesyjnego dziatajacego na rzecz nastepcoOw prawnych
zmarlej strony, lub na wniosek drugiej strony, sad postanowi podja¢ postepowanie z udziatem
zarzadcy sukcesyjnego, jezeli postepowanie dotyczy spraw wynikajacych z prowadzenia
przedsigbiorstwa zmarlej strony objetego zarzadem sukcesyjnym. Chodzi tu o postgpowania,
ktérych przedmiotem sa zobowigzania albo wierzytelno$ci zmartego przedsiebiorcy powstate
w zakresie dziatalno$ci przedsigbiorstwa.

Do katalogu okolicznosci powodujacych zawieszenie postepowania z urzedu dodano
wygasniecie zarzadu sukcesyjnego, W przypadku gdy postepowanie toczylo si¢ udziatem
zarzadcy sukcesyjnego. Do podjecia zawieszonego z tej przyczyny postgpowania dochodzi¢
bedzie z chwilg zgloszenia si¢ lub wskazania sagdowi nastepcoOw prawnych zmartego, na rzecz
ktérych dziatat zarzadca sukcesyjny. Konsekwencja powyzszych zmian jest regulacja, zgodnie
z ktora, jezeli po roku od zawieszenia postgpowania nie zglosza si¢ nastgpcy strony,
a postepowanie nie zostatlo podjete z udziatem zarzadcy sukcesyjnego, sad moze z urzedu
zwroci¢ sie¢ do sadu spadku o ustanowienie kuratora spadku. Taki sam skutek powstanie
w sytuacji, kiedy nast¢pcy prawni nie zglosza si¢ w ciggu roku od dnia zawieszenia
postgpowania z powodu wygasni¢cia zarzadu sukcesyjnego.

Proponowane zmiany legislacyjne maja na celu umozliwienie zarzadcy sukcesyjnemu dziatanie
w postepowaniach sagdowych dotyczacych przedsiebiorstwa w spadku, co moze miec¢ istotne
znaczenie dla zachowania ptynnosci finansowej przedsigbiorstwa. Co réwnie istotne, regulacje
te pozwolg na realizacj¢ praw wierzycieli i zabezpieczenie ich interesow W okresie trwania
zarzadu sukcesyjnego.

W sprawach zwigzanych z przedsigbiorstwem, w przypadkach, gdy postepowanie bedzie sig¢
toczyto na ogo6lnych zasadach z udziatem nastgpcoOw prawnych przedsigbiorcy jako stron
(po ustaleniu ich kregu we wlasciwym trybie), zarzadca sukcesyjny bedzie za§ mogh zostad
wyznaczony pelnomocnikiem nastgpcy lub nastepcow prawnych.

b) [Wniosek zarzadcy sukcesyjnego o zabezpieczenie spadku]

Zmiana brzmienia art. 635 § 2 k.p.c. polega na przyznaniu zarzadcy sukcesyjnemu uprawnienia
do ztozenia wniosku o zabezpieczenie spadku. Wniosek zarzadcy sukcesyjnego ogranicza si¢
do zabezpieczenia przedsi¢biorstwa. Ustawa nie wprowadza dalszych zmian w zakresie zasad
i trybu zabezpieczenia spadku.

C) [Sprawy dotyczace zarzadu sukcesyjnego]

Wobec wprowadzenia pewnych kompetencji sadu w zwigzku z zarzadem sukcesyjnym,
W czesci pierwszej w ksiedze drugiej w tytule I w dziale IV po rozdziale 6 k.p.c. dodano nowy
rozdziat 6' pt. ,,Sprawy dotyczace zarzadu sukcesyjnego”.
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Sadem witasciwym dla spraw dotyczacych zarzadu sukcesyjnego bedzie sad spadku, co wynika
z faktu, ze zarzad sukcesyjny jest $cisle zwigzany ze sprawami spadkowymi.

W dalszych przepisach dodawanego rozdziatu przewidziano, ze wniosek o wydanie zezwolenia
na dokonanie czynnosci przekraczajacej zakres zwyktego zarzadu sklada zarzadca sukcesyjny,
a na postanowienie w tym przedmiocie zazalenie przystuguje spadkobiercom, zapisobiercy
windykacyjnemu, oraz  malzonkowi  spadkodawcy, ktéorym  przystuguje  udziat
W przedsigbiorstwie w spadku. Rozwigzanie to jest konsekwencja ograniczenia swobody
dziatania zarzadcy sukcesyjnego jedynie do czynnosci zwyklego zarzadu.

Optata od wniosku o udzielenie przez sad zezwolenia na dokonanie czynnos$ci przekraczajacej
zakres zwyklego zarzadu, na ogélnych zasadach (art. 23 pkt 1 ustawy o kosztach sadowych
w sprawach cywilnych), bedzie wynosita 40 zt.

Whiosek o odwotanie zarzadcy sukcesyjnego z powodu razacego naruszenia jego obowigzkoéw
bedzie zas mogt zlozy¢ kazdy, kto ma w tym interes prawny. Jednocze$nie w postgpowaniu
W przedmiocie odwotania zarzadcy sukcesyjnego, kazda osoba uprawniona do powolania
zarzadcy sukcesyjnego ma prawo zglosi¢ wniosek o powolanie kolejnego zarzadcy
sukcesyjnego. Rozwigzanie to powinno zapewni¢ trwanie zarzadu sukcesyjnego,
mimo odwotania zarzadcy dziatajacego z razacym naruszeniem obowigzkoéw. Dziatanie takie
nie powinno bowiem obligatoryjnie skutkowa¢ wygasnieciem zarzadu sukcesyjnego.

Whiosek o przedtuzenie zarzadu sukcesyjnego z waznych przyczyn na czas nie dluzszy niz
pie¢ lat od dnia $mierci przedsigbiorcy bedzie mogta ztozy¢ kazda osoba, na rzecz ktorej dziata
zarzadca sukcesyjny (a zatem nastgpca prawny lub matzonek przedsiebiorcy w rozumieniu

ustawy).

W zwigzku z uregulowaniem nowych czynno$ci dokonywanych przez sad (postgpowan
zwigzanych z zarzadem sukcesyjnym), konieczne s3 zmiany w ustawie o kosztach sadowych
w sprawach cywilnych. Dodano przepisy, zgodnie z ktorymi oplate stala w kwocie 300 zt
pobiera si¢ od wniosku o odwotanie zarzadcy sukcesyjnego albo przedtuzenie okresu zarzadu
sukcesyjnego. Jezeli wnioski te zostaly umieszczone w jednym pismie lub wraz z innym
wnioskiem, optatg pobiera si¢ od kazdego z nich odrgbnie.

W ustawie przewidziano takze podstawy do zlozenia przed sadem spadku o$wiadczenia
0 przyjeciu praw 1 obowigzkow zarzadcy sukcesyjnego przez wykonawce testamentu. Jak juz
wyzej wskazano, jest to mozliwe jezeli w sklad spadku wchodzi przedsigbiorstwo
oraz nie zostal ustanowiony zarzad sukcesyjny. Trzeba zaznaczy¢, ze o§wiadczenie to moze
zostaé takze zlozone przed notariuszem, a decyzja w tym zakresie nalezy do wykonawcy
testamentu. Jezeli wykonawca testamentu ztozy o§wiadczenie o przyjeciu praw i obowigzkow
zarzadcy sukcesyjnego, sad albo notariusz zgtasza taka okolicznos¢ do CEIDG. Rozwigzanie to
zmierza do zapewnienia pewnosci faktu i momentu ustanowienia zarzadu sukcesyjnego.

d) [Kurator spadku a zarzad sukcesyjny]

Zmiana przepisu art. 667 k.p.c. poprzez dodanie § 3 wprowadza wylaczenie przedsigbiorstwa
spod zarzgdu majatkiem spadkowym sprawowanego przez kuratora spadku, w sytuacji gdy
w sktad spadku wchodzi przedsigbiorstwo, dla ktérego ustanowiono zarzadce sukcesyjnego.
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Zmiana ta ma na celu unikniecie kolizji uprawnien kuratora spadku z ustanowionym dla
przedsiebiorstwa w spadku zarzadca sukcesyjnym w zakresie sprawowania zarzadu
przedsigbiorstwem zmartego przedsigbiorcy.

e) [Egzekucja w okresie zarzadu sukcesyjnego]

Zmiana przepisu art. 779 k.p.c. przewiduje wymog uzyskania — do czasu dziatu spadku —
tytutu egzekucyjnego przeciwko zarzadcy sukcesyjnemu do prowadzenia egzekucji
ze spadku, jezeli egzekucja skierowana jest do majatku przedsiebiorstwa. Jest to
rozwigzanie analogiczne do obowigzujacego obecnie przepisu, ktory przewiduje wymog
uzyskania tytutu egzekucyjnego przeciwko wszystkim spadkobiercom dla prowadzenia
egzekucji ze spadku.

Ponadto, rozszerzono na zarzadcg¢ sukcesyjnego odestanie do stosowania art. 788 K.p.cC.
(przejscie uprawnien i obowigzkow po powstaniu tytutu egzekucyjnego lub w toku sprawy
przed wydaniem tytutu) do przejscia obowigzkéw na spadkobiercow, w przypadku wydania
tytutu egzekucyjnego przeciwko spadkodawcy. Przesadzono takze, ze za przej$cie praw
i obowigzkow po wydaniu tytulu egzekucyjnego uwaza si¢ ustanowienie zarzadu
sukcesyjnego, jak rowniez wygasnigcie zarzadu sukcesyjnego.

Ustawa dokonuje rowniez zmiany w art. 837 k.p.c. co do zastrzezenia w tytule
egzekucyjnym o ograniczeniu odpowiedzialno$ci dtuznika w toku egzekucji. Wprowadzono
zasade, ze takze zarzadca sukcesyjny (obok obecnie przewidzianych w przepisie nabywcy
majatku, zarzadcy ustanowionego przez sad, kuratora spadku i wykonawcy testamentu),
moze powolywaé si¢ na SWoje ograniczenie odpowiedzialno$ci bez wyraznego zastrzezenia
w tytule egzekucyjnym.

Proponowane zmiany legislacyjne w zakresie przepisdéw procedury cywilnej o egzekucji sa
bezposrednia konsekwencja wprowadzenia do systemu prawa instytucji zarzadu
sukcesyjnego oraz pozycji zarzadcy sukcesyjnego, pozwalajacej na sprawowanie
wylacznego zarzadu majatkiem przedsigbiorstwa. Regulacja pozycjonuje zarzadce
sukcesyjnego w ramach obowigzujgcych obecnie przepiséw, nie dokonujgc istotnych zmian
w zakresie kodeksowej regulacji procedury egzekucyjnej.

1.5. Dostep do Srodkéw na rachunku bankowego i rachunku w spoldzielczej kasie
oszczednosciowo-kredytowej — art. 53 i1 63

W celu zapewnienia dostgpu zarzadcy sukcesyjnemu do Srodkow zgromadzonych
na rachunkach przedsigbiorcy zwiagzanych =z prowadzong =za zycia dzialalnoscia
gospodarczg, ustawa wprowadza w tym zakresie analogiczne reguty w ustawie — Prawo
bankowe oraz w ustawie o spotdzielczych kasach oszczednosciowo-kredytowych.

a) [Dostep zarzadcy sukcesyjnego do Srodkow na rachunkach]

Zarzadcy sukcesyjnemu zapewniony zostanie dostep do rachunku bankowego zmartego
przedsigbiorcy zwigzanego z dziatalno$cia gospodarczg i srodkéw tam zgromadzonych.

Uregulowanie kwestii dysponowania $rodkami zgromadzonymi na rachunku zmartego
przedsigbiorcy przez zarzadce sukcesyjnego ma istotny wplyw na biezgca dziatalno$¢
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przedsicbiorstwa  zwigzang z  regulowaniem  zobowigzan  prywatnoprawnych
i publicznoprawnych.

Zarzadca sukcesyjny bedzie zobowigzany dokonywac platnosci lub otrzymywaé wptaty
za posrednictwem rachunku bankowego lub rachunku w spodtdzielczej kasie
oszczgdnosciowo-kredytowej.  Przykladowo, transakcje zwigzane =z dziatalno$cig
gospodarcza, dokonywane miedzy przedsigbiorcami oraz przekraczajace kwote wskazang
wart. 22 ustawy o0 swobodzie dziatalnosci gospodarczej musza by¢ dokonywane
za posrednictwem rachunku bankowego; rozliczenia za posrednictwem rachunku
bankowego przewiduje takze art. 61 § 1 ustawy — Ordynacja podatkowa (zaptata podatkow
przez podatnikow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg i obowigzanych do prowadzenia
ksiegi rachunkowej lub podatkowej ksiggi przychodow i rozchodoéw), art. 87 ust. 2 ustawy
0 podatku od towaréw i ushug (zwrot réznicy podatku na rachunek bankowy podatnika)
oraz art. 47 ust. 4b ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych (ptatnik sktadek jest
obowigzany optaca¢ nalezno$ci z tytulu sktadek w formie bezgotowkowej w drodze
obcigzenia rachunku bankowego ptatnika skladek lub obcigzenia rachunku ptatniczego
ptatnika w instytucji ptatniczej w rozumieniu ustawy o ustugach ptatniczych).

b) [Zbiorcza informacja o rachunkach i umowach dla zarzadcy sukcesyjnego]

Dodatkowo ustawa przewiduje przyznanie zarzadcy sukcesyjnemu, obok dotychczasowych
podmiotéw uprawnionych, prawa do zadania zbiorczej informacji o rachunkach i umowach
rachunku bankowego przedsigbiorcy. Analogiczne uprawnienie przewidziano dla
informacji o rachunkach 1 umowach przedsigbiorcy bedacego czlonkiem kasy
oszczgdnosciowo-kredytowych. Proponowana zmiana ma zapewni¢ zarzadcy sukcesyjnemu
dostep do pelnej informacji o S$rodkach przedsigbiorcy, ktore moga nastgpnie by¢
wykorzystywane przy prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej przy uzyciu przedsigbiorstwa
w spadku.

1.6. CzynnoSci notarialne zwiazane z zarzadem sukcesyjnym — art. 47

W zwiazku z wprowadzeniem uprawnien notariuszy w zakresie przyjmowania oswiadczen
o powotaniu zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy, odwotlaniu zarzadcy
sukcesyjnego oraz o rezygnacji zarzadcy sukcesyjnego, nalezato dokona¢ stosownych
zmian w ustawie — Prawo o notariacie. Zmiany te wprowadzajg konieczne umocowanie
ustawowe dla notariuszy do dokonywania czynnosci zwigzanych z zarzagdem sukcesyjnym.
Przewidujg takze uprawnienie do dokonywania wpisow do CEIDG w zakresie ujawniania
danych o zarzadcy sukcesyjnym, zmienianych w wyniku czynnos$ci dokonywanych przed
notariuszem.

Zastrzezenie formy aktu notarialnego dla czynnosci inicjujacych ustanowienie zarzadu
sukcesyjnego lub majacych wplyw na jego wygasnigcie po $mierci przedsigbiorcy,
motywowane jest potrzebg jednoznacznego i pewnego dla uczestnikow obrotu
potwierdzania wskazanych czynno$ci, celem uniknigcia watpliwosci co do statusu
przedsigbiorstwa w spadku i nieprawidtowosci w tym zakresie.

2.  Zmiany w zakresie prawa administracyjnego (materialnego i procesowego)

2.1. Utrzymanie w mocy decyzji administracyjnych — art. 30
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Co do zasady decyzje administracyjne, w tym pozwolenia, licencje, zezwolenia czy
koncesje wygasaja w przypadku $mierci osoby, wobec ktorej zostaly wydane. Dla
zapewnienia cigglo$ci dziatalno$ci przedsigbiorstwa reguta ta nie powinna obowigzywacé
w odniesieniu do decyzji wydanych wobec zmarlej osoby fizycznej w zakresie prowadzonej
przez nig dziatalnos$ci gospodarczej. Decyzja taka jak zezwolenie czy koncesja czesto wrecz
warunkuje dalszy byt przedsiebiorstwa jako organizmu gospodarczego.

Wprowadzenie regulacji zgodnie, z ktérg decyzje administracyjne wydane wobec zmartego
przedsiebiorcy, zwigzane z dziatlalno$ciag gospodarczg przedsigbiorcy nie wygasaja
(z zastrzezeniem spetnienia wszystkich warunkow i wymogow niezbednych do uzyskania
danej decyzji administracyjnej), jest konsekwencja podstawowego celu ustawy, czyli
umozliwienia kontynuowania dziatalno$ci gospodarczej przedsiecbiorcy w mozliwie
najszerszym zakresie.

Ustawa wprowadza kategori¢ decyzji zwigzanych z przedsigbiorstwem. To uproszczone
sformutowanie obejmuje decyzje organdéw administracji publicznej, wydane wobec
przedsigbiorcy i zwigzane z dzialalnos$cig gospodarcza prowadzong przez przedsigbiorce
przy uzyciu przedsigbiorstwa (ktore stato si¢ nast¢pnie przedsiebiorstwem w spadku),
w szczegllnosci spetniajace te kryteria pozwolenia, koncesje, zezwolenia i licencje, takze
w przypadku gdy sprawa w przedmiocie udzielenia pozwolenia, koncesji, zezwolenia,
licencji lub wydania innej decyzji zostata zatatwiona milczaco (zob. art. 122a i n. k.p.a.).

Ustawa przewiduje, ze decyzje administracyjne zwigzane z przedsigbiorstwem nie wygasajg
z chwila $mierci przedsigbiorcy, ale jedynie przy spetnieniu okreslonych warunkow.

Aby decyzja zwigzana z przedsiebiorstwem nie wygasta zarzadca sukcesyjny lub nastgpca
prawny przedsigbiorcy musi:

1) zapewni¢ spelnienie wszystkich warunkow do uzyskania tej decyzji okreslonych
W przepisach odrgbnych;

2) oswiadczyé¢, ze przyjmuje wszystkie warunki zawarte w decyzji;

3) zlozy¢ wniosek, odpowiednio, o wydanie decyzji potwierdzajacej mozliwosc
wykonywania przez zarzadce sukcesyjnego decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem
albo przenoszacej taka decyzj¢ na nastepce prawnego przedsigbiorcy.

Zarzadca sukcesyjny moze zatem uzyskac potwierdzenie mozliwosci wykonywania decyzji
zwigzanej z przedsigbiorstwem po spelnieniu powyzszych warunkéw — czyli nie staje sie
adresatem decyzji. Na nast¢pce prawnego decyzja zwigzana z przedsigbiorstwem moze by¢
natomiast przeniesiona, czyli innymi slowy, nastgpca prawny moze sta¢ si¢ adresatem
okreslonej przedmiotowo decyzji zwigzanej z przedsi¢biorstwem. W obu przypadkach
wymagana jest odpowiednia decyzja organu administracji, ktory wydal decyzje zwigzang
Z przedsigbiorstwem.

Whniosek o wydanie decyzji potwierdzajacej mozliwos¢ wykonywania decyzji zwigzanej
Z przedsigbiorstwem sklada zarzadca sukcesyjny w terminie 6 miesigcy od dnia $mierci

przedsiebiorcy. Nastgpca prawny przedsigbiorcy moze natomiast ztozy¢ wniosek
0 przeniesienie na niego decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem w tym samym terminie
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albo — jezeli chodzi o nastepce prawnego, ktory nie jest pierwotnym nast¢pcg prawnym
W rozumieniu ustawy — w terminie 6 miesi¢cy od dnia nabycia przedsigbiorstwa w spadku
od pierwotnego nastepcy prawnego przedsigbiorcy. Decyzja zwigzana z przedsigbiorstwem
moze zatem zosta¢ przeniesiona — przy spetnieniu powyzszych warunkow — nie tylko na
pierwotnego nastepce prawnego, ale réwniez na ,wtoérnego” nastepce prawnego
przedsiebiorcy (np. na spotke, do ktorej zostalo wniesione przedsigbiorstwo w spadku) —
jednakze mozliwosci te sg roztaczne.

Jezeli spelnione sa powyzsze warunki, zarzadca sukcesyjny albo nast¢epca prawny
przedsiebiorcy moze wykonywac¢ uprawnienia 1 obowiazki wynikajace z decyzji zwigzanej
z przedsigbiorstwem takze przed wydaniem decyzji potwierdzajacej mozliwos¢ jej
wykonywania, albo przenoszacej decyzje na nastepce prawnego przedsigbiorcy.

Przeniesienie decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem na nastepce prawnego przedsigbiorcy
wymaga zgody pozostalych nastgpcow prawnych przedsigbiorcy. To, kto jest nastepca
prawnym przedsi¢biorcy nalezy ocenia¢ na moment wydawania decyzji administracyjnej —
zgodnie z og6lng reguta w postgpowaniu administracyjnym. Warunek ten uznaje si¢ za
spetniony, jezeli zaden z pozostatych nastepcoéw prawnych przedsigbiorcy nie sprzeciwi sie
przeniesieniu decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem na wnioskodawce przed wydaniem
decyzji w tym przedmiocie. Strong postepowania W przedmiocie przeniesienia decyzji
zwigzanej z przedsigbiorstwem na nastepce prawnego jest takze (obok nastepcow prawnych
przedsigbiorcy) zarzadca sukcesyjny.

Oba wnioski, tj. wniosek zarzadcy sukcesyjnego o potwierdzenie mozliwosci wykonywania
decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem oraz wniosek o przeniesienie tej decyzji na nastepce
prawnego przedsigbiorcy, moga by¢ ztozone i rozpoznawane roéwnolegle. Nie zachodza
podstawy do odmowy wszczecia postgpowania w przedmiocie decyzji potwierdzajacej
mozliwo$¢ wykonywania decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem z tej przyczyny, Ze toczy
si¢ juz postepowanie w przedmiocie przeniesienia tej decyzji na nastgpce prawnego
i odwrotnie. Ustawa wskazuje jednak, ze nie mozna potwierdzi¢ mozliwosci wykonywania
decyzji przez zarzadce sukcesyjnego, jezeli organ administracji publicznej wydal decyzje
przenoszacy decyzje zwigzang z przedsigbiorstwem na nastepce prawnego przedsigbiorcy.
Jezeli decyzja przenoszaca decyzje¢ zwigzang z przedsigbiorstwem jest ostateczna,
postgpowanie wszcze¢te na wniosek zarzadcy sukcesyjnego powinno zosta¢ umorzone.
Jezeli natomiast zostanie wydana decyzja potwierdzajaca mozliwo$¢ wykonywania decyzji
zwigzanej z przedsigbiorstwem przez zarzadce sukcesyjnego, a nastepnie — decyzja
przenoszaca decyzje zwigzang z przedsiebiorstwem w spadku na nastgpce prawnego,
pierwsza z tych decyzji wygasa z uptywem siedmiu dni od dnia, w ktorym stata sig¢
ostateczna decyzja przenoszaca decyzj¢ zwigzang z przedsigbiorstwem na nastepce
prawnego przedsigbiorcy. Innymi stowy, swoiste ,,pierwszenstwo” ma decyzja przenoszaca
decyzje zwigzang z przedsigbiorstwem na nastepce prawnego przedsigbiorcy.

Jezeli natomiast wydano decyzje potwierdzajaca mozliwo$¢ wykonywania decyzji
zwigzanej z przedsigbiorstwem przez zarzadce sukcesyjnego, a w okresie zarzadu
sukcesyjnego nast¢pca prawny nie zlozy wniosku o przeniesienie na niego decyzji
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zwigzanej z przedsi¢biorstwem, moze to zrobi¢ w ciggu 6 miesiecy od dnia wygasnigcia
zarzadu sukcesyjnego.

Powyzsze reguly ,sukcesji” decyzji zwigzanych z przedsigbiorstwem nie maja
zastosowania, jezeli:

1) zastrzezono tak w danej decyzji zwigzanej z przedsigbiorstwem;

2) nie jest mozliwe przeniesienie decyzji na nast¢pce prawnego przedsiebiorcy albo jej
wykonywanie przez zarzadce sukcesyjnego z uwagi na osobisty charakter uprawnienia
lub obowigzku przedsigbiorcy stanowigcego przedmiot tej decyzji (przyktadowo
do decyzji Scisle osobistych mozna zaliczy¢ decyzje o wpisie na list¢ radcow prawnych
albo liste statych mediatoréw prowadzona przez prezesa sadu okrggowego, wydane
wobec 0s0b wykonujacych dziatalno$¢ zawodowa jako przedsigbiorcy);

3) zarzad sukcesyjny nie zostal ustanowiony z chwilg $Smierci przedsigbiorcy, a przepisy
odrebne wymagaja zachowania cigglosci wykonywania dziatalnosci gospodarczej,
Z ktora zwiazana jest decyzja.

Przepisy ustawy dotyczace sukcesji decyzji administracyjnych nie beda tez dotyczyly
decyzji w sprawach zobowigzan podatkowych. Jednoczesnie, w Ordynacji podatkowej
przewidziano jednak rozwigzania, ktore pozwola na korzystanie przez przedsigbiorstwo
w spadku z majatkowych praw zmarlego przedsigbiorcy, takze tych wynikajacych
z wydanych na podstawie Ordynacji podatkowej decyzji o roztozeniu zaleglosci na raty czy
odroczeniu terminu ptatnosci.

2.2.  Utrzymanie w mocy wpisu do rejestru dzialalnosci regulowanej — art. 31

Rowniez wpisy do poszczegbdlnych rejestrow dziatalnosci regulowanej, co do zasady,
podlegaja wykres§leniu z chwilg $mierci przedsigbiorcy. Zwazywszy, ze dzialalnos¢
regulowana prowadzona przez przedsigbiorc¢ moze stanowié przewazajacag a nawet
wytaczng dziatalno$é przedsigbiorcy, nalezato takze uregulowaé zasady utrzymania wpisow
w tych rejestrach w okresie zarzadu sukcesyjnego.

Ustawa wprowadza zasade, zgodnie z ktorg wpisy te pozostajga w mocy i nie podlegaja
wykresleniu  z chwilg $mierci przedsigbiorcy, jezeli zarzadca sukcesyjny ztozy
oswiadczenie, ze spelnione sg warunki wymagane do wykonywania tej dzialalnos$ci
oraz wniosek o zmiang¢ dziatalno$ci przedsigbiorcy wpisanego do rejestru, wskazujac
oznaczenie obejmujace nazw¢ przedsiebiorstwa w spadku (ujawnienie w rejestrze zarzadu
sukcesyjnego). Organ rejestrowy obowigzany jest dokona¢ zmiany wpisu zgodnie z wnioskiem
ztozonym w terminie 3 miesigcy od dnia $mierci przedsigbiorcy.

Celem uniknigcia probleméw mogacych wigzac¢ si¢ z biezaca dziatalno$cig w okresie
oczekiwania na ujawnienie zarzadu sukcesyjnego, przewidziano dodatkowo, ze zarzadca
sukcesyjny moze wykonywac¢ prawa i obowigzki wynikajgce z wpisu takze przed wpisaniem
zmiany w rejestrze, jezeli spetnione sg warunki utrzymania wpisu w rejestrze, o ktérych mowa
powyzej.

Powyzsze reguly stosuje si¢ odpowiednio do nastepcoéw prawnych przedsiebiorcy bezposrednio
po wygasnigciu zarzadu sukcesyjnego.
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2.3. Udzial w postepowaniach administracyjnych i sadowo-administracyjnych — art. 41
I art. 56

Konsekwencja zasady, ze zarzadca sukcesyjny dziata w imieniu wiasnym, ale na rachunek
nastepcoOw prawnych przedsigbiorcy, jest jego umocowanie do udziatlu w postgpowaniach
administracyjnych i sagdowo-administracyjnych w sprawach zwigzanych z dzialalno$ciag
przedsiebiorstwa (spraw wszczetych po $mierci przedsi¢biorcy oraz, w pewnym zakresie,
spraw W toku na dzien $mierci przedsi¢biorcy).

Zarzadca sukcesyjny bedzie mogt wstagpi¢ w miejsce zmarlej strony w postepowaniach
w sprawach dotyczacych praw zbywalnych lub dziedzicznych zwigzanych z prowadzeniem
przedsigbiorstwa strony, jezeli dana sprawa wynika z prowadzenia przedsigbiorstwa strony.
Nabycie statusu strony w takich postgpowaniach pozwoli zarzadcy sukcesyjnemu
m.in. zaskarza¢ wydane decyzje administracyjne zwigzane z dzialalnoscig prowadzong
przy uzyciu przedsigbiorstwa.

Po wygasnigciu zarzadu sukcesyjnego, w miejsce zarzadcy sukcesyjnego beda natomiast
wstegpowac spadkobiercy zmarlej strony (na rzecz ktorych dziatat zarzadca sukcesyjny).

Dodatkowo, zmiany w procedurze sadowoadministracyjnej umozliwiaja zarzadcy
sukcesyjnemu, w pewnym zakresie, wystepowanie w postgpowaniach przed sadem
administracyjnym, dotyczacych przedsigbiorstwa, wszczetych przed ustanowieniem zarzadu
sukcesyjnego.

W mocy pozostanie zasada, zgodnie z ktora Smier¢ strony powoduje obligatoryjnie zawieszenie
postgpowania. Jednoczesnie, na wniosek zarzadcy sukcesyjnego dziatajagcego na rzecz
nastepcow prawnyCh zmarlego lub na wniosek drugiej strony postepowania, sad podejmie
postgpowanie z udzialem zarzadcy sukcesyjnego, jezeli postgpowanie to dotyczy spraw
wynikajacych z prowadzenia przedsiebiorstwa zmartej strony (w szczegdlno$ci, jezeli
przedmiotem postgpowania jest decyzja zwigzana z dzialalno$cia prowadzona przy uzyciu
przedsigbiorstwa).

Jezeli postepowanie toczylo si¢ z udzialem zarzadcy sukcesyjnego, wygasnigcie zarzadu
sukcesyjnego bedzie powodowalo zawieszenie postgpowania z urzedu. Do podjecia
zawieszonego z urzedu postgpowania dojdzie w tym przypadku z chwilg zgloszenia si¢
lub wskazania nastepcow prawnych zmarlego, na rzecz ktorych dziatal zarzadca sukcesyjny.
Konsekwencja powyzszych zmian jest regulacja, zgodnie z ktora, jezeli po roku od zawieszenia
postepowania nie zglosza si¢ nastgpcy strony, a postgpowanie nie zostalo podjete z udziatem
zarzadcy sukcesyjnego, sad moze z urzgdu zwroci¢ si¢ do sadu spadku o ustanowienie kuratora
spadku. Podobny skutek powstanie w sytuacji, kiedy nastepcy prawni nie zgloszg si¢ w ciagu
roku od dnia zawieszenia postepowania z powodu wygasniecia zarzadu sukcesyjnego.

Rozwigzanie takie ma na celu zagwarantowanie efektywnego prowadzenia spraw
przedsiebiorstwa przy jednoczesnej ochronie praw spadkobiercow. Bedzie tez stuzyto
ochronie interesu publicznego, zwtaszcza w przypadkach, gdy decyzja albo inny akt lub
czynnos$¢ administracji dotyczg obowigzku przedsigbiorcy.

2.4. Postepowanie egzekucyjne w administracji — art. 44
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Zmiany w ustawie o postepowaniu egzekucyjnym w administracji sg analogiczne do zmian
w Kodeksie postgpowania cywilnego. Od momentu ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
przedsicbiorstwo kontynuuje swoja dzialalno$¢ a zarzadca sukcesyjny zyskuje dostep
do srodkow zgromadzonych na rachunkach przedsigbiorcy zwigzanych z prowadzong
za zycia dzialalnoscig gospodarcza. Wobec tego, mimo $mierci zobowigzanego nie istniejg
przeszkody do wszczecia badz kontynuowania egzekucji z majatku przedsigbiorstwa,
zwlaszcza ze umozliwienie prowadzenia egzekucji w okresie trwania zarzadu sukcesyjnego
niejednokrotnie moze zdecydowac o jej skutecznosci.

Z powyzszych przyczyn dokonano odpowiednich zmian w ustawie o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji  (,,p.e.a.”). Pojgcie zarzadcy sukcesyjnego dodano
do stowniczka ustawy o postegpowaniu egzekucyjnym w administracji. Pojecie zarzadcy
sukcesyjnego jest pojeciem dotychczas nieznanym na gruncie przepisOw tej ustawy, zatem
uzupetnienie stowniczka ustawy jest niezbedne. Przyjeto rozumienie tego pojecia w sposob
okreslony w ustawie o zarzadzie sukcesyjnym.

Przepis art. 6 p.e.a. reguluje czynnosci wierzyciela — podejmowane w stosunku
do zobowigzanego przed wszczeciem postgpowania egzekucyjnego, ktore zmierzaja
do wszczgcia egzekucji. Celem projektowanego art. 6a p.e.a. jest wprowadzenie regulacji
odnoszacych si¢ do sytuacji, gdy zobowigzany zmarl przed wszczgciem postepowania
egzekucyjnego. W takim przypadku wierzyciel nie ma mozliwosci podjecia dziatan
w stosunku do zobowigzanego. Majac jednak na uwadze, ze w przypadku ustanowienia
zarzadu sukcesyjnego wykonywanie praw iobowigzkéw zmarlego zobowigzanego
przejmuje w okre$lonym zakresie zarzadca sukcesyjny, wskazane jest, aby wierzyciel mogt
podejmowac okreslone dziatania w stosunku do zarzadcy sukcesyjnego, jesli zostat
powotany. Podkreslenia wymaga, ze podjecie przez wierzyciela czynnosci zmierzajacych
do zastosowania S$rodkow egzekucyjnych umozliwia przeprowadzenie postgpowania
egzekucyjnego.

Proponowane przepisy art. 27d i 28d p.e.a. reguluja sposdb wystawienia tytulu
wykonawczego i nadania klauzuli egzekucyjnej tytulowi wykonawczemu, dotyczgcemu
zobowigzanego, jakim jest przedsigbiorstwo w spadku. Dodanie tych przepiséw umozliwia
kontynuowanie postepowania egzekucyjnego w stosunku do majatku przedsiebiorstwa po
$mierci przedsiebiorcy. Natomiast w przypadku gdy egzekucja nie zostata wszczeta przed
Smierciag  przedsigbiorcy, wskazane przepisy umozliwiaja wszczecie egzekucji
i prowadzenie jej z majatku przedsicbiorstwa. Wierzyciel nadaje klauzulg¢ o skierowaniu
egzekucji przeciwko zarzadcy sukcesyjnemu, ktora uprawnia do prowadzenia tej egzekucji.

Ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji przewiduje, ze w przypadku $mierci
zobowigzanego postgpowanie egzekucyjne ulega zawieszeniu. Co do zasady, postepowanie
takie jest podejmowane po ustaleniu spadkobiercow zobowigzanego, na ktorych przeszedt
egzekwowany obowigzek lub o0sO6b, na ktéorych rzecz =zostaly uczynione zapisy
windykacyjne. Majac na uwadze, ze w przypadku ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
kontynuowana jest dziatalno§¢ przedsicbiorstwa prowadzonego przez zmartego
zobowigzanego, odpada uzasadnienie dla zawieszenia postgpowania egzekucyjnego.
Wprowadzono w zwiazku z tym wyjatek od zasady zawieszenia postgpowania
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egzekucyjnego w kazdym przypadku $mierci zobowigzanego (art. 56 p.e.a.). Projektowana
zmiana art. 57 p.e.a. jest konsekwencja zmiany art. 56 p.e.a. w odniesieniu do zasady
zawieszenia postgpowania egzekucyjnego w przypadku §mierci zobowigzanego.

2.5.  Ujawnianie informacji o zarzadcy sukcesyjnym w CEIDG - art. 10, art. 20 i art. 59

Zarzadca sukcesyjny podlega ujawnieniu w CEIDG, celem zapewnienia bezpieczenstwa
w obrocie prawnym w zwigzku z prowadzeniem przedsigbiorstwa po $mierci
przedsigbiorcy.

Wpis do CEIDG jest niezbedny, by zarzad sukcesyjny zostal ustanowiony. W przypadku,
gdy zarzadca sukcesyjny jest powolywany po $mierci przedsiebiorcy lub dopiero po $mierci
dokonany zostanie wpis co CEIDG zarzadcy powotlanego przez przedsigbiorcg, bgdzie on
miat charakter konstytutywny — dopiero z chwila wpisu zostanie ustanowiony zarzad
sukcesyjny.

Wpis bedzie dokonywany na wniosek samego przedsiebiorcy, jesli za zycia powola on
zarzadce sukcesyjnego. Jezeli zarzadca sukcesyjny zostanie powolany po $mierci
przedsigbiorcy, wpis zarzadcy sukcesyjnego do CEIDG bedzie mogt by¢ dokonany przez
notariusza, przed ktorym doszto do powotania zarzadcy sukcesyjnego, albo przez sad, przed
ktorym wykonawca testamentu sktada o$wiadczenie o przyjeciu praw i obowigzkéw
zarzadcy sukcesyjnego. Wpis bedzie dokonywany przez sad takze w wyjatkowym
przypadku, gdy sad wyznacza zarzadc¢ sukcesyjnego w miejsce odwotlanego zarzadcy
sukcesyjnego.

Wykreslenia zarzadcy sukcesyjnego z CEIDG bedzie dokonywal przedsiebiorca (odwotanie
zarzadcy sukcesyjnego za zycia przedsigbiorcy, jego rezygnacja, $mier¢, utrata peinej
zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz prawomocne orzeczenie zakazu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub pelnienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego) albo notariusz
(gdy po $mierci przedsigbiorcy dochodzi do odwotania lub rezygnacji zarzadcy
sukcesyjnego), wzglednie sad — w przypadku gdy zarzadca sukcesyjny zostanie odwotany
przez sad z powodu razgcego naruszenia obowigzkow.

Smier¢ zarzadcy sukcesyjnego, utrate przez niego penej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz prawomocne orzeczenie zakazu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej lub petnienia
funkcji zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy, a takze inne przypadki
skutkujagce wygasnigciem zarzadu sukcesyjnego, bedzie zobowigzany zgtosi¢ do CEIDG
notariusz albo sad, dokonujacy czynnos$ci skutkujacej wygasnieciem zarzadu sukcesyjnego
(art. 20 ust. 1). W przypadku uptywu terminu dwoch miesigcy od $mierci przedsigbiorcy,
bez przyjecia spadku cho¢ przez jednego spadkobierce lub zapisobierc¢ windykacyjnego
(chyba ze zarzadca sukcesyjny dziala na rzecz matzonka przedsi¢biorcy), zgloszenia
zobowigzany bedzie dokona¢ zarzadca sukcesyjny. Okolicznosci te zgtaszane beda przez
wskazane podmioty, przy czym samego wykreslenia dokona CEIDG z urzedu czynno$cia
materialno-techniczna.

Zmianie ulegng takze reguty dotyczace wykreslenia z CEIDG zmarlego przedsigbiorcy.
Powiazanie wpisu zarzadcy sukcesyjnego (badz prokurenta z zastrzezeniem
0 przeksztatceniu prokury w =zarzad sukcesyjny) z wpisem przedsigbiorcy, ktorego
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przedsiebiorstwo zarzadca sukcesyjny ma prowadzi¢, uniemozliwi wykreslanie zmartych
przedsigbiorcow z CEIDG z urzgdu bezposrednio po otrzymaniu informacji o zgonie
albo znalezieniu zwlok. Wpis zmarlego przedsi¢biorcy powinien by¢ nadal publikowany
przez dalsze dwa miesigce w celu ewentualnego wpisu zarzadcy sukcesyjnego powotanego
po $mierci przedsigbiorcy. W tym okresie powinna znajdowaé si¢ w nim jednak informacja
o S$mierci przedsigbiorcy. Dopiero w braku powotania zarzadcy sukcesyjnego w tym
terminie, wpis przedsiebiorcy podlegalby wykre§leniu z urzedu. W takim przypadku
wykreslenie odbywa¢ si¢ bedzie na dotychczasowych zasadach (czynno$¢ materialno-
techniczna wykreslenia).

Ujawnienie w CEIDG zarzadcy sukcesyjnego, warunkujace ustanowienie zarzadu
sukcesyjnego, ma walor informacyjny 1 jest zwigzane Z potrzeba zapewnienia
bezpieczenstwa obrotu gospodarczego.

3. Zmiany w zakresie prawa pracy — art. 45

Obecnie, zgodnie z ogdlng zasada (art. 632§ 1 k.p.) wraz ze $miercig pracodawcy umowy
0 prace z pracownikami wygasaj3.

Przedsigbiorstwo nie moze najczesciej istnie¢ bez pracownikéw. Celem zapewnienia
rzeczywiste] kontynuacji wykonywania dziatalno$ci gospodarczej przy uzyciu
przedsi¢biorstwva w spadku, konieczne bylo zapewnienie mozliwosci trwania stosunkow
pracy nawiazanych przez przedsigbiorcg jako pracodawceg. Proponowane zmiany zmierzaja
do jasnego przesadzenia, kiedy $mieré przedsigbiorcy bedacego osoba fizyczna,
zatrudniajacego pracownikéw, spowoduje wygasniecie umow o prace oraz kiedy i na jakich
warunkach mozliwe bedzie kontynowanie umow o prace zwigzanych z prowadzeniem
przedsiebiorstwa w spadku.

Nalezy w tym zakresie rozrozni¢ sytuacje, Kiedy zarzad sukcesyjny zostaje ustanowiony
Z chwilg $mierci przedsigbiorcy od przypadkow, gdy nast¢puje to dopiero po $mierci
przedsigbiorcy.

3.1. Kontynuacja stosunkéw pracy

Pelng i ptynng kontynuacj¢ stosunkoéw pracy zawartych przez przedsigbiorce ustawa
przewiduje dla przypadkow, kiedy zarzadca sukcesyjny zostal ustanowiony z chwilg
Smierci przedsiebiorcy. W takiej sytuacji dziatalno$¢ gospodarcza w zwiazku z ktorg
zawarto umowy 0 prac¢ moze by¢ kontynuowana bez okresu zawieszenia lub niepewnosci.
Fakt ustanowienia zarzadu sukcesyjnego wynika z CEIDG, a zatem jest informacjg prosta
do ustalenia i zweryfikowania, takze przez pracownikow.

W ustawie przewidziano, ze umowy o prac¢ nie wygasajg w razie ustanowienia zarzadu
sukcesyjnego z chwilg $mierci pracodawcy. W takim przypadku umowy o prace
z pracownikami wygasng z dniem wygasniecia zarzadu sukcesyjnego, chyba ze nastgpito
przejecie pracownika przez nowego pracodawce na zasadach okreslonych w art. 23* k.p.
(albo na og6lnych zasadach umowa o prace wygasnie wczesniej).
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Rozwigzanie to stanowi gwarancj¢ cigglosci funkcjonowania przedsigbiorstwa z udziatlem
0sOb zatrudnionych, a przy tym pozwala na ochron¢ praw pracownikow, ktorych stosunki
pracy pozostanag w mocy na dotychczasowych zasadach.

3.2.  Porozumienie o kontynuacji stosunku pracy na dotychczasowych zasadach oraz
umozliwienie powrotu do pracy pracownikOw po ustanowieniu zarzadu
sukcesyjnego

Wigcej trudno$ci powstaje w przypadku, gdy w chwili $mierci przedsigbiorcy nie jest
ustanowiony zarzad sukcesyjny, a aktualizuje si¢ dopiero mozliwo$¢ powolania zarzadcy
sukcesyjnego przez uprawnione osoby, w okresie dwoch miesigcy od dnia $mierci
przedsigbiorcy. Tym samym, przez dwa miesigce istnieje okres przejsciowy, Swoisty okres
zawieszenia, w ktorym ostateczny los przedsigbiorstwa zmartego nie jest przesadzony.
Moze on zakonczy¢ si¢ trwatym zakonczeniem dziatalno$ci przedsigbiorstwa
(w dotychczasowej formie) albo kontynuacjg dzialalnosci z pomoca powotanego w tym
czasie zarzadcy sukcesyjnego.

Zachowanie ciaglo$ci dziatalno$ci przedsigbiorstwa moze wymagaé utrzymania w mocy
(przedtuzenia) stosunkéw pracy takze w tym okresie przejSciowym. Dlatego w ramach
czynnosci zachowawczych osoba do nich uprawniona bedzie mogta w terminie 14 dni od dnia
Smierci przedsigbiorcy zawrze¢ z pracownikiem porozumienie o kontynuacji stosunku pracy na
okres do dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego albo wygasnigcia uprawnienia do powotania
zarzadcy sukcesyjnego, albo ewentualnie na krétszy czas okre§lony. Porozumienie bedzie
wyrazem obustronnej zgody (brak przymusu) na przedtuzenie stosunku pracy na
dotychczasowych zasadach w okresie przejsciowym, gdy podejmowane sg decyzje co do
kontynuacji albo zaprzestania dziatalno$ci przedsigbiorstwa (zaktadu pracy). Nagta utrata
mozliwo$ci §wiadczenia pracy i wykonywania uprawnien pracodawcy w okresie oczekiwania
na ustanowienie zarzadu sukcesyjnego moze by¢ bardzo niekorzystna zaréwno dla
pracownikow jak 1 dla nastgpcow prawnych lub matzonka nabywajacych przedsigbiorstwo.

Jezeli stosunek pracy nie bedzie kontynuowany do dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
na podstawie powyzszego porozumienia, ustawa wykorzystuje takze znane prawu pracy
rozwigzanie, jakim jest przywrocenie pracownika do pracy (zob. art. 45 i n. k.p.). Jak
wskazuje si¢ w doktrynie i w orzecznictwie, orzeczenie sadu o przywrdceniu do pracy
powoduje restytucj¢ wczesniej rozwigzanej umowy o praceg, przy czym dziata ono €x nunc.
Nie ma potrzeby podpisania kolejnej umowy. Przywrdocenie do pracy doprowadza do
powstania stosunku pracy, jaki istniat przed rozwigzaniem umowy o prace¢. Stosunek pracy
zostaje zatem ,,reaktywowany” z mocy orzeczenia o przywroceniu do pracy. Przy czym
jego materialna skuteczno$¢ powstaje dopiero od daty zgloszenia przez pracownika
gotowosci niezwlocznego podjecia pracy™.

W okresie dwoch miesigcy od dnia $mierci przedsigbiorcy moze dojs¢ do ustanowienia
zarzadu sukcesyjnego. W takiej sytuacji, jezeli doszto do wygasnigcia stosunkow pracy (art.

8 Zob. L. Mitrus [w:] A. Sobczyk (red.), Kodeks pracy. Komentarz, Warszawa 2017, Komentarz do art. 45 k.p.,
zob. tez wyrok SN z 12 lipca 2011 r., sygn. II PK 18/11 oraz uchwata SN (7) z 18 maja 1976 r., sygn. V PZP
12/75.
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63> § 1 kp.), w interesie zaréwno nastepcow prawnych zmarlego pracodawcy jak
I pracownikow, przewidziano prawo powrotu przez pracownikow do pracy na poprzednich
warunkach. Restytucja umowy o prace, ktora wygasta na skutek $mierci pracodawcy,
bedzie takze nastgpowata ex nunc, ale na podstawie przepisu prawa i o$wiadczenia
pracownika — zgloszenia powrotu do pracy (a nie orzeczenia sadu). Prawo to bedzie
przystugiwato pracownikowi, ktorych zglosi swoj powrdt do pracy w ciggu miesigca od
dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego. Brak wiec w tym zakresie automatyzmu, a powrot
do pracy warunkowany jest decyzja pracownika.

Do wysokosci wynagrodzenia pracownika za czas pozostawania bez pracy stosuje si¢
odpowiednio zasady obowigzujagce w razie przywrocenia do pracy na skutek wyroku sadu
(art. 47 k.p.).

Celem wuniknigcia praktycznych probleméw z biezaca dziatalnosSciag pracodawcy,
doprecyzowano, ze uprawnienia i obowiazki pracodawcy przechodza na jego nastepcoOw
prawnych, a wykonuje je zarzadca sukcesyjny.

4.  Zarzad sukcesyjny a upadlos¢ — art. 57

Wprowadzenie do systemu prawa instytucji zarzadu sukcesyjnego pociaga za sobg potrzebe
zmiany niektorych przepiséw ustawy — Prawo upadtosciowe.

4.1. Zdolno$¢ upadlosciowa zmarlego przedsi¢biorcy w okresie zarzadu sukcesyjnego

Prawo upadtosciowe w obecnym stanie prawnym przewiduje w art. 7 mozliwos¢ ogtoszenia
upadtosci zmartego przedsiebiorcy, o ile wniosek o ogloszenie upadtosci zostat ztozony
W terminie roku od dnia jego $mierci. W zwigzku z tym, ze mozliwe bgdzie ustanowienie
zarzadu sukcesyjnego, przewidziano rozszerzenie mozliwosci ogloszenia upadtosci takze
na okres trwania zarzadu sukcesyjnego. Zgodnie z projektem, wniosek o ogloszenie
upadio$ci mozna bedzie zgtosi¢ do dnia poprzedzajacego dzien wygasnigcia zarzadu
sukcesyjnego.

Katalog os6b uprawnionych do ztozenia wniosku o ogtoszenie upadto$ci zostat rozszerzony
o zarzadc¢ sukcesyjnego. Zgodnie z proponowanym brzmieniem art. 21 ust. 2a Prawa
upadlosciowego, zarzadca sukcesyjny bedzie zobowigzany, na analogicznych zasadach
jak dtuznik, do =zlozenia wniosku o ogloszenie upadlosci zmartego przedsigbiorcy
w terminie trzydziestu dni od wystgpienia podstawy do ogloszenia upadtosci. Przy czym,
jezeli podstawa do ogtoszenia upadtosci wystapita przed ustanowieniem zarzadu sukcesyjnego,
termin do zlozenia wniosku o ogloszenie upadiosci biegnie od dnia, w ktorym zostat
ustanowiony zarzad sukcesyjny. W celu uniknigcia watpliwosci, czy zlozenie wniosku nalezy
ocenia¢ w kontek$cie czynnosci zwyklego zarzadu / przekraczajacych zwykly zarzad,
wskazano wprost, ze ztozenie wniosku o ogloszenie upadtosci przez zarzadce sukcesyjnego nie
wymaga zgody nastepcow prawnych przedsigbiorcy 1 malzonka przedsigbiorcy.

4.2.  Niewyplacalnos¢ zmarlego przedsiebiorcy w okresie zarzadu sukcesyjnego

Projektowana nowelizacja Prawa upadtoSciowego obejmuje takze zmiany w zakresie
definicji niewyptacalnosci. Do zmarlego przedsigbiorcy, oprécz obecnie obowigzujacego
art. 11, ktéry okresla podstawowe przestanki stwierdzenia niewyptacalno$ci, wprowadza
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dodatkowe regulacje w art. 11a odnoszace si¢ juz tylko do zarzadu sukcesyjnego. I tak,
w przypadku ustanowienia zarzadu sukcesyjnego, bedzie mozna oglosi¢ upadtosé¢ zmartego
przedsigbiorcy takze wtedy, gdy w zakresie czynnos$ci wykonywanych na rachunek nastepcéw
prawnych przedsigbiorcy 1 malzonka przedsigbiorcy, ktorym przystuguje udziat
W przedsigbiorstwie w spadku zarzadca sukcesyjny utracit zdolno$¢ wykonywania
wymagalnych zobowigzan pienieznych zwigzanych z prowadzeniem przedsi¢biorstwa
w spadku. W projekcie dodano réwniez regule, zgodnie z ktorg niewyptacalno$¢ zmartego
przedsiebiorcy zachodzi w przypadku, gdy jego zobowigzania pieni¢zne oraz zobowigzania
pieni¢zne zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa w spadku przekraczajag wartos$¢
majatku wchodzacego w sklad przedsigbiorstwa w spadku, a stan ten utrzymuje si¢ przez
okres przekraczajacy sze$¢ miesiecy. Tym samym, w przypadku zarzadu sukcesyjnego
postanowiono znaczgco skroci¢ czas utrzymywania si¢ braku plynnosci w regulowaniu
zobowigzan do sze$ciu miesigcy (z dwudziestu czterech miesigcy, ktore sa regula),
co z jednej strony uzasadnione jest tymczasowym charakterem zarzadu sukcesyjnego,
z drugiej strony stuzy¢ za$ bedzie dodatkowej ochronie wierzycieli.

4.3.  Skutki ogloszenia upadlosci w okresie zarzadu sukcesyjnego

Podstawowa konsekwencja ogloszenia upadtosci w czasie zarzadu sukcesyjnego jest jego
wygasniecie (art. 20 ust. 1 pkt 7 ustawy). Rozwigzanie takie jest wynikiem podstawowego
zalozenia projektu, ze zarzad sukcesyjny jest rozwigzaniem ze swej natury tymczasowym,
majacym prowadzi¢ do mozliwie ptynnego przejecia ,,rokujacej na przysztos¢” dziatalnosci
zmartego przedsigbiorcy wykonywanej przy uzyciu przedsicbiorstwa w spadku przez jego
nastgpcoOw prawnych. Z tego tez powodu, ogloszenie upadtosci powinno skutkowac
wygasnieciem zarzadu sukcesyjnego, gdyz podwaza ono mozliwo$¢ przejecia dziatalno$ci
przez nastepcow, aktualizuje za$ potrzebe zaspokojenia wierzytelnosci wobec upadiego.
Po wygasnigciu zarzadu sukcesyjnego do upadlego stosuja si¢ przepisy Prawa
upadtosciowego w dotychczasowym zakresie, w szczegdlnosci co do mozliwosci powotania
kuratora, z zastrzezeniem rozszerzenia sktadu masy upadtosci, o czym mowa ponizej.

4.4. Sklad masy upadlosci

Kontynuowanie dziatalno$ci gospodarczej zmartego przedsigbiorcy, przy zachowaniu
mozliwosci ogloszenia upadilo$ci po jego Smierci przez okres trwania zarzadu
sukcesyjnego, skutkowac bedzie zmiang sktadu majatkowego przedsigbiorstwa w spadku.
Sytuacja ta nie pozostaje bez wplywu na potencjalne mozliwosci zaspokojenia wierzycieli.
Z tego powodu w art. 421 Prawa upadtosciowego sprecyzowano, ze W takim przypadku
do masy spadkowej oprocz aktywoéw spadku po zmartym przedsiebiorcy, wchodza rowniez
aktywa nabyte w okresie zarzadu sukcesyjnego, ktore weszly w sktad przedsigbiorstwa
w spadku. Jest to takze istotne zabezpieczenie po stronie wierzycieli upadlego, majace
zapewni¢ ich zaspokojenie w mozliwie pelnym zakresie w przypadku ogloszenia upadtosci.

45. Zakaz prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i pelnienia funkcji zarzadcy
sukcesyjnego

Konsekwencja umozliwienia upadto$ci przedsiebiorcy w okresie zarzadu sukcesyjnego jest
roéwniez przyznanie zarzadcy sukcesyjnemu praw i obowigzkoéw na gruncie prawa
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upadiosciowego. Na ogolnych zasadach, wobec zarzadcy sukcesyjnego jako osoby
zarzadzajacej przedsigbiorstwem dluznika, czyli zmartego przedsigbiorcy (zob. art. 373
ust. 1 pkt la i art. 374 ust. 2 Prawa upadlo$ciowego) mozna begdzie orzec zakaz
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej na podstawie art. 373 lub 374 Prawa
upadtosciowego.

Dodatkowo, w projekcie przewidziano modyfikacje art. 373 ust. 1 Prawa upadtosciowego,
poprzez dodanie, ze wskazane tam przewinienia, moga skutkowaé orzeczeniem zakazu
petienia funkcji zarzady sukcesyjnego. Przepis ten konstytuuje sankcj¢, ktéra powinna
zapewni¢ prawidlowe 1izgodne zprawem wykonywanie funkcji przez zarzadcoOw
sukcesyjnych, na analogicznych zasadach jak po stronie przedsigbiorcow za ich zycia
czy tez innych przedstawicieli podmiotéw, wobec ktéorych moze by¢ prowadzone
postepowanie upadtosciowe.

5.  Zmiany w zakresie prawa podatkowego, oplaty skarbowej i rachunkowosci — art.
40, art. 46, art. 48-52, art. 55, art. 58, art. 61 i 62, art. 64 i 65

Wprowadzenie do systemu prawa instytucji przedsigbiorstwa w spadku, zrodzilo potrzebe
zmian takze w zakresie prawa podatkowego. Maja one istotne znaczenie dla efektywnego
rozwigzania problemu sukcesji przedsigbiorstwa osoby fizycznej po jej $mierci.

5.1.  Przedsiebiorstwo w spadku jako podatnik

Zgodnie z podstawowym zatozeniem ustawy przedsi¢biorstwo w spadku na gruncie prawa
cywilnego nie bedzie posiadalo podmiotowosci prawnej. W szczegdlnosci, nie bedzie
jednostka organizacyjng nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, ktorej ustawa przyznaje
zdolno$é prawna (art. 33! k.c.). W prawie cywilnym zarzadca sukcesyjny bedzie posiadat
prawa i1 obowigzki zwigzane z zarzadzaniem przedsi¢biorstwem w spadku. Bedzie on
dziatalt we wlasnym imieniu, ale na rzecz nastgpcéw prawnych zmartego przedsigbiorcy
(konstrukcja zastepstwa posredniego) i/lub jego matzonka. Z tych przyczyn, podatnikiem
nie powinien by¢ zarzadca sukcesyjny. Bedzie on jedynie zarzadzajagcym swoista masa
majatkowg — przedsigbiorstwem w spadku. Status podatnika zostanie przyznany,
W opisanych nizej przypadkach, przedsiebiorstwu w spadku.

W ustawie — Ordynacja podatkowa za podatnika uznaje si¢ osobg¢ fizyczng, osobg prawng
lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, podlegajaca na mocy
ustaw podatkowych obowiazkowi podatkowemu.

Projektowane regulacje podatkowe uwzgledniajg fakt, ze stosowane w prawie podatkowym
pojecie ,jednostka organizacyjna niemajaca osobowosci prawnej” nie jest tozsame
ze sformutowaniem uzytym w art. 33" k.c. Jednostki organizacyjne, ktore nie posiadaja
zdolno$ci prawnej na gruncie prawa prywatnego moga posiada¢ podmiotowos¢ w sferze
prawa podatkowego (mogg by¢ podatnikami). W szczegdlnosci, w orzecznictwie
ugruntowany jest poglad, ze na gruncie ustawy o podatku od towardéw i ustug oraz ustawy
0 podatku akcyzowym podatnikiem jest spotka cywilna, a nie jej wspdlnicy, 1 do spotki
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cywilnej jako podatnika kierowane sa decyzje organéw podatkowych®. W prawie
cywilnym podmiotami praw i obowigzkow zwigzanych z dziatalnoscig spotki cywilnej sa
natomiast jej wspolnicy®, a sama spotka jest w istocie jedynie rodzajem umowy. Taka
jednostka nie musi mie¢ organow. Wystarczy, ze w stosunkach faktycznych i prawnych
wystepuje jako organizacja osob fizycznych lub prawnych®®. W przesztosci za podatnikow
podatku dochodowego byt takze uznawany spadek nieobjety (wakujacy).

Koncepcja przyjeta w nowej ustawie zaktada, ze przedsigbiorstwo w spadku uzyska
podmiotowos$¢ prawnopodatkowa, jako jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci
prawnej, w zakresie podatkdw zwigzanych z dziatalno$cig tego przedsigbiorstwa
(w szczegdlnosci, w zakresie podatku dochodowego, VAT oraz podatku akcyzowego).
Rozwigzanie takie zapewni ciagltos¢ w zakresie regulowania podatkéw zwigzanych
z dziatalnoscig przedsigbiorstwa w spadku w okresie trwania zarzadu sukcesyjnego,
z korzyscia dla Skarbu Panstwa. W celu zachowania spdjnosci i ograniczenia komplikacji
dla uczestnikéw obrotu, uzasadnione jest stosowanie jednolitej konstrukcji w przypadku
wszystkich podatkow $cisle zwigzanych z dziatalno$cig gospodarcza, tj. w szczegolnosci
podatkow od towardéw i ustug (VAT, akcyza) oraz podatku dochodowego.

Przyjeto w zwiazku z tym zasadg, Ze przedsigbiorstwo w spadku bedzie podatnikiem
we wszystkich podatkach $cisle zwiazanych z dziatalno$cig gospodarczg. Nalezy mie¢ na
uwadze, ze podatek akcyzowy i podatek od towardéw i ustug sa zaliczane do kategorii
podatkow posrednich i podatkow konsumpcyjnych, dlatego szczegolnie istotna jest

spojnosé w zakresie podmiotu opodatkowania tymi podatkami®’.

Uznaniu za podatnika przedsigbiorstwa w spadku w prawie krajowym, nie stanowia
przeszkody regulacje prawa unijnego, w szczegdlnosci w odniesieniu do podatku
od towarow i ustug przepisy dyrektywy Rady nr 2006/12/WE z dnia 28 listopada 2006 r.
W sprawie wspolnego systemu podatku od wartosci a’odanej48. Przedsi¢gbiorstwo w spadku
jest bowiem jednostka organizacyjna, ktora, podobnie jak spotke cywilng, postrzegaé
nalezy jako ,,wspolne przedsiewzigcie” nastepcOw prawnych przedsigbiorcy i/lub jego
matzonka.

5.2. Kontynuacja korzystania z numeru NIP —art. 51

Numer NIP, na podstawie art. 12 ust. 1 i 2 ustawy o zasadach ewidencji i identyfikacji
podatnikow i ptatnikow, nie przechodzi na nastgpce prawnego osoby fizycznej i wygasa

“ Wyrok NSA z 25 lutego 2003 r., sygn. IIl SA 1183/01, por. uchwata NSA z 14 grudnia 2015 r., sygn. I GPS
1/15.

**Podobnie, osoby prawne prowadzace dziatalnoéé gospodarcza moga mie¢ w swej strukturze organizacyjnej tzw.
jednostki samodzielnie bilansujgce (prowadzace wlasng rachunkowo$¢). Za zgoda urzedu skarbowego jednostki te
(zaktady, oddziaty) do 1 kwietnia 2004 r. na podstawie przepisow ustawy z dnia 8 stycznia 1993 r. o podatku od
towaréw 1 ustug oraz o podatku akcyzowym (Dz. U. poz. 50, z pdzn. zm.) mogly by¢ w podatku od towarow
i ustug oraz w podatku akcyzowym podatnikami traktowanymi pod wzgledem podatkowym tak jak osoby prawne.
*®por. J. Lic, Skutki braku podmiotowosci spétki cywilnej prowadzqcej dziatalnosé gospodarczq, PPH 20086, z. 3,
s. 34.

" Zob. uchwate NSA z dnia 14 grudnia 2015 r., sygn. I GPS 1/15, http://orzeczenia.nsa.gov.pl.

*Dz. Urz. UE L 347 z 11.12.2006, str. 1.
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w przypadku jej zgonu. Regula nieprzechodzenia numeru NIP na nastgpce prawnego
nie obowiazuje, w przypadku gdy:

1) przedsigbiorstwo panstwowe przeksztalci si¢ w jednoosobowg spotke Skarbu Panstwa;
2) przedsigbiorstwo komunalne przeksztatci si¢ w jednoosobowa spotke gminy;

3) spoélka cywilna przeksztatci si¢ w spotke handlowa;

4) spotka handlowa przeksztalci si¢ w inng spotke handlowa;

5) stowarzyszenie zwykle przeksztalci si¢ w stowarzyszenie.

Proponuje si¢ zatem, aby takze przedsi¢biorstwo osoby fizycznej, stanowigce czg$S¢ masy
spadkowej, w okresie od otwarcia spadku do wygasniecia zarzadu sukcesyjnego, a jezeli
zarzad sukcesyjny nie zostal ustanowiony — wraz z uptywem terminu do powotania zarzadcy
sukcesyjnego — mogto postugiwac si¢ tym samym numerem NIP co zmarty przedsi¢biorca.
Funkcjonowanie przedsigbiorstwa po $mierci przedsigbiorcy bedzie wigzaé si¢ jedynie
ze zmiang ,szaty prawnej” prowadzonej dziatalnosci. Uzasadnione jest tym samym
odwotanie do og6lnej zasady znanej prawu handlowemu, zgodnie z ktérg podmiot powstaty
po przeksztatceniu nalezy identyfikowaé jako ten sam byt prawny, ktérym byl podmiot
funkcjonujacy przed przeksztalceniem. W przypadku projektowanej zmiany za swoiste
przeksztatlcenie mozna uzna¢ zmiang wiasciciela/wtascicieli przedsigbiorstwa w wyniku
$mierci przedsigbiorcy.

Rozwigzanie takie zapewni kontynuacje rozliczen wszystkich podatkéow zwigzanych
z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej, w szczegolnosci VAT i VAT-UE. Dodatkowo
utatwi korzystanie z Systemu Harmonogramowania Rejestracji i Monitorowania Pomocy
(SHRiMP) w sprawach zwigzanych z pomoca publiczng i pomoca de minimis.

5.3. Podatek dochodowy od przedsi¢biorstwa w spadku — art. 48 i 49, art. 55, art. 61
i art. 65

Dzialalno$¢ przedsigbiorstwa, w okresie od otwarcia spadku do dnia wygasni¢cia zarzadu
sukcesyjnego, zostanie uznana za pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza i tym samym
bedzie stanowila odrgbne zrddio przychodu zgodnie z ustawg o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych (,,ustawa o PIT”).

Zgodnie z zalozeniem ustawy, jakim jest kontynuacja dziatalnos$ci przedsiebiorcy bedacego
osobg fizyczng, przyjeto zasade, ze podatek dochodowy od dziatalno$ci przedsigbiorstwa
w spadku obliczany begdzie na takich samych zasadach, jakie obowigzuja w przypadku osob
fizycznych prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza.

W przypadku $mierci przedsigbiorcy, ktory byt wspodlnikiem spotki cywilnej, jezeli
ustanowiono zarzad sukcesyjny, przedsiebiorstwo w spadku, dla celow ustawy PIT,
traktowane bedzie jak wspolnik spotki cywilne;.

Zakres obowiazku podatkowego dla przedsiebiorstwa w spadku zostat okreslony na takich
samych zasadach jakie obowigzywaty dla zmarlego przedsigbiorcy na dzien otwarcia
spadku. Jezeli zmarly przedsigbiorca na dzien otwarcia spadku podlegat nieograniczonemu
obowiazkowi podatkowemu w Polsce, przedsigbiorstwo w spadku bedzie podlegac
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obowigzkowi podatkowemu od catosci swoich dochodéw (przychodow) bez wzgledu
na miejsce potozenia zrodet przychodow (nieograniczony obowigzek podatkowy). Jezeli
natomiast zmarly przedsigbiorca na dzien otwarcia spadku podlegat ograniczonemu
obowigzkowi podatkowemu w Polsce, przedsigbiorstwo w spadku bedzie opodatkowane
na zasadach ograniczonego obowiazku podatkowego.

Dochody przedsigbiorstwa w spadku beda opodatkowane na ogdlnych zasadach przy
zastosowaniu skali podatkowej lub jednolitej 19% stawki podatku, albo z zastosowaniem
jednej ze zryczattowanych form opodatkowania, czyli ryczaltu od przychodow
ewidencjonowanych (zwanego dalej ,,ryczattem”) lub karty podatkowe;j.

Opodatkowanie wedlug jednolitej 19% stawki podatku oraz w formach zryczattowanych
wymaga¢ bedzie zlozenia do wilasciwego urzgedu skarbowego o$wiadczenia (wniosku)
0 zastosowanie jednej z tych form opodatkowania. Przy czym, do limitu przychodéw, ktory
warunkuje  mozliwo$¢  wyboru  opodatkowania  ryczaltem od  przychodow
ewidencjonowanych, brane beda pod uwage rowniez przychody osiagnigte przez zmartego
przedsiebiorce.

Jezeli chodzi o rok podatkowy, w ktorym zmart przedsigbiorca — przedsigbiorstwo
w spadku do konca tego roku bedzie kontynuowato sposob opodatkowania wedlug formy
wybranej przez zmartego. Jezeli przed koncem roku utraci prawo do okreslonej formy,
np. przekroczy stan zatrudnienia, ktéry warunkuje opodatkowanie kartg podatkowa,
do konca tego roku opodatkowane bedzie na ogdlnych zasadach, wedlug skali podatkowe;.

W przypadku opodatkowania w formie karty podatkowej, przedsigbiorstwo w spadku
optaca¢ bedzie podatek w wysokosci wynikajacej z decyzji ustalajgcej wysokosé Kkarty
podatkowej wydanej na dany rok podatkowy wobec zmartego przedsigbiorcy.

Natomiast w kolejnym roku podatkowym, przedsi¢biorstwo w spadku bedzie mogto
dokona¢ wyboru formy opodatkowania wedtug tych samych zasad, jakie obowigzuja osoby
fizyczne — podatnikéw podatku PIT.

a) [Zasady ogolne]

W przypadku opodatkowania wg skali podatkowej albo 19% stawki podatku, podatek
obliczany jest od dochodu, tj. r6znicy pomigdzy uzyskanym przychodem a kosztami jego
uzyskania.

Przychodem przedsigbiorstwa w spadku beda wszystkie przychody zwigzane
z dziatalno$cia prowadzong przez przedsigbiorstwo, w tym w formie spotki cywilne;.
Do przychodéw zaliczane begda rowniez przychody z odptatnego zbycia skladnikéw
majatku wchodzacych w sktad przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 55 Kodeksu cywilnego,
niezaleznie od tego kiedy zostaly nabyte przez zmartego przedsigbiorce, z wylaczeniem
sktadnikoéw, ktorych warto$¢ poczatkowa ustalona zgodnie z art. 22g nie przekracza 1500
zt. Zatem do przychodow przedsigbiorstwa w spadku zaliczane beda takze przychody
z odptatnego zbycia nieruchomos$ci i prawa majagtkowe o charakterze mieszkalnym,
jezeli wykorzystywane byly w prowadzonej dziatalno$ci przez zmarlego przedsigbiorce
lub przedsiebiorstwo w spadku.
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Przedsigbiorstwo w spadku zobowigzane bedzie sporzadzi¢ wykaz skladnikéw
wchodzacych w sktad przedsigbiorstwa na dzien otwarcia spadku.

Do przychodoéw przedsigbiorstwa w spadku nie bgda natomiast zaliczane przychody
Z tytulu nieodptatnych §wiadczen otrzymanych od matzonka zmartego, jezeli na dzien
otwarcia spadku sktadniki majatku przedsi¢biorstwa zmartego objete byty wspotwlasnoscia
malzenska oraz od 0osob bedacych pierwotnym nastepca prawnym zmartego przedsigbiorcy.

Przedsigbiorstwo w spadku bedzie kwalifikowato wydatki do kosztow podatkowych wedtug
tych samych zasad, jakie obowigzujg przy opodatkowaniu przychoddéw z pozarolniczej
dziatalno$ci gospodarczej. Przy czym, w przypadku amortyzacji srodkow trwatych
oraz wartosci niematerialnych i1 prawnych, ktéore amortyzowal zmarly przedsigbiorca,
przedsicbiorstwvo w spadku bedzie kontynuowalo amortyzacje po zmartym, tj. bedzie
uwzglednia¢  wysoko$§¢  odpiséw  dokonanych przez zmartego przedsigbiorce
oraz kontynuowacé przyjeta przez niego metode amortyzacji.

Do kosztow podatkowych nie bedzie zaliczana warto$§¢ pracy na rzecz przedsigbiorstwa
w spadku matzonka zmartego, jezeli na dzien otwarcia spadku skladniki majatku
przedsigbiorstwa zmartego objete byly wspdlwlasno$cia matzenska oraz oséb bedacych
pierwotnym nastepca prawnym zmartego przedsigbiorcy.

Dochéd ustalany bedzie na podstawie prowadzonych przez przedsigbiorstwo w spadku
ksigg podatkowych, tj. podatkowej ksiegi przychodow 1 rozchodéw lub ksiag
rachunkowych oraz ewidencji srodkoéw trwatych.

W roku podatkowym, w ktorym zmarl przedsigbiorca, przedsigbiorstwo w spadku
prowadzi¢ bedzie ksiegi podatkowe wilasciwe dla formy opodatkowania wybranej przez
zmartego przedsigbiorce. Przy czym, w przypadku ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
po $mierci przedsiebiorcy, przedsigbiorstwo w spadku zobligowane bedzie uzupehic¢ zapisy
w prowadzonych ksiggach o zdarzeniach gospodarczych, ktére miaty miejsce po otwarciu
spadku, a przed ustanowieniem zarzadu sukcesyjnego.

Natomiast w kolejnym roku podatkowym, przedsigbiorstwo w spadku stosowac bedzie
przepisy obowigzujace innych podatnikéw PIT prowadzacych pozarolniczg dziatalno$é
gospodarczg, z tym, ze do limitu przychoddéw, ktory obliguje do prowadzenia ksiag
rachunkowych, brane beda pod uwage roéwniez przychody osiaggniete przez zmarlego
przedsiebiorce.

W przypadku ewidencji $rodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i1 prawnych,
przedsi¢biorstwo w spadku bedzie zobligowane do kontynuowania ewidencji prowadzone;j
przez zmarlego przedsigbiorcg, o ile ta ewidencja odpowiada¢ bedzie ustawowo
okreslonym wymogom.

Dochdd przedsigbiorstwa w spadku bedzie mozna pomniejszy¢ o:

— strat¢ poniesiong przez przedsigbiorstwo w spadku oraz strat¢ poniesiong i nieodliczong
przez zmartego przedsigbiorce,

— wydatki na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa (ulga B+R), w tym takze nieodliczone
przez zmartego przedsigbiorcg. Odliczenia tych wydatkéw przedsiebiorstwo w spadku
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dokona w zeznaniu rocznym, podobnie jak inni podatnicy. Jednakze, przedsigbiorstwo

w spadku nie bedzie moglo wnioskowaé w zeznaniu o wyptate kwoty nieodliczonej ulgi
B+R.

Przedsi¢biorstwo w spadku nie bedzie korzysta¢ z odliczen od dochodu (przychodu),
z ktorych korzystaja osoby fizyczne, np. z tzw. ulgi rehabilitacyjnej. Przyjecie takiego
rozwigzania zwigzane jest z celem dziatania przedsigbiorstwa w spadku, m.in. zapewnienie
zachowania majatku przedsi¢biorstwa w stanie niepogorszonym.

Ponadto, jezeli zmarty przedsiebiorca korzystat z tzw. kredytu podatkowego 1 nie sptacit go
w catosci przed $miercig, przedsi¢biorstwo w spadku przejmie obowigzki zwigzane z tym
kredytem, m.in. obowigzane bedzie doliczy¢ do swoich dochodow, dochody zmarlego
przedsigbiorcy, ktore podlegaty zwolnieniu.

Przedsigbiorstwo w spadku zobligowane bedzie do wptacania w ciggu roku podatkowego
zaliczki na podatek dochodowy. Zaliczki przedsi¢biorstwo w spadku wptaca¢ bedzie
miesigcznie lub kwartalnie. Przy czym, do limitu przychodow, ktory warunkuje mozliwos¢
wyboru kwartalnego sposobu wplacania zaliczek, brane beda pod uwage rdéwniez
przychody osiagniete przez zmartego przedsigbiorce.

Przedsigbiorstwo w spadku nie bedzie moglo natomiast wybra¢ wplacania zaliczek
W uproszczonej formie. Nie bedzie tez mogto wybra¢ tzw. kredytu podatkowego. Kredyt
podatkowy przystuguje jedynie 0sobom rozpoczynajgcym prowadzenie dzialalnos$ci
gospodarczej, za$ ustanowienie zarzadu sukcesyjnego nie bedzie traktowane
jak rozpoczecie dziatalnosci.

W roku podatkowym, w ktorym zmart przedsigbiorca, przedsiebiorstwo w spadku zaliczki
bedzie moglto wptaca¢ kwartalnie, jezeli sposéb taki wybrany byt przez zmarlego
przedsiebiorce.

Ustawa reguluje takze termin wptlaty pierwsze] zaliczki w przypadku, gdy zarzad
sukcesyjny ustanowiony zostal po S$mierci przedsigbiorcy. Pierwsza zaliczke
przedsigbiorstwo w spadku obliczy za miesigc (kwartat), w ktorym ustanowiony zostat
zarzad sukcesyjny, uwzgledniajac dochody przedsigbiorstwa w spadku osiggniete od dnia
otwarcia spadku 1 wptaci w terminie do 20 dnia nastgpnego miesigca (kwartatu).

Przedsi¢biorstwo w spadku obowigzane bedzie ztozyé, w terminach i na zasadach jakie
obowiazuja pozostatych podatnikow prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza,
zeznanie roczne za rok podatkowy. W zeznaniu rocznym, przedsigbiorstwo w spadku,
bedzie tez moglo wskazaé organizacje pozytku publicznego oraz kwote do przekazania tej
organizacji 1% podatku naleznego.

b) [Ryczalt od przychodoéw ewidencjonowanych]

Opodatkowaniu ryczaltem od przychodéw ewidencjonowanych beda podlega¢ wszystkie
przychody zwigzane z dzialalnoscig prowadzong przez przedsigbiorstwo, w tym w formie
spotki cywilnej. Do przychodoéw zaliczane bedg rowniez przychody z odptatnego zbycia
sktadnikéw majatku wchodzacych w sktad przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 55 k.c.,
niezaleznie od tego kiedy zostaty nabyte przez zmarlego przedsigbiorce, z wytaczeniem
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sktadnikow, ktorych warto$¢ poczatkowa ustalona zgodnie z art. 229 nie przekracza 1500
zl. Zatem do przychodow przedsicbiorstwa w spadku zaliczane beda takze przychody
Z odptatnego zbycia nieruchomosci i prawa majatkowe o charakterze mieszkalnym, jezeli
wykorzystywane byly w prowadzonej dziatalnosci przez zmarlego przedsigbiorcg lub
przedsigbiorstwo w spadku.

Przedsigbiorstwo w spadku zobowigzane bedzie sporzadzi¢ wykaz skladnikow
wchodzacych w sktad przedsigbiorstwa na dzien otwarcia spadku.

Do przychoddéw przedsiebiorstwa w spadku nie bgdg natomiast zaliczane przychody
Z tytulu nieodptatnych $wiadczen otrzymanych od matzonka zmartego, jezeli na dzien
otwarcia spadku sktadniki majatku przedsi¢biorstwa zmartego objete bylty wspotwlasnoscia
matzenska oraz od oso6b bedacych pierwotnym nastepca prawnym zmartego przedsicbiorcy.
Przedsigbiorstwo w spadku obowigzane bedzie prowadzi¢ ewidencje przychodow, wykaz
srodkéw trwalych oraz wartoSci niematerialnych i prawnych oraz ewidencje wyposazenia.
Z tym, ze w przypadku wykazu S$rodkéw trwalych oraz warto$ci niematerialnych
i prawnych, oraz ewidencji wyposazenia, przedsigbiorstwo w spadku bedzie zobligowane
do kontynuowania wykazu oraz ewidencji prowadzonych przez zmartego przedsigbiorce,
0 ile beda one odpowiada¢ ustawowo okreslonym wymogom.

Przychod przedsigbiorstwa w spadku begdzie mozna pomniejszy¢ o strat¢ poniesiong przez
przedsi¢biorstwo w spadku oraz strat¢ poniesiong i1 nieodliczong przez zmartego
przedsigbiorce, w okresie opodatkowania na zasadach ogdlnych. Przedsigbiorstwo
w spadku nie bedzie korzysta¢ z odliczen od przychodu, z ktéorych korzystaja osoby
fizyczne, np. z tzw. ulgi rehabilitacyjnej. Przyjecie takiego rozwigzania zwigzane jest
Z celem dzialania przedsigbiorstwa w spadku, m.in. zapewnienie zachowania majatku
przedsigbiorstwa w stanie niepogorszonym.

Ponadto, jezeli zmarly przedsigbiorca korzystat z tzw. kredytu podatkowego 1 nie splacit go
w cato$ci przed $miercia, przedsigbiorstwo w spadku przejmie obowigzki zwigzane z tym
kredytem, m.in. obowigzane bedzie uisci¢ ryczatt od przychoddéw ewidencjonowanych,
ktorego nie zaptacit zmarly przedsigbiorca korzystajac ze wolnienia.

Przedsiebiorstwo w spadku zobligowane bedzie do wptacania w ciggu roku ryczattu od
przychodow ewidencjonowanych miesi¢gcznie lub kwartalnie. Z tym, ze do limitu
przychodow, ktory warunkuje mozliwos$¢ wyboru kwartalnego sposobu wptacania ryczattu,
brane beda pod uwage rowniez przychody osiagnigte przez zmartego przedsigbiorce.

W roku podatkowym, w ktorym zmart przedsigbiorca, przedsigbiorstwo w spadku ryczatt
bedzie moglo wptaca¢ kwartalnie, jezeli sposob taki wybrany byl przez zmartego
przedsigbiorce.

Ustawa reguluje takze termin wptaty pierwszego ryczattu w przypadku, gdy zarzad
sukcesyjny ustanowiony zostal po $mierci przedsigbiorcy. Pierwszy ryczatt
przedsiebiorstwo w spadku obliczy za miesigc (kwartat), w ktorym ustanowiony zostat
zarzad sukcesyjny, uwzgledniajac przychody przedsiebiorstwa w spadku osiggniete od dnia
otwarcia spadku 1 wplaci w terminie do 20 dnia nastgpnego miesigca (kwartatu).
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Przedsiebiorstwo w spadku obowigzane bedzie ztozy¢, w terminach i na zasadach, jakie
obowigzuja pozostatych podatnikow prowadzacych pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza
zeznanie roczne za rok podatkowy. W zeznaniu rocznym, przedsigbiorstwo w spadku,
bedzie tez moglo wskazac¢ organizacje pozytku publicznego oraz kwote do przekazania tej
organizacji 1% podatku naleznego.

C) [Karta podatkowa]

Prowadzac $cisle okreslone rodzaje dziatalno$ci, przedsigbiorstwo w spadku bedzie mogto
wybra¢ opodatkowanie w formie karty podatkowej. Opodatkowanie w tej formie mozliwe
bedzie pod warunkiem zlozenia do wlasciwego urzedu skarbowego wniosku
0 opodatkowanie w tej formie. Na podstawie zlozonego wniosku, naczelnik urzedu
skarbowego wyda decyzj¢ ustalajaca wysokos¢ podatku w formie karty podatkowe;.

Optacajac podatek w tej formie, przedsi¢biorstwo w spadku nie bedzie zobligowane
do prowadzenia ksigg podatkowych, ani do ztozenia zeznania rocznego.

d) [Podatek tonazowy oraz podatek okretowy]

Przedsigbiorstwo w spadku nie bedzie moglto wybra¢ opodatkowania w formie podatku
tonazowego ani okrgtowego.

Jezeli jednak zmarly przedsigbiorca opodatkowany byt w formie podatku tonazowego
albo okr¢towego, przedsigbiorstwo w spadku zobowigzane bgdzie kontynuowaé te forme
opodatkowania do dnia wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego, nie dtuzej jednak, niz do konca
okresu na jaki t¢ form¢ wybrat zmarty przedsigbiorca.

e) [Obowiazki platnika]

Przedsigbiorstwo w spadku bedzie platnikiem podatku dochodowego od o0s6b fizycznych
od dokonywanych wyptat lub §wiadczen na rzecz osob fizycznych. W konsekwencji, bedzie
obowigzane do obliczenia i pobrania od tych oso6b (podatnikoéw PIT) podatku (w tym
w formie zaliczki) 1 wptacenia go we wlasciwym terminie organowi podatkowemu.

Obowiazki ptatnika przedsigbiorstwo w spadku bedzie wykonywato w szczegodlnosci
W stosunku do osob, ktore uzyskuja od tego przedsigbiorstwa przychody ze stosunku pracy,
pracy naktadczej lub na podstawie umow bedacych podstawa uzyskiwania przychodow
zaliczonych do dziatalnoSci wykonywanej osobiscie badz przychodow z praw
majatkowych. Kwoty pobranych zaliczek lub zryczaltowanego podatku, przedsigbiorstwo
w spadku — jako ptlatnik — bedzie obowigzane wptaci¢ w terminie do 20 dnia nastgpnego
miesigca na rachunek urzedu skarbowego, przy pomocy ktéorego naczelnik urzedu
skarbowego wlasciwy wedtlug ostatniego miejsca zamieszkania zmartego przedsig¢biorcy
wykonuje swoje zadania. Jednocze$nie w terminie do konca stycznia roku nastepujacego
po roku podatkowym przedsigbiorstwo w spadku — wzorem innych ptatnikow — bedzie
obowigzane przesta¢ do ww. urzedu skarbowego za pomocag S$rodkéw komunikacji
elektronicznej roczng deklaracje o pobranych zaliczkach na podatek (PIT-4R) oraz rocznag
deklaracje o pobranym zryczattowanym podatku dochodowym (PIT-8AR). W razie
zaprzestawania przez przedsigbiorstwo w spadku prowadzenia dziatalno$ci przed koncem
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stycznia, deklaracje PIT-4R oraz PIT-8AR przedsigbiorstwo w spadku bedzie obowigzane
ztozy¢ do dnia zaprzestana tej dziatalnosci.

Dodatkowo przedsi¢biorstwo w spadku bedzie obowigzane sporzadzi¢ i przestaé
podatnikom oraz wlasciwym urzegdom skarbowym imienne informacje o wysokos$ci
dochodow (przychodow) uzyskanych przez poszczegdlnych podatnikow PIT (PIT-11, PIT-
8C, IFT-1). Informacje te, co do zasady, sporzadza si¢ w terminie do konca lutego roku
nastepujacego po roku podatkowym oraz urzedowi skarbowemu sktada si¢ za pomoca
srodkéw komunikacji elektroniczne;.

5.4. Podatek VAT — art. 58

Wprowadzone przepisy okres$laja przedsigbiorstwo w spadku jako podatnika VAT (vide:
zmiany w art. 15 i art. 17 ustawy o podatku od towaréw i ustug, zwanej dalej ,,ustawa
0 VAT”), porzadkuja regulacje zwigzane z rejestracjag podmiotu w sytuacji powstania, na
podstawie projektowanej ustawy przedsigbiorstwa w spadku i gwarantuja — przy spetnieniu
obowigzkoéw informacyjnych — zachowanie prawa do kontynuacji prowadzenia dziatalnos$ci
gospodarczej spadkodawcy w przypadkach, gdy: (1) zgloszony zostanie faktyczny zarzadca,
(ii) zostanie ustanowiony zarzad sukcesyjnego, (iii) dojdzie do powotania kolejnego
zarzadcy sukcesyjnego (vide: zmiany do art. 96 i art. 97 ustawy o VAT).

Regulacje odpowiadaja koncepcji, zgodnie z ktorg przyjmuje si¢ zasade pelnej kontynuacji
rozliczen na gruncie VAT przez przedsi¢gbiorstwo w spadku. Z chwila ustanowienia zarzadu
sukcesyjnego, przedsigbiorstwo w spadku staje si¢ podatnikiem VAT kontynuujacym
dziatalno§¢ po zmarlym przedsigbiorcy. Zarzadca sukcesyjny, prowadzac przy uzyciu
przedsicbiorstwa zmartego podatnika przedsigbiorstwo w spadku (w imieniu wlasnym
ale na rachunek nastgpcow prawnych i/lub matzonka przedsigbiorcy), biorgc pod uwage
przyjeta na gruncie VAT zasad¢ pelnej kontynuacji, bedzie uprawniony 1 zobowigzany,
przyktadowo, do ztozenia deklaracji lub korekt deklaracji za zmartego podatnika. Przyjeta
zasada wpisuje si¢ takze w przyjeta na gruncie Ordynacji podatkowej konstrukcje, zgodnie
z ktora, do czasu wygasniecia zarzadu sukcesyjnego przewidziane w przepisach prawa
podatkowego majatkowe 1 niemajatkowe prawa 1 obowigzki spadkodawcy zwigzane
z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza (ktére przypadajg spadkobiercom) sg wykonywane
przez zarzadce sukcesyjnego (dodanie § 1b w art. 97 Ordynacji podatkowej).

Jesli zarzad sukcesyjny zostal ustanowiony z chwilg $mierci przedsigbiorcy, nie dojdzie
do wyrejestrowania zmartego podatnika. Po $mierci przedsigbiorcy, zarzadca sukcesyjny,
wykonujacy prawa i obowigzki podatnika bedacego przedsigbiorstwem w spadku, bedzie
zobowiazany jedynie do zlozenia aktualizacji zgloszenia rejestracyjnego zmartego
podatnika w terminie 7 dni od jego Smierci i wykazania zmiany nazwy przedsi¢biorstwa
(iinnych danych, oile dokona zmian w innych elementach dotyczacych danych
rejestracyjnych zmartego podatnika) — wynika¢ to bedzie z obecnego brzmienia art. 96 ust.
12 ustawy o VAT.

Jesli zarzad sukcesyjny bedzie ustanowiony po $mierci przedsigbiorcy, projektowane
przepisy zakladaja przede wszystkim mozliwo$¢ dokonania wiasciwemu naczelnikowi
urzegdu skarbowego zgloszenia przez nastepce prawnego lub matzonka przedsiebiorcy,
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ze bedzie on pehil funkcje zarzadcy faktycznego przedsigbiorstwa w spadku (co jest
skorelowane z mozliwos$cia dokonywania przez te osoby czynno$ci zabezpieczajacych
I zachowawczych na podstawie projektowanej ustawy). Termin na dokonanie tego
zgloszenia bedzie wynosit czternascie dni od dnia §mierci przedsigbiorcy.

Jezeli powyzsze zgloszenie zarzadcy faktycznego nie zostanie dokonane, projektowana
ustawa przewiduje koncepcje powrotnej rejestracji z datag wsteczng od S$mierci
przedsigbiorcy, pod warunkiem, ze powotlany podzniej zarzadca sukcesyjny, wykonujacy
prawa i obowiazki podatnika bedgcego przedsiebiorstwem w spadku, ztozy niezwlocznie
deklaracje za okresy sprzed jego powotlania (takze deklaracje za zmartego przedsigbiorce,
jesli ten nie zdazyt ich ztozy¢ za okres, w ktorym jeszcze zyt i prowadzit przedsigbiorstwo).
Takze w tym przypadku zarzadca sukcesyjny, wykonujacy prawa i obowiazki podatnika
bedacego przedsigbiorstwem w spadku, bedzie zobowigzany do ztozenia aktualizacji
zgloszenia rejestracyjnego zmartego podatnika w terminie 7 dni od dnia ustanowienia
zarzadu.

Analogiczne zasady beda stosowane w okresie od chwili §mierci zarzadcy, jego rezygnacji
z funkcji, odwotania, utraty pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych przez zarzadce
sukcesyjnego albo prawomocnego orzeczenia wobec zarzadcy sukcesyjnego zakazu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub pelnienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego do
czasu powotania kolejnego zarzadcy sukcesyjnego. Termin na zgloszenie si¢ faktycznego
zarzadcy wyniesie w tych przypadkach 7 dni od dnia powzigcia informacji o tych
zdarzeniach. W braku zgloszenia réwniez dojdzie do przywrdcenia zarejestrowania na
gruncie VAT w przypadku powotania kolejnego zarzadcy sukcesyjnego (analogicznie jak
przy ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego).

Przedsigbiorstwo w spadku jest podatnikiem VAT do momentu wygasnigcia zarzadu
sukcesyjnego, a jezeli zarzad sukcesyjny nie zostal ustanowiony, a podatnik nie zostal
wykreslony z rejestru — do momentu wygasnigcia uprawnienia do powolania zarzadcy
sukcesyjnego (nastepuje to z uptywem dwoéch miesiecy od dnia $§mierci przedsigbiorcy).

Proponowana konstrukcja pozwoli na kontynuacje dziatalno$ci przedsiebiorstwa
spadkodawcy przez przedsigbiorstwo w spadku.

Analogicznie, w przypadku gdy zmartly przedsigbiorca korzystal ze zwolnienia
podmiotowego w VAT i nie byt zarejestrowany dla potrzeb VAT, przedsi¢biorstwo
w spadku bedzie uznawane za podatnika kontynuujacego prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej zmartego podatnika.

W zwigzku z powyzszymi skutkami zwigzanymi z podatkiem VAT przewidziano,
ze przedsigbiorca bedacy podatnikiem VAT powiadamia wilasciwego naczelnika urzedu
skarbowego o dokonaniu wpisu do CEIDG o powotaniu zarzadcy sukcesyjnego w terminie
7 dni od dnia dokonania wpisu do CEIDG. Na nastepcoOw prawnych przedsigbiorcy
natozony zostal natomiast obowigzek zawiadomienia wlasciwego naczelnika urzedu
skarbowego o ustanowieniu zarzadu sukcesyjnego albo o uptywie terminu do powotania
zarzadcy sukcesyjnego (w terminie 3 dni). O odwotaniu zarzadcy sukcesyjnego, jego
rezygnacji z tej funkcji, prawomocnym orzeczeniu w stosunku do zarzadcy sukcesyjnego
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zakazu prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej lub petnienia funkcji zarzadcy sukcesyjnego,
wlasciwego naczelnika urzgdu skarbowego zawiadamia zarzadca sukcesyjny (w terminie 3
dni). Osoba, ktora powotata zarzadce sukcesyjnego, ma natomiast obowigzek zawiadomic
wlasciwego naczelnika urzedu skarbowego o $mierci zarzadcy sukcesyjnego albo utracie
przez niego pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych (w terminie 3 dni od powzigcia o tym
informacji).

W ustawie przewidziano, ze mozliwo$¢ korzystania z powyzszych rozwigzan,
zapewniajacych kontynuacj¢ rejestracji dotyczy przedsiebiorcow, ktorzy byli podatnikami
podatku VAT przez co najmniej 6 kolejnych miesiecy poprzedzajacych miesigc $mierci tego
przedsiebiorcy. Rozwigzanie to, ograniczajace ryzyko wykorzystywania instytucji zarzadu
sukcesyjnego do dzialan niezgodnych z prawem, jest spdjne z zatozeniem, ze rozwigzania
ustawy ukierunkowane sg na zapewnienie kontynuacji dzialania przedsigbiorstwa budowanego
przez zmarlego przedsigbiorce w dluzszym okresie czasu.

55. Akcyza-art. 62
a) [Uwagi ogélne]

Na gruncie ustawy o podatku akcyzowym (zwanej dalej ,,ustawg o podatku akcyzowym™)
przyjeto koncepcje, zgodnie z ktdra po $mierci osoby fizycznej prowadzacej dzialalnosé
gospodarcza w zakresie podatku akcyzowego, w okresie przejSciowym, dzialalnosé
w obszarze podatku akcyzowego moze by¢ kontynuowana przez przedsi¢biorstwo
w spadku, a docelowo, przez jednego z nastgpcow prawnych zmartego przedsigbiorcy.

Jednocze$nie przyjeto dwutorowosé w zakresie proponowanych rozwigzan.

1) W przypadku dziatalno$ci gospodarczej objetej systemem zezwolen akcyzowych
(art. 84), wpisem do rejestru posredniczacego podmiotu tytoniowego (art. 20a), a takze
dziatalno$ci prowadzonej na podstawie decyzji w przedmiocie zwolnienia z obowiazku
zlozenia zabezpieczenia akcyzowego (art. 64 ust. 3) oraz zgody na zlozenie
zabezpieczenia ryczattowego (art. 65 ust. 8) przewiduje si¢ mozliwo$¢ kontynowania
tej dziatalnosci przez podatnika — przedsigbiorstwo w spadku, a docelowo przez
jednego z nastgpcoOw prawnych zmarlego przedsigbiorcy po spelnieniu S$cisle
okreslonych warunkéw, ale wylagcznie w przypadku ustanowienia zarzadu
sukcesyjnego z chwilg $mierci przedsigbiorcy. W praktyce oznacza¢ to bedzie
koniecznos$¢ powotania zarzadcy sukcesyjnego przez przedsigbiorce za zycia.

2) W przypadku pozostalych rodzajow dziatalnos$ci gospodarczej w obszarze podatku
akcyzowego, w celu kontynuowania takiej dziatalnosci po $mierci przedsigbiorcy
(osoby fizycznej) dopuszczono mozliwosé powotania zarzadcy sukcesyjnego zarowno
za zycia przedsiebiorcy, jaki i po jego $mierci, przez uprawnione do tego osoby.

b) [Uzasadnienie szczegolowe]

— Przewidziano zmiany w art. 13 ustawy o podatku akcyzowym polegajace na dodaniu
definicji nowego podatnika — przedsi¢biorstwa w spadku, przyjmujgc rozumienie tego
pojecia z ustawy o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej,
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w przypadku gdy ustanowiono zarzad sukcesyjny, w okresie od otwarcia spadku do dnia
wygasniecia zarzadu sukcesyjnego.

Dokonano zmian w art. 14 ustawy o podatku akcyzowym, okreslajac wilasciwosé
organow podatkowych dla nowego podatnika — przedsigbiorstwa w spadku. Przyjeto,
ze whasciwymi dla niego w obszarze akcyzy be¢da naczelnik urzedu skarbowego jako
organ podatkowy I instancji oraz dyrektor izby administracji skarbowej, jako organ
podatkowy Il instancji — ustaleni ze wzgledu na adres ostatniego miejsca zamieszkania
zmartego przedsigbiorcy. Wlasciwos¢ ta dotyczy czynno$ci i stanow faktycznych
powodujacych powstanie obowigzku podatkowego w akcyzie. W sprawach dotyczacych
znakow akcyzy, wilasciwo$¢ organéw podatkowych dla przedsiebiorstwa w spadku
uregulowano analogicznie, wprowadzajagc odpowiednie zmiany do art. 15 ustawy
0 podatku akcyzowym.

W art. 16 ust. 4 ustawy o podatku akcyzowym regulujagcym obowigzki zwigzane
z dokonywaniem zmian w zgloszeniu rejestracyjnym lub powiadomieniu o rozpoczgciu
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, dokonano uzupetnienia poprzez wskazanie
nowego podmiotu, tj. zarzadcy sukcesyjnego — jako osoby wtasciwej do zglaszania
naczelnikowi urzedu skarbowego zmian, w celu aktualizacji danych podmiotu
w rejestrach lub na listach w odniesieniu do przedsi¢biorstwa w spadku. Odpowiada to
koncepcji, zgodnie z ktdra czynnosci za przedsigbiorstwo w spadku dokonuje zarzadca
sukcesyjny.

W art. 16 ustawy o podatku akcyzowym dodano ust. 4b, wskazujacy podmioty
obowigzane do poinformowania wlasciwego naczelnika urzgedu skarbowego
0 prowadzeniu lub zaprzestaniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
posredniczacy podmiot gazowy lub posredniczacy podmiot weglowy, w przypadku
nastgpstwa prawnego oraz zaprzestania prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Z kolei
w dodanym ust. 4c wskazano podmiot obowigzany do poinformowania wlasciwego
naczelnika urzedu skarbowego o $mierci przedsigbiorcy — osoby fizycznej prowadzace;]
dziatalno$¢ gospodarcza jako posredniczacy podmiot gazowy lub posredniczacy podmiot
weglowy, w sytuacji gdy nie ustanowiono zarzadu sukcesyjnego z chwilg $mierci
przedsigbiorcy. Wskazano takze podmiot obowigzany do zlozenia informacji
0 zaprzestaniu prowadzenia dziatalnos$ci, gdy w ustawowym terminie nie powotano
zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy. W obu ww. przypadkach okreslono
roOwniez terminy na dopetnienie obowigzkoéw informacyjnych.

W art. 19 ustawy o podatku akcyzowym regulujacym obowigzki informacyjne
podmiotow zarejestrowanych w przypadku zaprzestania prowadzenia dziatalnosci,
dodano przepis (ust. 2a) wskazujacy podmiot wtasciwy do poinformowania wiasciwego
naczelnika urzedu skarbowego o $mierci zarejestrowanego przedsigbiorcy — 0soby
fizycznej, jezeli nie ustanowiono zarzadu sukcesyjnego z chwilg jego $mierci. Wskazano
takze podmiot obowigzany do zlozenia zgloszenia o zaprzestaniu prowadzenia
dziatalnos$ci, gdy w ustawowym terminie nie powotano zarzadcy sukcesyjnego
po $mierci przedsigbiorcy. W obu ww. przypadkach okreslono réwniez terminy
na dopetnienie obowigzkéw informacyjnych.
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— Przewidziano zmiany w art. 20f ust. 7 oraz art. 49 ust. 10, art. 54 ust. 8, art. 56 ust. 9,
art. 57 ust. 9, art. 62a ust. 8 1 art. 81 ust. 8 ustawy o podatku akcyzowym, w ktérych
obecnie przewiduje si¢ brak konieczno$ci uzyskiwania nowej decyzji o wpisie
do rejestru  posredniczgcych podmiotow tytoniowych lub nowego zezwolenia
akcyzowego w przypadku sukcesji przewidzianej w Ordynacji podatkowe;j.

W zwigzku z regulacjami przewidzianymi w projekcie, w art. 20f ust. 7, art. 49 ust. 10,
art. 54 ust. 8, art. 56 ust. 9, art. 57 ust. 9, art. 62a ust. 8 oraz art. 81 ust. 8 ustawy
0 podatku akcyzowym przewidziano brak koniecznosci uzyskiwania nowej decyzji
0 wpisie do rejestru posredniczgcych podmiotow tytoniowych lub nowego zezwolenia
akcyzowego réwniez w przypadku wykonywania dziatalnos$ci obje¢tej tg decyzja lub tym
zezwoleniem przez przedsi¢biorstwo w spadku oraz w przypadku wstgpienia jednego
Z nastepcOéOw prawnych zmarltego przedsigbiorcy w prawa i obowigzki przewidziane w tej
decyzji lub tym zezwoleniu.

— Przewidziano zmiany w art. 21 ustawy o podatku akcyzowym, ktory zawiera regulacje
dotyczace skladania deklaracji podatkowych oraz obliczania i zaptaty akcyzy przez
podatnikéw akcyzy. Zmiana polega na dodaniu w tym artykule ust. la, w ktéorym
zawarto  szczegdlng regulacje dotyczaca skladania deklaracji  podatkowych
oraz obliczania i zaptaty akcyzy przez przedsigbiorstwo w spadku.

W akcyzie, co do zasady, obowigzuja miesi¢gczne okresy rozliczeniowe. W zwigzku
zZtym $mieré przedsigbiorcy w trakcie miesigCznego okresu rozliczeniowego
i ustanowienie zarzadu sukcesyjnego spowoduje, ze w jednym okresie rozliczeniowym
bedziemy mieli do czynienia z dwoma podatnikami prowadzacymi te sama dziatalnos$¢
gospodarcza w zakresie akcyzy. Mozliwe przy tym beda sytuacje, w ktorych zmarty
przedsigbiorca nie zlozyt deklaracji podatkowej 1 nie zaplacit akcyzy za czesé
miesi¢gcznego okresu rozliczeniowego poprzedzajacego jego S$mier¢ albo ztozyt
deklaracje podatkowa, ale nie zaptacit akcyzy za ten okres.

W zwigzku z tym, w dodanym w art. 21 ust. la przewidziano regulacj¢ zgodnie z ktorg
przedsigbiorstwo w spadku sktada wlasciwemu naczelnikowi urzedu skarbowego
deklaracje podatkowe oraz oblicza i wptaca akcyze na rachunek wiasciwego urzedu
skarbowego za miesi¢czne okresy rozliczeniowe oraz za okres, za ktory nie zlozyt
deklaracji lub nie obliczyl 1 nie wplacit akcyzy zmarly przedsigbiorca. W dodanym
przepisie okreslono termin na ztozenie deklaracji podatkowej oraz obliczenie i1 zaptate
akcyzy za miesigczne okresy rozliczeniowe oraz za okres, za ktory nie ztozyt deklaracji
lub nie obliczyt 1 nie wptacit akcyzy zmarty przedsigbiorca. Termin ten jest taki sam jak
w przypadku deklaracji podatkowych sktadanych przez innych podatnikow, tzn. do 25.
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powstal obowigzek podatkowy.
Jednak w sytuacji, w ktorej zarzad sukcesyjny zostanie ustanowiony po 25. dniu
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powstal obowigzek podatkowy —
przedsigbiorstwo w spadku bedzie obowigzane do ztozenia deklaracji oraz obliczenia
I zaptaty akcyzy w terminie 7 dni od dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego.

— Zgodnie z art. 64 ust. 1 pkt 2 ustawy o podatku akcyzowym warunkiem zwolnienia
podmiotu prowadzacego sktad podatkowy z obowigzku zlozenia zabezpieczenia
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akcyzowego jest stosowanie przez ten podmiot procedury zawieszenia poboru akcyzy
co najmniej od roku. W przypadku sukcesji przewidzianej w projekcie dojdzie
do zmiany podmiotu prowadzacego sktad podatkowy ze zmarlego przedsiebiorcy
na przedsigbiorstwo w spadku. W celu umozliwienia uzyskania przez przedsi¢biorstwo
w spadku zwolnienia z obowiazku zlozenia zabezpieczenia akcyzowego w takim
przypadku, przewidziano dodanie w art. 64 regulacji, zgodnie z ktéorag w przypadku
przedsiebiorstwa w spadku przy ocenie spetnienia warunku, o ktorym mowa w art. 64
ust. 1 pkt 2 uwzglednia si¢ rowniez okres, w ktorym procedura zawieszenia poboru
akcyzy byla stosowana przez zmartego przedsigbiorce.

Przewidziano dodanie w dziale 11l ustawy o podatku akcyzowym rozdziatu 8a, w ktorym
zamieszczono przepisy szczegdlne z zakresu akcyzy dotyczace przedsigbiorstwa
w spadku:

- Art. 84a: w przepisie tym okre$lono warunki, ktore powinny zosta¢ spetnione, zeby
mozliwe bylo wykonywanie przez przedsiebiorstwo w spadku dziatalnosci
na podstawie decyzji lub zezwolenia akcyzowego, ktére posiadal zmarly
przedsigbiorca. Z uwagi na specyfike prowadzenia dzialalno$ci w zakresie podatku
akcyzowego na podstawie decyzji i zezwolen akcyzowych polegajaca w szczegdlnosci
na konieczno$ci zapewnienia ciaglosci prowadzenia tej dziatalno$ci oraz ze wzgledu
na bardzo duze ryzyko fiskalne w przypadku tej dziatalno$ci, przewidziano
konieczno$¢ ustanowienia zarzadu sukcesyjnego z chwila $mierci przedsigbiorcy
(pkt 1), co jest rownoznaczne z Konieczno$cia powotania zarzadcy sukceSyjnego
za zycia przedsiebiorcy. Z tych samych przyczyn przewidziano obowigzek zapewnienia
ciggtosci zarzadu sukcesyjnego (pkt 2). W pkt 3 przewidziano obowigzek spetnienia
warunkow okreslonych w art. 84b-84d (vide: uzasadnienie do art. 84b-84d). W zwiazku
ze zmianami zwigzanymi z sukcesja, w szczegdlnosci zmiang podatnika akcyzy — w pkt
4 przewidziano, ze zarzadca sukcesyjny bedzie obowigzany do zlozenia wniosku
0 zmian¢ decyzji lub zezwolenia akcyzowego w terminie 7 dni od dnia $mierci
przedsigbiorcy. Podobnie termin siedmiodniowy jest obecnie przewidziany w ustawie
0 podatku akcyzowym na powiadomienie wtasciwego naczelnika urzedu skarbowego
0 zmianach danych zawartych we wniosku o wydanie zezwolenia akcyzowego.
W zwigzku z tym, ze przepisy ustawy o podatku akcyzowym dopuszczaja mozliwos¢
wydania decyzji o0 wpisie do rejestru posredniczacych podmiotéw tytoniowych
w stosunku do podmiotu zagranicznego, a sukcesja przewidziana w projekcie dotyczy
podmiotéw krajowych — w pkt 5, w przypadku wykonywania dziatalno$ci na podstawie
wpisu do rejestru posredniczacych podmiotéw tytoniowych — przewidziano warunek
posiadania przez zmarlego przedsigbiorc¢ miejsca zamieszkania lub siedziby
na terytorium Kkraju.

Art. 84b - 84d: w przepisach tych okreslono warunki wykonywania dziatalno$ci przez
przedsiebiorstwo w spadku na podstawie decyzji 1 zezwolen akcyzowych, ktore
posiadal zmarty przedsigbiorca.

Z uwagi na specyfike prowadzenia dziatalnoSci przez przedsigbiorstwo w spadku
w projekcie przewidziano rézny zakres praw i obowigzkow oraz odpowiedzialnosci
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za zobowigzania przedsigbiorstwa w spadku, zarzadcy sukcesyjnego oraz nast¢pcoOw
I matzonka zmartego przedsigbiorcy. W zwiagzku z tym warunki wykonywania przez
przedsicbiorstwo w spadku dziatalno$ci na podstawie decyzji i zezwolen akcyzowych
zostaly okreslone odrebnie dla tych podmiotow, z uwzglednieniem ich zakresu praw
I obowigzkow oraz odpowiedzialno$ci za zobowigzania.

Z uwagi na specyfike prowadzenia dziatalno$ci przez przedsigbiorstwo w spadku
modyfikacji ulegl rowniez zakres warunkow, ktéore powinny zosta¢ spetnione
w przypadku decyzji i zezwolen akcyzowych.

Art. 84e: z uwagi na fakt, ze prowadzenie dzialalno$ci przez przedsigbiorstwo
w spadku na podstawie decyzji i zezwolen akcyzowych ma charakter przejsciowy,
w art. 84e przewidziano mozliwos¢ wstagpienia jednego z nastegpcOw prawnych
zmartego przedsigbiorcy w prawa i obowigzki wynikajace z decyzji lub zezwolenia
akcyzowego, ktore posiadal zmarly przedsigbiorca. Zalozono przy tym, ze wstapienie
jednego z nastgpcoOw prawnych zmarlego przedsigbiorcy w prawa i obowigzki
wynikajace z decyzji lub zezwolenia akcyzowego bedzie mozliwe za zgoda
pozostatych nastepcoOw prawnych. Zalozenie to wynika z faktu, iz kazdy z nast¢pcow
prawnych jest w takim samym stopniu uprawniony do wnioskowania o wstgpienie
W prawa i obowigzki zmartego przedsigbiorcy wynikajace z decyzji lub zezwolenia
akcyzowego. Z uwagi na status zarzadcy sukcesyjnego, ktory zgodnie z projektem
ma dziata¢ na rzecz nastgpcoOw prawnych zmarlego przedsigbiorcy — proponuje sie,
aby wniosek o zmiang¢ decyzji lub zezwolenia akcyzowego w tym zakresie sktadat
zarzadca sukcesyjny. Ze wzgledu na potrzebe zachowania cigglosci dziatalnosci
prowadzonej na podstawie decyzji lub zezwolenia akcyzowego (vide: uzasadnienie
do art. 84b-84d) przewidziano, ze wstapienie przez jednego z nastgpcoOw prawnych
zmartego przedsigbiorcy w prawa i obowiazki wynikajace z decyzji lub zezwolenia
akcyzowego bedzie mozliwe w trakcie trwania zarzadu sukcesyjnego. Dodatkowo,
w zwigzku z faktem, ze dzialalno$¢ na podstawie decyzji lub zezwolenia akcyzowego
moze by¢ wykonywana tylko przez jeden podmiot — przewidziano, ze z dniem,
w ktorym decyzja zmieniajaca decyzje lub zezwolenie akcyzowe w zakresie podmiotu
stanie si¢ wykonalna, wygasa uprawnienie do jej wykonywania przez przedsi¢biorstwo
w spadku.

Art. 84f: w celu zapewnienia prowadzenia dzialalno$ci w zakresie wyrobow
akcyzowych na podstawie decyzji, o ktorych mowa w art. 20a ust. 4, art. 64 ust. 3,
art. 65 ust. 8 lub zezwolen akcyzowych, o ktorych mowa art. 84 ust. 1 przez podmioty
gwarantujagce wywigzywanie si¢ z obowigzkow zwigzanych z prowadzeniem tej
dziatalno$ci oraz bardzo duze ryzyko fiskalne zwigzane z ta dzialalnos$cig, w art. 84f
przewidziano regulacje umozliwiajagcag wydanie decyzji o wykreSleniu z rejestru
posredniczacych podmiotéw tytoniowych lub cofnigcia decyzji lub zezwolenia
akcyzowego przedsiebiorstwu w spadku lub nastepcy prawnemu, ktoremu przystuguja
prawa i obowigzki wynikajace z tej decyzji lub tego zezwolenia w przypadku,
gdy za zycia przedsi¢cbiorcy zaistniala przestanka do wydania decyzji o wykresleniu
posredniczacego podmiotu tytoniowego z rejestru posredniczacych podmiotéw
tytoniowych, cofnigcia decyzji lub zezwolenia akcyzowego, o ktorych mowa w art. 64
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ust. 3, art. 65 ust. 8 oraz art. 84 ust. 1, a nie zostala wydana decyzja o wykresleniu
albo decyzja lub zezwolenie nie zostato cofnigte za zycia przedsigbiorcy.

5.6. Pozostale podatki od dzialalno$ci przedsi¢biorstwa w spadku i oplata skarbowa —
art. 40 iart. 64

W projekcie przyjmuje si¢, ze przedsigbiorstwo w spadku bedzie takze w okresie od otwarcia
spadku do dnia wygasniecia zarzadu sukcesyjnego jednostka organizacyjng niemajgcg
osobowos$ci prawnej — podatnikiem podatku od gier.

Moga wystapi¢ przypadki wystepowania przedsi¢biorstwa w spadku (reprezentowanego przez
zarzadce sukcesyjnego lub ustanowionego przez niego petlnomocnika) do organow
administracji publicznej o dokonanie czynnosci urzedowej, wydanie zaswiadczenia
lub zezwolenia albo ztozenia dokumentu pelnomocnictwa. W celu uniknigcia watpliwosci kto
jest podmiotem zobowigzanym do =zaptaty optaty skarbowej, przyjmuje si¢ zatem,
ze przedsigbiorstwo w spadku jest takze jednostka organizacyjng niemajaca osobowosci
prawnej, o ktorej mowa w art. 5 ust. 1 ustawy o optacie skarbowej.

5.7. Ordynacja podatkowa — art. 52

Zmiany w ustawie Ordynacja podatkowa odnosza si¢ do ogdélnych przepisow prawa
podatkowego.

Zakres regulacji podatkowych dotyczacych poszczegdlnych podatkow obejmuja ustawy
podatkowe. W proponowanym brzmieniu art. 97 przyjeto zasadg, ze przedsigbiorstwo
w spadku bedzie wstgpowato w majatkowe prawa i obowiazki spadkodawcy i odpowiadato
calym swoim majatkiem za podatki wynikajace ze zobowigzan podatkowych. Majatkowe
I niemajgtkowe prawa podatkowe i obowigzki spadkodawcy zwigzane z prowadzong
dziatalno$cia gospodarcza, wykonywane beda przez zarzadce sukcesyjnego. Dotyczy to
m.in. praw wynikajacych z decyzji o roztozeniu na raty albo o odroczeniu terminu ptatnosci
podatku lub zalegtosci podatkowej (art. 67a § 1 pkt 1 i 2 Ordynacji podatkowej).

Na przedsigbiorstwo w spadku zostang takze rozciagnigte skutki zastosowania si¢ do
indywidualnej interpretacji podatkowej (wydanej przed $miercig przedsigbiorcy), o ktorych
mowa w art. 14k i 14m Ordynacji podatkowej.

Odpowiedzialnos$¢ za zobowigzania podatkowe przedsigbiorstwa w spadku obcigzata bedzie
spadkobiercow przedsigbiorcy albo zapisobierce windykacyjnego, jezeli kontynuuje on
prowadzenie przedsigebiorstwa. Odpowiedzialno$¢ t¢ ponosi takze malzonek podatnika, jezeli
cz¢s¢ majatku wspolnego malzonkéw obejmujaca sktadniki przedsiebiorstwa stanowi
przedsiebiorstwo w spadku. Wobec tych osob wydawana bedzie odrebna decyzja — w tym
zakresie odpowiedzialno$¢ bedzie ciazyla rowniez na osobach, ktére uczestniczyly
W powotaniu zarzadcy sukcesyjnego, a nastepnie odrzucity spadek albo okazato sig, ze nie sg
spadkobiercami.

W celu zapewnienia odpowiedzialno$ci za zobowigzania podatkowe przedsiebiorcy i/lub
przedsigbiorstwa w spadku w zwigzku z ustanowieniem zarzadu sukcesyjnego, zasadne jest
objecie odpowiedzialnoscig za te zobowigzania zarzadcy sukcesyjnego.

60



W oparciu o proponowany przepis art. 117d Ordynacji podatkowej zarzadca sukcesyjny
odpowiadal bedzie solidarnie ze spadkobiercami albo zapisobierca windykacyjnym lub
matzonkiem catym swoim majatkiem za zaleglo$ci podatkowe zwiazane z dziatalno$cig
przedsi¢biorstwa w spadku. Odpowiedzialno$¢ zarzadcy sukcesyjnego ma jednak charakter
subsydiarny, co oznacza, ze egzekucja z majatku zarzadcy sukcesyjnego moze by¢ prowadzona
dopiero w przypadku, gdy egzekucja z majatku podatnika (przedsi¢biorstwa w spadku) oraz
spadkobiercow / zapisobiercy windykacyjnego lub matzonka okaze si¢ bezskuteczna.

W zwiazku z tym, ze istnieje mozliwo$§¢ zmiany osoby zarzadcy sukcesyjnego,
odpowiedzialno$¢ zarzadcy obejmuje zaleglo$ci podatkowe z tytulu zobowigzan, ktérych
termin platnosci uplywal w czasie pelnienia przez niego tej funkcji (oraz zaleglo$ci
wymienione w art. 52 oraz art. 52a powstale w czasie peitnienia funkcji przez zarzadce
sukcesyjnego). Za zalegtosci podatkowe z tytulu zobowigzan, ktorych termin ptatnosci uptywat
po wygasnieciu zarzadu sukcesyjnego (oraz zalegloSci wymienione w art. 52 oraz art. 52a
powstatle po wygasnieciu zarzadu sukcesyjnego), odpowiada osoba pelnigca obowigzki
zarzadcy sukcesyjnego w momencie wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego. Odpowiedzialnosé
zarzadcy sukcesyjnego zostala uksztaltowana podobnie do odpowiedzialno$ci cztonkéw
zarzadu spotki (por. art. 116 § 2 Ordynacji podatkowe;).

W okresach, w ktorych nie ma powotanego zarzadcy sukcesyjnego, w szczegdlnosci W okresie
od $mierci przedsicbiorcy do dnia ustanowienia zarzadu sukcesyjnego, analogiczng do
zarzadcy sukcesyjnego, subsydiarng odpowiedzialnos¢ ponosi faktyczny zarzadca, czyli osoba,
ktora faktycznie zarzadza przedsigbiorstwem w spadku lub faktycznie zajmuje si¢ sprawami
gospodarczymi i finansowymi przedsi¢gbiorstwa w spadku.

Zmiany w Ordynacji podatkowej umozliwiaja takze udzial zarzadcy sukcesyjnego
W postepowaniach podatkowych. Jezeli postgpowanie dotyczy spraw objetych zarzadem
sukcesyjnym, organ podatkowy podejmuje zawieszone z powodu $mierci strony postepowanie
z urzedu, od dnia zgloszenia si¢ lub ustalenia zarzadcy sukcesyjnego. Wygasniecie zarzadu
sukcesyjnego bedzie natomiast stanowilo podstawe do zawieszenia postgpowania. Bedzie ono
podejmowane po zgloszeniu si¢ lub ustaleniu spadkobiercow zmartego, na rzecz ktorych
dzialal zarzadca sukcesyjny. Jezeli natomiast w ciggu roku od dnia wydania postanowienia o
zawieszeniu postgpowania nie zglosza si¢ lub nie zostang ustaleni spadkobiercy zmartej strony
albo postgpowanie nie zostanie podjete z udziatem zarzadcy sukcesyjnego, organ podatkowy
moze zwroci¢ si¢ do sadu o ustanowienie kuratora spadku, chyba ze kurator taki juz wczesniej
zostal ustanowiony.

5.8.  Rachunkowos$é¢ — art. 50

Wprowadzone zmiany w art. 2 ustawy o rachunkowos$ci maja na celu kontynuacje
rozwigzan przyjetych w ustawie o rachunkowosci dla jednostki przed dniem otwarcia
spadku. Proponowane zmiany stanowig zatem doprecyzowanie przepisOw w zakresie
obowigzku prowadzenia ksigg rachunkowych przez przedsigbiorstwo w spadku, jako
kontynuacja prowadzonych ksigg rachunkowych przez jednostke w okresie poprzedzajacym
dzien otwarcia spadku. Przedsigbiorstwo w spadku bedzie zobowigzane do prowadzenia
ksigg rachunkowych réwniez w nastepnym roku obrotowym, jezeli przychody netto
ze sprzedazy towarow, produktow i operacji finansowych za poprzedni rok obrotowy —
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tj. zarowno w okresie poprzedzajagcym dzien otwarcia spadku, jak i w okresie po dniu
otwarcia spadku — wyniosty co najmniej rownowarto$¢ w walucie polskiej 2 000 000 euro.

Ponadto, proponuje si¢ umozliwienie prowadzenia ksigg rachunkowych przez
przedsi¢biorstwo w spadku w nastepnym roku obrotowym, jezeli ww. przychody sa nizsze
niz rownowarto$¢ w walucie polskiej 2 000 000 euro.

Bioragc pod uwage zmniejszenie obcigzen administracyjnych w prowadzeniu dziatalnos$ci
gospodarczej projekt ustawy w art. 12 ust. 3d ustawy o rachunkowosci wprowadza
mozliwo$¢ niezamykania ksigg rachunkowych w przypadku kontynuowania dzialalnos$ci
gospodarczej prowadzonej przy uzyciu przedsi¢gbiorstwa przedsigbiorcy bedacego osobg
fizycznag po jego $mierci, tj. niezamykania na dzien poprzedzajacy dzien otwarcia spadku
I nieotwierania ich na dzien otwarcia spadku. Jednocze$nie w ramach kontynuowania
dziatalnoséci w tym szczegdlnym przypadku, ustanowienie zarzadu sukcesyjnego nie bgdzie
powodowa¢ obowigzku zamknigcia i otwarcia ksiag rachunkowych. W takim przypadku
nie bedzie wystgpowal réwniez ustawowy obowiagzek przeprowadzenia inwentaryzacji
aktywow 1 pasywow oraz sporzadzania sprawozdania finansowego jednostki.

W art. 26 w nowym ust. 4a ustawy o rachunkowo$ci wprowadza si¢ obowigzek
przeprowadzenia inwentaryzacji na dzieh odwotania zarzadcy sukcesyjnego
albo wygasnigcia zarzadu sukcesyjnego. Natomiast nie ma obowigzku ustawowego
przeprowadzenia inwentaryzacji na dzien ustanowienia zarzadu sukcesyjnego
w przedsigbiorstwie w spadku (jednakze zawsze mozna przeprowadzi¢ dobrowolng
inwentaryzacje).

Zarzadca sukcesyjny zostat takze uwzgledniony w definicji kierownika jednostki.
5.9. Zmiany w ustawie o podatku od spadkéw i darowizn — art. 46

Projektowana zmiana w ustawie o podatku od spadkow i darowizn umozliwia nabywanie przez
spadkobiercow bez obcigzen podatkowych jednoosobowych przedsiebiorstw i ma na celu
stworzenie zachgty do przejmowania i prowadzenia tych przedsigbiorstw.

W obecnym stanie prawnym — na podstawie art. 4a ustawy o podatku od spadkéw i darowizn —
zwolnione od podatku jest nabycie wiasno$ci rzeczy i1 praw majatkowych, w tym takze wyzej
wskazanych przedsigbiorstw, przez osoby najblizsze (malzonka, zstepnych, wstepnych,
pasierba, rodzenstwo, ojczyma 1 macochg). Zwolnienie powyzsze nie obejmuje wigc
nabywania w drodze spadku przedsigbiorstw przez dalszych krewnych oraz osoby obce.

Cel, ktorym jest stworzenie zachety do przejmowania i prowadzenia przedsigbiorstw po $mierci
ich dotychczasowych wlascicieli moze by¢ w pelni osiagniety, gdy warunki nabywania tych
przedsiebiorstw beda jednakowe dla wszystkich osob je nabywajacych w drodze spadku. Takie
same zasady powinny obowigzywa¢ w zakresie obcigzen podatkowych przy dziedziczeniu
przedsiebiorstw, bez wzgledu na stopien pokrewienstwa taczacy nabywce z osoba, po ktorej
jest ono dziedziczone.

Zasadne jest wiec wprowadzenie w art. 4b zwolnienia od podatku nabycia w drodze
Z dziedziczenia oraz zapisu windykacyjnego wlasnosci przedsigbiorstw po $mierci ich
dotychczasowych wiascicieli lub udzialu w takim przedsigbiorstwie.
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Majgc na uwadze, ze przepisy okre$lajgce zwolnienia — jako odstepstwo od zasady
powszechnosci opodatkowania — oprocz adresatow tych zwolnien powinny okresla¢ takze
warunki na jakich moga by¢ one stosowane oraz cel wprowadzenia projektowanego
zwolnienia, proponuje si¢ uzaleznienie stosowania zwolnienia od:

— zgloszenia jego nabycia naczelnikowi urzedu skarbowego,
— prowadzenia nabytego przedsi¢biorstwa przez co najmniej 5 lat od dnia nabycia.
Powyzsze warunki powinny by¢ spetnione tacznie.

Obowigzek zglaszania organowi podatkowemu przedsiebiorstwa nabytego tytutem spadku
przez nabywcow, ktory zastapi sktadanie przez te osoby zeznan podatkowych o nabyciu rzeczy
lub praw majatkowych, ma na celu uzyskanie pewnos$ci prawnopodatkowej odnos$nie nabytego
majatku.

Ponadto unormowano kwesti¢ zwolnienia w przypadku nabywania przedsigbiorstwa przez
wiecej niz jedng osobe, wskazujac, ze przystuguje ono tym nabywcom, ktorzy beda je
prowadzili.

Jednocze$nie projekt zawiera delegacj¢ dla ministra wlasciwego do spraw finansoéw
publicznych do wydania aktu wykonawczego, w ktérym okresli, m.in. wzor zgloszenia nabycia
przedsiebiorstwa.

Konsekwencja projektowanego przepisu art. 4b jest konieczno$¢ zmiany brzmienia ust. 4 w art.
4 ustawy, okreslajacego podmioty uprawnione do korzystania z ulg i zwolnien wymienionych
w ustawie o podatku od spadkéw i darowizn.

Projekt zaktada takze, aby dtugi i1 cigzary spadku zwigzane z prowadzeniem przedsiebiorstwa,
obcigzaty wytacznie to przedsi¢biorstwo i nie podlegaty odliczeniu od warto$ci pozostatych
sktadnikow majatku bedacego przedmiotem spadku.

6. Wplyw projektu na sektor MSP

Wejscie w zycie projektowanych regulacji powinno mie¢ istotny, pozytywny wplyw na sektor
MSP. Ogromna wiekszo$é przedsiebiorcow jednoosobowych, ktérych dotyczy projektowana
ustawa, nalezy wiasnie do sektora MSP. Powotane w pkt I badania wskazuja tez na duze
zainteresowanie wsrod przedsigbiorcow sukcesja.

Przewiduje si¢, ze dzigki projektowanym rozwigzaniom nastgpi znaczne zmniejszenie liczby
przypadkow, w ktorych wystepuje nagle 1 nieuporzadkowane zakonczenie prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej po $mierci wlasciciela przedsiebiorstwa osoby fizycznej, takze
w spotkach cywilnych. W konsekwencji, powinno dojs$¢ do istotnego ograniczenia zwigzanych
z tym komplikacji w obrocie gospodarczym, w tym zatoréw platniczych. Firmy z sektora MSP
beda zatem mogly tatwiej przetrwac 1 rozwija¢ si¢ mimo zmiany pokoleniowe;.

Nalezy podkresli¢, ze ustawa nie naktada na przedsiebiorcow z sektora MSP zadnych nowych
obowigzkow, gdyz skorzystanie z jej rozwigzan jest w pelni fakultatywne i zalezne od woli
przedsigbiorcy lub jego nastepcéw prawnych. Koszty wigzace si¢ ze skorzystaniem z tej
regulacji sg znikome w stosunku do istniejagcych dzi§ mozliwosci dokonywania sukces;i.
Trzeba mie¢ bowiem na uwadze, ze w obecnym stanie prawnym przeprowadzenie sukcesji
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przedsigbiorcy wpisanego do CEIDG wobec braku stosownych regulacji, wigze si¢
niejednokrotnie z kosztownymi przygotowaniami prawnymi, przeksztatceniami formy prawne;j
przedsigbiorcy, czy kosztami doradztwa, a ponadto proces sukcesji moze by¢ bardzo
rozciagnigty w czasie.

7. Kwestie intertemporalne

Ustawe stosuje si¢ takze, w przypadku gdy $mieré przedsiebiorcy nastgpita przed dniem
wejscia ustawy w zycie, jezeli do dnia wejscia w zycie ustawy nie uptynat dwumiesi¢czny
termin do powotania zarzadcy sukcesyjnego po $mierci przedsigbiorcy.

8. Termin wejScia w Zycie

Zgodnie z uchwatg Nr 20 Rady Ministrow z 18 lutego 2014 r. w sprawie zalecen ujednolicenia
terminéw wejscia w zycie niektérych aktow normatywnych® proponuje sie, by regulacja weszla
w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

V. Informacje dodatkowe

1.  Zgloszenie lobbingowe

Stosownie do art. 5 ustawy z 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa5° oraz art. 52 § 1 uchwaly Nr 190 Rady Ministrow z 29 pazdziernika 2013 r. —
Regulamin pracy Rady Ministréw™ projekt ustawy zostanie udostepniony w BIP Rzadowego
Centrum Legislacji.

2.  Oswiadczenie o zgodnosci projektowanych regulacji z prawem Unii Europejskiej
Projekt ustawy jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.
3. Ocena, czy projekt ustawy bedzie podlegal notyfikacji zgodnie z przepisami

dotyczacymi funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw
prawnych

Zawarte w projekcie ustawy regulacje nie stanowia przepisow technicznych w rozumieniu
przepisOw rozporzqdzenia Rady Ministrow z 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm aktow prawnychsz, w  zwiazku
z tym projekt ustawy nie bedzie podlegat notyfikacji.

4.  Wopis do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministréw

Projekt ustawy zostal wpisany do wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow
pod pozycja UD190.

** M.P. poz. 205.

* Dz. U. poz. 1414, ze zm.
>l M.P. poz. 979, ze zm.

%2 Dz. U. poz. 2039, ze zm.
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