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Warszawa, 23.07.2015r.

Szanowni Panstwo,

Stowarzyszenie Inicjatywa Firm Rodzinnych przeprowadzito procedur¢ konkurencyjnosci (nr
POKL.02.01.03/IFR/32) na Doradce w ramach projektu ,,Firmy Rodzinne 2”, realizowanego w ramach
Priorytetu II. Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego przedsigbiorstw oraz poprawa stanu
zdrowia o0sob pracujacych, Dziatanie 2.1. Rozwdj kadr nowoczesnej gospodarki, Poddzialanie 2.1.3
Wsparcie systemowe na rzecz zwigkszenia zdolno$ci adaptacyjnych pracownikéw i przedsigbiorstw,

wspotinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W terminie oferty ztozyli nastepujacy Wykonawcy dla I czgsci Zamdwienia:

1. Wojciech Michatek
2. Jakub Hyla

3. Maciej Turlej

4. Grzegorz Wrébel

W wyniku oceny i badania ztozonych ofert dla I czgSci Zamawiajacy uznat za najkorzystniejsza oferte

ztozong przez Jakuba Hyla oraz Grzegorza Wraébel.

Ponizej w tabeli przedstawiono Streszczenie oceny ztozonych ofert.

Nr Oferty Nazwa oferenta Miejsce w ocenie Liczba punktéw
2. Jakub Hyla 1 100
3. Maciej Turlej 2 92
4. Grzegorz Wrébel 1 100




W terminie oferty ztozyli nastepujacy Wykonawcy dla II czesci Zamowienia:

Adriana Lewandowska
Wojciech Michatek
Jakub Hyla

Maciej Turlej
Grzegorz Wrébel
Aneta Ktunduk
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W wyniku oceny i badania ztozonych ofert dla II cze$ci Zamawiajacy uznat za najkorzystniejsza oferte

ztozong przez Adriane Lewandowska, Jakuba Hyla oraz Grzegorza Wrobel.

Ponizej w tabeli przedstawiono Streszczenie oceny ztozonych ofert.

Nr Oferty Nazwa oferenta Miejsce w ocenie Liczba punktow
1. Adriana Lewandowska 1 100
3. Jakub Hyla 1 100
4, Maciej Turlej 2 92
5. Grzegorz Wrébel 1 100
6. Aneta Ktunduk 2 92




