Statut stowarzyszenia
Inicjatywa Firm Rodzinnych
(projekt Zarzadu, 28 wrzesnia 2017)

Firma Rodzinna to firma, ktéra postrzega sama siebie jako firme rodzinna.

Rozdziat I
Postanowienia podstawowe

§1

Stowarzyszenie ,Inicjatywa Firm Rodzinnych”, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest
organizacja dziatajaca na podstawie prawa polskiego.

§2

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i Unii
Europejskie;j.

§3

Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.

§4

Stowarzyszenie wspoétpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami, o tym samym lub podobnym profilu dziatania. W szczegélnosci moze
wchodzi¢ w sktad miedzynarodowych federacji stowarzyszen o podobnym charakterze.

§5

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej cztonkéw. Przewiduje sie
mozliwo$¢ zatrudniania pracownikéw dla prowadzenia dziatalnoSci statutowej i
organizacyjne;j.

§6

Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci i oznak, zgodnie z obowigzujacymi w tym
wzgledzie przepisami.

§7
1. Stowarzyszenie moze powolywaé kota, sekcje i komisje. Organami
uprawnionymi do powotywania i rozwigzywania kot, sekcji i komisji sg Zarzad
Stowarzyszenia i Zarzady Oddziatow.
2. Liczbe, rodzaj, przedmiot dziatania i sktad osobowy wyzej wymienionych koét,

sekcji i komisji okre$la Zarzad Stowarzyszenia lub Zarzad Oddziatu w trybie
uchwaly.
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3. Zarzad Oddzialu zawiadamia Zarzad Stowarzyszenia o powotaniu i rozwigzaniu
kot, sekcji lub komisji, w terminie jednego miesigca od podjecia stosownej
uchwaty przez Zarzad Oddziatu.

4. Wyzej wymienione jednostki organizacyjne nie stanowig terenowych jednostek
organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 10a ustawy - Prawo o stowarzyszeniach.

5. Stowarzyszenie moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne zwane dalej
»,0ddzialami”. Organem uprawnionym do powotania i rozwigzania Oddziatu jest
Zarzad Stowarzyszenia.

6. 0ddzial moze uzyska¢ osobowos¢ prawng, nie wcze$niej niz po uptywie roku od
daty podjecia przez Zarzad Stowarzyszenia uchwaly w sprawie powotania tego
Oddziatu.

7. 0Oddzial moze uzyska¢ osobowo$¢ prawnag z chwilg jego zarejestrowania w
Krajowym Rejestrze Sgdowym, na podstawie uchwaty Zarzagdu Stowarzyszenia
podjetej na wniosek Zarzadu Oddziatu, zawierajacej uzasadnienie wskazujace
potrzebe przyznania Oddziatlowi osobowo$ci prawnej oraz ekonomiczne
podstawy trwatos$ci i samodzielnosci dziatann Oddziatu.

§8

Obok petnej nazwy polskiej wymienionej w § 1 Stowarzyszenie moze uzywaé nazwy
anglojezycznej Family Enterprise Initiative, skrétu polskiego IFR i skrétu
anglojezycznego FEL

§9

Stowarzyszenie powotuje sie na czas nieokreslony.

Rozdzial 11
Cele i formy dzialania Stowarzyszenia

§10

Stowarzyszenie promuje i popiera model prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w
oparciu o wiezi rodzinne i kulture organizacyjng o gtebokim wymiarze spotecznym i
propagowanie tzw. ,spotecznej odpowiedzialnoSci biznesu”. W szczegdlnosci celami
stowarzyszenia sa:

a) integrowanie $rodowiska firm rodzinnych,
b) wspieranie dziatalnosci firm rodzinnych,

c) wspieranie i1 promowanie standardéow etycznych w prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej,

d) wspieranie i promowanie idei wolno$ci gospodarczej,

e) wspieranie i promowanie idei panstwa prawa i spoteczenstwa
obywatelskiego.

§11

Stowarzyszenie realizuje swoje cele zgodnie z obowigzujacymi przepisami poprzez:
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animowanie i prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, promocyjne;j,
szkoleniowej, badawczej i wydawniczej stuzacej realizacji celéw
statutowych,

wspotprace z polskimi i zagranicznymi organizacjami pozarzagdowymi o tym
samym lub podobnym charakterze,

wspoétprace z wladzami samorzadowymi, panstwowymi, sektorem
gospodarczym, uczelniami, instytucjami naukowymi, srodkami masowego
przekazu oraz z osobisto$ciami Zycia publicznego gotowymi wspierac
realizacje celéw Stowarzyszenia,

inicjowanie, opiniowanie i promowanie aktéw prawnych dotyczacych
waznych kwestii gospodarczych i spotecznych, ktére moga sie przyczyni¢ do
realizacji celow statutowych Stowarzyszenia,

prezentowanie dorobku Stowarzyszenia szeroko rozumianej opinii
publicznej oraz organom panstwowym i samorzadowym.

§12

Stowarzyszenie i Oddzialy mogg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
przeznaczong dla zdobywania funduszy na dziatalno$¢ statutowa.

Stowarzyszenie i Oddzialy mogg prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza w
nastepujacym zakresie:

a)

b)
)
d)
e)
f)

g)
h)

Dzialalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych;

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow;
Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje;

Wydawanie ksigzek;

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk
przyrodniczych i technicznych;

Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania;

Pozostata  dzialalno$¢  wspomagajaca  prowadzenie  dziatalnosci
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana;

Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza;
Dziatalno$¢ portali internetowych;
Wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja.
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Rozdziat III
Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§13
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na nastepujgce kategorie:
a) cztonkéw zwyczajnych,
b) cztonkéw honorowych,

¢) cztonkéw wspierajacych.

§14

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

§15

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktéra posiada obywatelstwo
polskie lub jest cudzoziemcem majgcym miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, majaca petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych
i pragnaca urzeczywistniac¢ cele Stowarzyszenia.

2. Przyjecia w poczet cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia uchwata podjeta
w terminie dwoch miesiecy od dnia zlozenia deklaracji zawierajacej
rekomendacje dwdch cztonkéw zwyczajnych, przy czym zainteresowany
wskazuje w deklaracji adres poczty elektronicznej, na ktérag mozliwe bedzie
wystanie informacji dotyczacej przyjecia albo odmowy przyjecia w poczet
cztonkdéw Stowarzyszenia. Zainteresowany winien by¢ zawiadomiony na pismie
badz za posrednictwem poczty elektronicznej o tresci powyzszej uchwaty w
terminie 20 dni od dnia jej podjecia.

3. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybierac¢iby¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b) zgtasza¢ wnioski w sprawach zwigzanych z dziatalno$cig Stowarzyszenia,

c) korzysta¢ z pomocy i =zaplecza Stowarzyszenia w podejmowanych
dziataniach zgodnych z jego celami statutowymi.

4. Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
a) aktywnie uczestniczy¢ w realizacji celéw Stowarzyszenia,

b) przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz
Stowarzyszenia, w tym regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.

§16

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczegolnie
zastuzona dla realizacji cel6ow Stowarzyszenia.

2. Godnos$¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy ma wszystkie prawa cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia.
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4. Czlonek honorowy ma obowigzek przestrzega¢ Statutu i uchwat organdéw
Stowarzyszenia.

5. Cztonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek cztonkowskich.

§17

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba prawna lub
fizyczna uznajaca cele Stowarzyszenia, ktéra chce wspomaga¢ jego dziatalnos¢
statutowa.

2. Przyjecia w poczet cztonkéw wspierajacych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na
podstawie podpisanej deklaracji.

3. Cztonek wspierajacy ma prawo bra¢ udziat w pracach Stowarzyszenia z gtosem
doradczym za posrednictwem swojego przedstawiciela, a takze zglasza¢ do
wtadz Stowarzyszenia wnioski i postulaty dotyczace podejmowanych przez
Stowarzyszenie zadan.

4. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych $wiadczen i przestrzegania ustalen zawartych w podpisane;j
deklaracji.

§18

1. Ustanie czlonkostwa nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o
skres$leniu cztonka z listy cztonkow Stowarzyszenia..

2. Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenianastepuje:
a) na wniosek cztonka Stowarzyszenia,

b) zinicjatywy Zarzadu w przypadku zalegania przez cztonka Stowarzyszenia z
uiszczaniem sktadek cztonkowskich za okres sze$ciu miesiecy,

c) z inicjatywy Zarzadu w przypadku $mierci cztonka lub likwidacji osoby
prawnej, bedacej cztonkiem wspierajacym;

d) zinicjatywy Zarzadu w przypadku wykluczenia cztonka Stowarzyszenia.
3. Wpykluczenie cztonka Stowarzyszenia nastepuje w przypadku:
a) dziatania przez cztonka Stowarzyszenia na szkode Stowarzyszenia,

b) naruszania przez cztonka Stowarzyszenia postanowien  Statutu,
regulaminéw i uchwat organéw Stowarzyszenia,

4. 0d uchwat Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu lub wykluczeniu na podstawie
odpowiednio postanowier ust. 2 lit. b) lub ust. 3 przystuguje cztonkom
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w terminie 20 dni od
dnia doreczenia uchwaty na pi$mie.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§19

Organami Stowarzyszenia s3:
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a) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia;
b) Zarzad Stowarzyszenia;
c¢) Komisja Rewizyjna;

d) Sad KolezenskKi.

§20

Kadencja cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego ma charakter kadencji wspélnej i trwa 3 lata. Wszyscy
cztonkowie tych organéw Stowarzyszenia pracujg spotecznie.

Kadencja cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezeniskiego uptywa z dniem odbycia Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzadu Stowarzyszenia za
ostatni petny rok obrotowy danej kadencji.

Mandaty cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego wygasaja z uptywem kadencji, w przypadku rezygnacji, $mierci
lub odwotania.

§21

W przypadku gdy z jakiejkolwiek przyczyny dojdzie do zmniejszenia sie liczby
cztonkéw Zarzadu ponizej minimalnej liczby przewidzianej w Statucie, Komisja
Rewizyjna w terminie 30 dni od dnia takiego zmniejszenia sie liczby cztonkow
Zarzadu zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
celem uzupetnienia sktadu Zarzadu.

W przypadku gdy z jakiejkolwiek przyczyny dojdzie do zmniejszenia sie liczby
cztonkéw Komisji Rewizyjnej lub Sadu Kolezeniskiego ponizej minimalnej liczby
przewidzianej w Statucie, Zarzad Stowarzyszenia w terminie 30 dni od dnia
takiego zmniejszenia sie liczby cztonkéw organu zwotuje Nadzwyczajne Walne
Zebranie Cztonkoéw Stowarzyszenia celem uzupetnienia sktadu danego organu.

§22

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia jest najwyzszg wtadza
Stowarzyszenia.

Walne Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia mogg by¢:

a) zwyczajne,

b) nadzwyczajne.

O pierwszym i drugim terminie Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia
cztonkdéw w sposéb okreslony w ust. 5 na 20 dni przed terminem obrad. Drugi

termin Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia moze przypadaé nie
wczesniej niz pot godziny po pierwszym terminie.

Do zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 3, dotgcza sie proponowany porzadek
obrad. W przypadku, w ktérym porzadek obrad obejmuje zmiany Statutu
Stowarzyszenia do zawiadomienia powinna zosta¢ =zatgczona tresé
projektowanych zmian.
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10.

11.

12.

13.

14.

Zawiadomienie okreslone w ust. 3 dokonywane jest za pomoca S$rodkéw
porozumiewania sie na odlegto$¢ - poczta elektroniczng na przekazany przez
cztonka Stowarzyszenia adres poczty elektronicznej i w drodze ogloszenia na
stronie internetowej Stowarzyszenia.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia jest zwotywane co
najmniej raz na trzy lata przez Zarzad,.

Z zastrzezeniem § 21 ust. 1, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
Stowarzyszenia zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia:

a) zinicjatywy Zarzadu Stowarzyszenia,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
¢) napisemny wniosek co najmniej jednej piatej ogdlnej liczby cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia powinno odby¢ sie nie
pOZniej niz w terminie 60 dni od zgloszenia wniosku o jego zwotanie.

Z zastrzezeniem ust. 12, Uchwaty Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia sg podejmowane w gltosowaniu jawnym
zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby
cztonkow.

Wybory do Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Saqdu Kolezenskiego
odbywaja sie w glosowaniu tajnym.

Do Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego
powotywane s3g osoby, ktore uzyskaty kolejno najwieksza liczbe gloséw za ich
wyborem, nie mniejszg niz potowa glosow oddanych.

Jezeli na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie nie
zostanie osiggniete okreSlone w ust. 9 quorum niezbedne do podejmowania
uchwal, to Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia obradujagce w drugim
terminie zdolne jest do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkdw Stowarzyszenia.

Cztonkowie Stowarzyszenia moga uczestniczyé w Walnym Zebraniu Cztonkow
Stowarzyszenia osobis$cie lub przez ich pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo do
zastepowania czlonka Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia powinno zosta¢ udzielone na pi$mie pod rygorem niewaznosci.
Pelnomocnicy sktadajg oryginaty pelnomocnictw przy rejestracji udzialu w
Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia. Pelnomocnictwa te zatgcza sie do
protokolu  Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia. Zaden =z
pelnomocnikéw nie moze zastepowal jednocze$nie wiecej niz dwudziestu
cztonkéw Stowarzyszenia. Pelnomocnik jest zwigzany instrukcjami Mocodawcy,
o ile zostang one wyraznie zawarte w pelnomocnictwie. Zarzad Stowarzyszenia
moze okresli¢ wzory petnomocnictw do zastepowania cztonka Stowarzyszenia
na Walnym Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia nalezy:

a) ustalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Stowarzyszenia i
Komisji Rewizyjnej,

c¢) podejmowanie decyzji w sprawie udzielania absolutorium cztonkom
Zarzadu Stowarzyszenia,
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10.

d) powotywanie Prezesa Zarzadu, cztonkdéw Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji
Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego oraz dokonywanie zmian w sktadzie tych
organéw, w tym odwotywanie poszczeg6lnych cztonkéw tych organéw,

e) uchwalanie zmian Statutu,

f) zatwierdzanie regulaminéw dzialania organéw Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem postanowien § 23 ust. 4, § 24 ust. 5 oraz § 25 ust. 4,

g) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz o przeznaczeniu
jego majatku,

h) nadawanie tytutu cztonka honorowego Stowarzyszenia.

§23

Zarzad Stowarzyszenia kieruje catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz.

W sktad Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi od pieciu do pietnastu oséb, w tym
Prezes Zarzadu. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad Stowarzyszenia moze ze
swego grona wybra¢ wiceprezesdw, sekretarza i skarbnika.

Kandydatury do Zarzadu zglaszane sg na piSmie bagdZ w formie elektronicznej
najpézniej na siedem dni przed datg Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia, ktorego porzadek obrad obejmuje wybor nowych cztonkow
Zarzadu lub Prezesa Zarzadu. W terminie dwéch dni roboczych od wplywu
kandydatury, Stowarzyszenie ogtasza kandydature na stronie internetowej
Stowarzyszenia.

W trakcie obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia kandydatury do
Zarzadu moga by¢ zgtaszane wylgcznie w przypadku, w ktérym w trybie
okres$lonym w ust. 3 zgloszono mniej niz pie¢ kandydatur.

Wybér Prezesa Zarzadu odbywa sie przed wyborem pozostatych Cztonkow
Zarzadu.

W przypadku wygas$niecia mandatu Prezesa Zarzadu w trakcie kadencji, nowego
Prezesa Zarzadu wybierajg cztonkowie Zarzadu ze swojego grona bezwzgledna
wiekszoscig gtosow sktadu Zarzadu istniejgcego w dacie glosowania.

O ile Statut lub obowigzujagce prawo nie stanowi inaczej, Uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia podejmowane sa zwykla wiekszoScig glos6w w obecnosci co
najmniej potowy ogdlnej liczby czlonkéw Zarzadu Stowarzyszenia. W sytuacji
réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Szczegbétowe uprawnienia poszczeg6élnych cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia,
organizacje pracy oraz tryb jego obradowania okres$la regulamin Zarzadu
Stowarzyszenia przyjety uchwatg tegoz Zarzadu.

Zarzad Stowarzyszenia zbiera sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na 3
miesigce.

Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest do:

a) realizowania zadan statutowych zgodnie z wytycznymi, uchwatami i
zaleceniami Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia,

b) okreslania wysokosci sktadki cztonka zwyczajnego,

¢) uchwalania okresowych planéw dziatalno$ci merytorycznej i finansowe;j,

8/16



11.
12.

13.

14.

15.

16.

d) przedstawiania sprawozdan ze swojej dzialalno$ci Walnemu Zebraniu
Cztonkéw Stowarzyszenia,

e) zarzadzania majatkiem i podejmowania uchwat w sprawie dotacji, darowizn,
spadkow, zapisow, srodkéw pochodzacych z ofiarnosci publicznej, dotacji i
kontraktow panstwowych,

f) ustalania wysoko$ci wynagrodzen za prace na rzecz Stowarzyszenia.
Posiedzenia Zarzadu s3 protokotowane.

Zarzad moze obradowac¢ przy uzyciu srodkéw porozumiewania sie na odlegtos¢.
Protokét obrad Zarzadu prowadzonych przy uzyciu srodkéw porozumiewania
sie na odlegto$¢ cztonkowie Zarzadu biorgcy w tych obradach podpisuja
najpdézniej na nastepnym posiedzeniu Zarzadu. Za podpisanie protokotu uwaza
sie takze przestanie zeskanowanego w formacie PDF protokotu z podpisem
cztonka Zarzadu na adres poczty elektronicznej Biura Stowarzyszenia.

Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia
wymagane jest wspoétdziatanie dwdéch cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia.

Prezes Zarzadu Stowarzyszenia zwotuje posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia i
im przewodniczy. Jezeli Prezes Zarzadu nie moze by¢ obecny na posiedzeniu
Zarzadu Stowarzyszenia, wyznacza przewodniczacego posiedzenia z grona
cztonkdw Zarzadu Stowarzyszenia.

Do realizacji swych zadan Zarzad Stowarzyszenia moze powota¢ Biuro
Stowarzyszenia i jego Dyrektora Wykonawczego.

Dyrektor Wykonawczy kieruje pracami Biura Stowarzyszenia na podstawie
regulaminu Biura Stowarzyszenia przyjetego uchwata Zarzadu Stowarzyszenia.

§24

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia i w jej skitad
wchodzi od trzech do siedmiu oséb.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego zastepce i
sekretarza.

Uchwatly Komisji Rewizyjnej s3 podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw i sg
wazne, jezeli zostaly podjete w obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji
Rewizyjne;j.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg pelni¢ innych funkcji w organach
Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo:
a) uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu Stowarzyszenia z gtosem doradczym,

b) wnioskowa¢ o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie wtasnego regulaminu przyjetego
uchwata Komisji Rewizyjnej.

Uchwatly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyklg wiekszoscia glosow w
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw.

Komisja Rewizyjna ma obowigzek:
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a) kontrolowania co najmniej raz w roku catoksztaltu dziatalnosci
Stowarzyszenia,

b) przedstawiania Zarzadowi Stowarzyszenia uwag i wnioskéw oraz zalecen
pokontrolnych, dotyczacych dziatalno$ci statutowej i finansowej
Stowarzyszenia,

c) sktadania sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkéw
Stowarzyszenia,

d) sktadania wnioskéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi Stowarzyszenia,

e) zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych Stowarzyszenia.

§25

Sad Kolezenski jest powotany do rozstrzygania sporéw pomiedzy cztonkami
Stowarzyszenia powstatymi w obrebie Stowarzyszenia, pomiedzy cztonkami
Stowarzyszenia a Zarzadem Stowarzyszenia oraz rozpatrywania spraw
cztonkdéw Stowarzyszenia dotyczacych nieprzestrzegania Statutu, regulaminow i
uchwat organéw Stowarzyszenia oraz naruszania zasad wspotzycia spotecznego.

Sad Kolezenski sktada sie z trzech do siedmiu cztonkéw. Sad Kolezenski wybiera
sposréd swoich cztonkéw w glosowaniu tajnym przewodniczacego, jego
zastepce i sekretarza.

Uchwaty Sadu Kolezenskiego sa podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow i sg
wazne, jezeli zostaty podjete w obecnosci co najmniej potowy skladu Sadu
Kolezenskiego.

Sad Kolezenski dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia.

Rozdzial IVa

Oddzialy Stowarzyszenia

§ 25a
Tworzenie i Rozwigzywanie Oddziatow

Zarzad Stowarzyszenia na pisemny wniosek co najmniej dwudziestu cztonkow
Stowarzyszenia moze powota¢ w drodze uchwaty Oddziat Stowarzyszenia.
0Oddziat Stowarzyszenia dziata na obszarze obejmujacym terytorium co najmniej
jednego powiatu, na obszarze jednego wojewddztwa

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia w przedmiocie powotania Oddziatu okresla
m.in.: nazwe Oddziatu, obszar jego dziatania, siedzibe.

Po uptywie roku od daty podjecia przez Zarzad Stowarzyszenia uchwaty w
sprawie powotania Oddziatu, Zarzad Oddziatu moze wystapi¢ do Zarzadu
Stowarzyszenia z wnioskiem o przyznanie Oddziatowi osobowosSci prawne;j.
Whniosek ten musi zawiera¢ uzasadnienie wskazujgce potrzebe przyznania
Oddziatowi osobowos$ci prawnej oraz ekonomiczne podstawy trwatosci i
samodzielno$ci dziatan Oddziatu.

Zarzad Stowarzyszenia rozpoznaje wniosek Zarzadu Oddziatu, o ktérym mowa
w ust. 3, w terminie dwdch miesiecy od jego wptywu. Zarzad Stowarzyszenia w
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formie uchwaty podejmuje decyzje w sprawie przyznania albo odmowy
przyznania Oddziatowi osobowos$ci prawnej. Oddzial uzyskuje osobowos¢
prawna z chwilg jego zarejestrowania w Krajowym Rejestrze Sagdowym.

Przyjmuje sie jednolite nazewnictwo Oddziatéw, w ktérym jedyna zmienng jest
nazwa miejscowosci, za$ nazewnictwo Oddziatu brzmi nastepujgco:
Stowarzyszenie Inicjatywa Firm Rodzinnych Oddziat w [nazwa siedziby].. Nazwa
0Oddziatu moze zawiera¢ dodatek wskazujacy na region, w ktérym Oddzial ma
swojg siedzibe.

Rozwigzanie Oddziatu nastepuje w drodze uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia w
przypadku:

a) Zaprzestania faktycznej dziatalnosSci przez Oddziat lub zmniejszenia liczby
cztonkéw Oddziatu do mniej niz dwudziestu w okresie diuzszym niz 3
miesigce,

b) Prowadzenia przez Oddziat dziatalno$ci sprzecznej ze Statutem, programem
lub decyzjami organéw Stowarzyszenia i nieusuniecie naruszen w
wyznaczonym przez Zarzad Stowarzyszenia terminie.

W  przypadku rozwigzania Oddziatu posiadajacego osobowo$¢ prawna,
przeprowadza sie jego likwidacje, a majatek pozostaly po likwidacji pozostaje
majgtkiem Stowarzyszenia. Zarzad Stowarzyszenia wybiera likwidatorow,
ktéorzy przeprowadza likwidacje Oddziatu Stowarzyszenia posiadajacego
osobowo$¢ prawng zgodnie z wytycznymi uchwalonymi przez Zarzad
Stowarzyszenia oraz zgodnie z obowigzujgcymi przepisami. W przypadku
niewybrania likwidatoréw  Oddzialu przez Zarzad Stowarzyszenie,
likwidatorami Oddziatu zostaja cztonkowie dotychczasowi Zarzadu Oddziatu.

Po przeprowadzeniu likwidacji Oddziatu, Zarzad Stowarzyszenia sktada wniosek
do wtasciwego sadu rejestrowego o wykres$lenie Oddziatu Stowarzyszenia z
Krajowego Rejestru Sadowego.

§ 25b
Organy Oddziatu
Organami Oddziatu sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,
b) Zarzad Oddziaty,
c) Komisja Rewizyjna Oddziatuy,
d) Sad Kolezenski Oddziatu.

Kadencja czlonkéw Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu i Sadu
Kolezenskiego Oddziatu ma charakter kadencji wspélnej i trwa 3 lata. Wszyscy
cztonkowie tych organéw Oddziatu Stowarzyszenia pracujg spotecznie.

Kadencja cztonkéw Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu i Sadu
Kolezenskiego Oddziatu uptywa z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkow
Oddziatu zatwierdzajacego sprawozdanie Zarzadu Oddziatu za ostatni petny rok
obrotowy danej kadencji.

Mandaty cztonkéw Zarzadu Oddziatlu, Komisji Rewizyjnej Oddzialu i Sadu
Kolezenskiego Oddziatu wygasajg z uptywem kadencji, w przypadku rezygnaciji,
$mierci lub odwotania.
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10.

11.

12.

§ 25c¢
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest najwyzsza wtadzg Oddziatu.
Walne Zebrania Cztonkéw Oddziatu mogg by¢:
a) Zwyczajne,
b) Nadzwyczajne.

O pierwszym i drugim terminie zwyczajnego i nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Oddziatu, wraz z proponowanym porzadkiem obrad, Zarzad
0Oddziatu zawiadamia cztonkéw Oddzialu pisemnie lub poczta elektroniczng na
przekazany przez cztonka Oddziatu adres poczty elektronicznej na 20 dni przed
terminem obrad. Drugi termin Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia
moze przypada¢ nie wczes$niej niz pot godziny po pierwszym terminie.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu jest zwotywane co najmniej raz
na 3 lata przez Zarzad Oddziatu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest zwotywane przez Zarzad
Oddziatu:

a) zinicjatywy Zarzadu Oddziatu,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
c) na pisemny wniosek co najmniej jednej pigtej cztonkéw Oddziatu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Oddziatu powinno odby¢ sie nie
poOZniej niz w terminie 60 dni od zgloszenia wniosku o jego zwotanie.

Z zastrzezeniem ust. 10, Uchwaty Zwyczajnego i Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw Oddziatu s3 podejmowane w glosowaniu jawnym zwyklg
wiekszos$cia glosow w obecnosci co najmniej %2 ogélnej liczby cztonkow
Oddziatu.

Wybory do Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu i Sgdu Kolezenskiego
0Oddziatu odbywaja sie w gtosowaniu tajnym.

Do Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddzialu i Sadu Kolezenskiego
Oddziatu powotywane sa osoby, ktére uzyskaly kolejno najwieksza liczbe
gltosow za ich wyborem, nie mniejszg niz potowa gtoséw oddanych.

Jezeli na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu w pierwszym terminie nie
zostanie osiggniete okreslone w ust. 7 quorum niezbedne do podejmowania
uchwal, to Walne Zebranie Cztonkéw Oddzialu obradujace w drugim terminie
zdolne jest do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkéw
Oddziatu.

Cztonkowie Oddzialu moga uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Cztonkéw
Oddziatu osobiscie lub przez ich pelmomocnikéw. Petnomocnictwo do
zastepowania cztonka Stowarzyszenia na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu
powinno zosta¢ udzielone na piSmie pod rygorem niewazno$ci. Pelnomocnicy
sktadaja oryginaty pelnomocnictw przy rejestracji udziatu w Walnym Zebraniu
Cztonkéw Oddziatu. Pelnomocnictwa te zatgcza sie do protokotu Walnego
Zebrania Cztonkéw Oddzialu. Zaden z pelnomocnikéw nie moze zastepowac
jednocze$nie wiecej niz pieciu cztonkéw Oddziatu.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:
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a) ustalanie kierunkoéw i programu dziatania Oddziaty,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu,

c¢) podejmowanie decyzji w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi
Oddziatu,

d) powolywanie Prezesa Zarzadu Oddziatu, czlonkéw Zarzadu Oddziaty,
Komisji Rewizyjnej Oddzialu i Sadu Kolezeniskiego Oddziatu oraz
dokonywanie zmian w sktadzie tych organéw,

e) zatwierdzanie sprawozdan finansowych Oddziatu.

§ 25d
Zarzad Oddziatu

Zarzad Oddziatu Kkieruje catoksztattem dziatalno$ci Oddziatu zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu, reprezentuje Oddziat na
zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym Zebraniem
Cztonkéw Oddziatu.

W skiad Zarzadu Oddziatu wchodzi od pieciu do siedmiu oséb, w tym Prezes
Zarzadu Oddziatu. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad Oddziatu moze ze swego
grona wybrac¢ wiceprezesow, sekretarza i skarbnika.

Uchwaty Zarzadu Oddzialu podejmowane sa zwykla wiekszoscia glosow w
obecnos$ci co najmniej potowy ogolnej liczby cztonkéw Zarzadu Oddziatu. W
sytuacji réwnego roztozenia gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu Oddziatu.

Zarzad Oddziatu zbiera sie w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenie Zarzadu Oddziatu zwotuje Prezes Zarzadu Oddziatu, z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej dwoch czlonkéw Zarzadu
Oddziatu. Prezes Zarzadu Oddziatu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu
Oddziatu. Jezeli Prezes Zarzadu Oddziatu nie moze by¢ obecny na posiedzeniu
Zarzadu Oddzialu wyznacza przewodniczacego posiedzenia z grona cztonkéw
Zarzadu Oddziatu.

Zarzad Oddziatu zobowiazany jest do:

a) realizowania zadan statutowych zgodnie z wytycznymi, uchwatami i
zaleceniami Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

b) przedstawiania sprawozdan ze swojej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu
Cztonkéw Oddziatuy,

¢) uchwalania okresowych planéw dziatalnosSci finansowej i merytoryczne;j
Oddziatu,

d) reprezentowania Oddziatu na zewnatrz,
e) zwotywania Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu.

Oddziat moze powotywac kota, sekcje i komisje jako jednostki organizacyjne
dziatajace przy Zarzadzie Oddziatu. Liczbe, rodzaj, przedmiot dziatania i sktad
osobowy wyzej wymienionych kot, sekcji i komisji okresla Zarzad Oddziatu w
trybie uchwaty.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Oddziatu Stowarzyszenia
posiadajacego osobowo$¢ prawng wymagane jest wspoétdziatanie dwoch
cztonkéw Zarzadu Oddziatu Stowarzyszenia.
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§ 25e
Komisja Rewizyjna Oddziatu

Komisja Rewizyjna Oddzialu jest organem kontrolnym Oddziatu. W sktad
Komisji Rewizyjnej Oddziatu wchodzi od trzech do pieciu oséb.

Komisja Rewizyjna Oddziatu wybiera ze swego grona przewodniczacego, jego
zastepce i sekretarza.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie mogg petni¢ innych funkcji
w organach Oddziatu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu majg prawo:
a) uczestniczy¢ w zebraniach Zarzadu Oddziatu z gtosem doradczym,
b) wnioskowac o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej Oddzialu podejmowane sg zwyklg wiekszoScig
gltoséw w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw. W sytuacji rownego
rozlozenia glosow decyduje glos przewodniczacego Komisji Rewizyjnej
Oddziatu.

Komisja Rewizyjna ma obowigzek:
a) Kkontrolowania co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Oddziaty,

b) przedstawiania Zarzadowi Oddzialu uwag i wnioskéw oraz zalecen
pokontrolnych, dotyczacych dziatalnos$ci statutowej i finansowej Oddziatu,

c) sktadania sprawozdan ze swej dziatalno$ci Walnemu Zebraniu Cztonkéw
Oddziatu,

d) sktadania wnioskéw o udzielanie absolutorium Zarzgdowi Oddziatu.

§25f
Sad Kolezenski Oddziatu

Sad Kolezenski Oddzialu jest powotany do rozstrzygania sporéw pomiedzy
cztonkami Oddziatu powstalymi w obrebie Oddziatu, pomiedzy cztonkami
Oddziatu a Zarzadem Oddziatu oraz rozpatrywania spraw cztonkéw Oddziatu
dotyczacych nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwal organdéw
Oddziatu oraz organéw Stowarzyszenia oraz naruszania zasad wspoétzycia
spotecznego.

Sad Kolezenski Oddziatu sktada sie z trzech do siedmiu cztonkéw. Sad
Kolezenski Oddzialu wybiera spos$rdd swoich cztonkéw w gltosowaniu tajnym
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

Uchwaty Sadu Kolezenskiego Oddziatu sa podejmowane zwyklta wiekszosScia
glosow i sg wazne, jezeli zostaty podjete w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Sadu Kolezenskiego Oddziatu.

Sad Kolezenski dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie Cztonkow Oddziatu.
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§25e
Zarzad komisaryczny Oddziatu

W  przypadku gdy dziatalno$¢ Oddziatu Stowarzyszenia posiadajacego
osobowos$¢ prawng wykazuje razace lub uporczywe naruszenia przepiséw
prawa lub postanowien Statutu, Zarzad Stowarzyszenia moze podja¢ uchwate o
powotaniu Zarzadu Komisarycznego w takim Oddziale Stowarzyszenia.

Zarzad Komisaryczny powolywany jest na okres niezbedny do usuniecia
nieprawidlowosci zwigzanych zrazgcym lub uporczywym naruszaniem
przepisOw prawa lub postanowien Statutu, nie dtuzszy jednak niz 6 miesiecy.

Uchwata Zarzadu Stowarzyszenia o powotaniu Zarzadu Komisarycznego
w Oddziale Stowarzyszenia posiadajgcego osobowos$¢ prawng wskazuje sposéb
reprezentacji jednostki organizacyjnej przez Zarzad Komisaryczny.

Z dniem podjecia uchwaty o powotaniu Zarzadu Komisarycznego w Oddziale
Stowarzyszenia posiadajacego osobowo$¢ prawng Cztonkowie Zarzadu tego
Oddziatu zostaja odwotani z mocy prawa.

Rozdzial V
Majatek i gospodarka finansowa

§26
Majatek Stowarzyszenia sktada sie z nastepujacych sktadnikdw:

a) sktadek cztonkowskich cztonkéw zwyczajnych i cztonké4w wspierajacych, z
zastrzezeniem ust. 4 pkta),

b) dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow oraz Srodkéw pochodzacych z
ofiarnos$ci prywatnej,

¢) dochodoéw z majatku Stowarzyszenia,

d) dochodéw z dziatalno$ci gospodarczej wykonywanej na podstawie
odrebnych przepisow,

e) dotacji i kontraktow panstwowych,

Do nabywania, zbywania i obciazania majatku, nieruchomosci oraz
dysponowania  $rodkami  Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad
Stowarzyszenia.

Dochéd uzyskany z dziatalnosci gospodarczej stuzy realizacji celéw Statutowych
i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkéw Stowarzyszenia.

Majatek Oddziatu Stowarzyszenia posiadajgcego osobowos¢ prawng sktada sie z
nastepujacych sktadnikow:

a) potowy sktadek cztonkowskich cztonkéw zwyczajnych Oddziatu i cztonkéw
wspierajacych Oddziat pobranych przez Stowarzyszenie,

b) uzyskanych przez Oddziat dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw oraz
$Srodkéw pochodzacych z ofiarnosci prywatnej,

¢) dochodéw z majatku Oddziatu Stowarzyszenia,

d) dochodéw z dziatalnosci gospodarczej wykonywanej przez Oddziat na
podstawie odrebnych przepiséw,
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e) pozyskanych przez Oddziat dotacji i kontraktéw panstwowych,

5. Dochéd uzyskany przez Oddzial z dziatalno$ci gospodarczej stuzy realizacji
celéw Statutowych Oddziatu i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy
cztonkéw Oddziatu ani Stowarzyszenia.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§27

1. Zmiany Statutu Stowarzyszenia wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia powziete] wiekszo$cia dwoch trzecich glosow oddanych w
obecnos$ci co najmniej jednej piatej liczby cztonkéw uprawnionych do
gltosowania, niezaleznie od tego, czy Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
obraduje w pierwszym, czy w drugim terminie.

2. Decyzja o rozwigzaniu Stowarzyszenia wymaga uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia powzietej wiekszoscig dwoch trzecich gloséw
oddanych w obecno$ci co najmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do
glosowania, niezaleznie od tego, czy Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
obraduje w pierwszym, czy w drugim terminie.

§28

Uchwalajgc rozwigzanie Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
powotuje Likwidatora lub Likwidatordw, a takze wskazuje jedng badz kilka fundacji lub
stowarzyszen nie nastawionych na zysk o celach mozliwie najblizszych celom powstania
Stowarzyszenia, na ktorych rzecz przejdzie majgtek Stowarzyszenia po zaspokojeniu
jego zobowigzan.
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