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CZESTOCHOWA DLA FIRM RODZINNYCH - AGENDA
#5 Aspekty organizacyjne. Kultura Organizacyjna Firmy Rodzinnej i Reklama XXI w.

22.11.2019 r. Czestochowa (sroda)

Katedra Zarzadzania Przedsiebiorstwem, Wydziat Zarzadzania Politechnika Czestochowska

(ul. Waty Dwernickiego 117/121, 42-202 Czestochowa)

08:00-8:15 REJESTRACJA | PORANNA KAWA Spotkanie interaktywne!
CZESC PIERWSZA — SEMINARIUM SZKOLENIOWE
Prowadzacy:
08:15-08:30 OTWARCIE SEMINARIUM Kamila Grochowina
08:30-13:00 PREZENTACJA TEMATYCZNA Prowadzacy:
W programie: Kamila Grochowina

- Kultura organizacyjna jako wyznacznik jakosci w
zarzadzaniu personelem w Firmach Rodzinnych

- Czynniki ksztattujgce kulture organizacyjna

- rodzaje kultur organizacyjnych

- 3 poziomy kultury organizacyjnej wg Scheina

- Jak budowac i rozwijaé kulture organizacyjng

w Firmach Rodzinnych

13:05-13:45 LUNCH
CZESC DRUGA — PANEL DYSKUSYINY
13:45-15:00 PREZENTACJA TEMATYCZNA Prowadzacy:
W programie: Kamila Grochowina

- Reklama XXI wieku — rézne formy

- Kreowanie wizerunku Firmy w srodowisku
opiniotwdrczym

- jak Social Media wspierajg Firmy Rodzinne w
rozwoju

- sztuczna Inteligencja w Biznesie — jak ograniczy¢
czas na obstuge klienta powtarzalnego?
SPOTKANIE NETWORKINGOWE Prowadzacy:
15:00-15:30 W programie: Kamila Grochowina
- mozliwos$¢ wymiany wizytowek,

- prezentacja lokalnych dostawcéw ustug dla firm
rodzinnych,

- prezentacja branz lokalnych dostawcéw ustug

15:30-15:50 PREZENTACJA DALSZYCH DZIAtAN Prowadzacy:
W PROJEKCIE - INDYWIDUALNE KONSULTACIEZ | Kamila Grochowina
EKSPERTAMI

15:50-16:00 PODSUMOWANIE | ZAMKNIECIE SEMINARIUM Prowadzacy:

Kamila Grochowina
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